
 
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

KATA PENGANTAR 

 

Dengan mengucapkan puji syukur Alhamdulillah, ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, kami 

dapat menyusun  Perubahan Rencana Kerja    Kecamatan Karanggeneng Kabupaten Lamongan Tahun 

2025,  Rencana ini disusun berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Lamongan Nomor: 01 Tahun 2012 

tentang PerubahanRencana Kerja  Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RKPJPD) Kabupaten 

Lamongan. 

Dalam laporan ini kami menyadari akan keterbatasan yang masih jauh dari sempurna, 

terdapat beberapa kekurangan oleh karena itu kami mengharap beberapa saran, bimbingan dan petunjuk 

dari semua pihak utamanya dari PD terkait pada Pemerintah Kabupaten Lamongan untuk kesempurnaan 

laporan dan pelaksanaannya .Terima kasih atas kerja sama semua staf sehingga pelaksanaan Laporan 

PerubahanRencana Kerja PD Kecamatan Karanggeneng Tahun 2025 dapat di laporkan dan di 

pertanggungjawabkan Demikian mudah – mudahan bermanfa`at. 
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BAB 1 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Penyusunan  Perubahan Rencana Kerja   (RENJA) Kecamatan Karanggeneng 

Tahun 2025 dilandasi oleh semangat Otonomi Daerah di mana Pemerintah Daerah 

berwenang untuk mengatur dan mengurus sendiri urusan Pemerintah menurut azas 

Otonomi dan Tugas Pembantuan, hal ini mempedomi ketentuan dalam Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2022 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang RPJPD dan RPJMD, serta Tata Cara  

RPJPD, RPJMD, dan RKPD. 

  Dalam melaksanakan kewenangan dengan memperhatikan keterkaitan antara 

perencanaan daerah dengan perencanaan kecamatan, maka perencanaan kecamatan 

mendukung Perencanaan Pembangunan Daerah, sehingga tujuan maupun sasaran 

pembangunan yang ingin dicapai Pemerintah Kecamatan bersinergi dengan tujuan 

maupun sasaran yang ingin dicapai Pemerintah daerah. 

  Dalam Renstra  PD Kecamatan Karanggeneng Kabupaten Lamongan tetap 

berpegang pada prinsip Tata Pemerintahan yang baik dan mencakup lima pendekatan 

sebaimana yang diamanatkan Undang-undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 

tentang Perencanaan Pembangunan Nasional harus mencakup 5 (lima) pendekatan yaitu: 

1. Pendekatan politik, dimana dengan adanya pemilihan Kepala Daerah secara 

langsung, maka program-program yang ditawarkan oleh kandidat Kepala Daerah pada 

saat melakukan kampanye harus dianggap sebagai proses perencanaan 

pembangunan. 

2. Pendekatan teknokratik dimana perencanaan pembangunan harus  menggunakan 

metode dan kerangka berfikir ilmiah. 

3. Pendekatan partisipatif masyarakat bahwa proses penyusunan perencanaan 

pembangunan harus melibatkan masyarakat sebagai pihak yang berkepentingan 

(stake holder) terhadap pembangunan. 

4. Perencanaan Top-Down (atas-bawah) yaitu bahwa penyusunan perencanaan 

pembangunan harus memperhatikan progam-program jenjang pemerintah diatasnya. 
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5. Pendekatan botom-up (bawah-atas) yaitu penyusunan perencanaan pembangunan 

harus memperhatikan kepentingan dan kebutuhan stake holder atau jenjang 

pemerintah dibawahnya, hasil proses penyusunan pencana pembangunan. 

Pendekatan Top Down dan Botom Up diselaraskan melalui musyawarah 

perencanaan pembangunan dan musrenbang. 

 Perubahan Rencana Kerja   (RENJA) Kecamatan Karanggeneng Tahun 2025 

merupakan suatu proses yang berorientasi pada hasil yang ingin dicapai selama kurun 

waktu 1 (satu) tahun kedepan dengan memperhatikan potensi, peluang dan kendala yang 

ada atau mungkin timbul,  PerubahanRencana Kerja   mangandung Visi, Misi, Tujuan dan 

Sasaran. 

 

1.2 Landasan Hukum 

Landasan Hukum Penyusunan  Perubahan Rencana Kerja  (RENJA) Kecamatan 

Karanggeneng Tahun 2025 adalah: 

1. Undang – undang Nomor 25 Tahun 2004, tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional ( Lemabaran Negara Republik Indonesia tahun 2004 Nomor 

10, Tambahan Lemabaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421 ) 

2. Undang – Undanh Nomor 23 Tahun 2014, tentang Pemerintahan Daerah ( Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244 ) 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 200, tentang Standar Akuntansi Pemerintah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 49 ). 

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan,Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara  

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah dan PerubahanRencana Kerja. 

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, 

kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanan Pembangunan dan Keuangan Daerah, 

setiap Perangkat Daerah diwajibkan menyusun Rancangan Renja yang mengacu 

pada PerubahanRencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025 dan hasil evaluasi 

Renja Perangkat Dearah Tahun 2022 
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Karanggeneng  Tahun  2025  berdasarkan  Rancangan  Awal  RPJMD  tahun  2025-2029, 

dimaksudkan  sebagai  bentuk  penjabaran  Visi,  Misi  Satuan  Kerja  Perangkat  Daerah 

dalam  melaksanakan  kewenangan  yang  diberikan  Kepala  Daerah  untuk  mencapai 

program-program, kebijakan-kebijakan dan tujuan pembangunan yang termuat dalam 

Perubahan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Kabupaten Lamongan. 

Serta sebagai kunci keberhasilan strategis untuk mencapai tujuan dan sasaran 

dalam penyelenggaraan pemerintahan, pelaksanaan pembangunan serta pelayanan 

masyarakat yang didasarkan pada prinsip-prinsip GOOD GOVERNANCE. 

Tujuan penyusunan  Perubahan Rencana Kerja   (RENJA) Kecamatan 

Karanggeneng Tahun 2025 adalah untuk merencanakan pembangunan yang memberikan 

arah mengenai kebijakan umum, sasaran-sasaran strategis, program-program 

pembangunan selama Tahun 2025 yang sesuai dengan PerubahanRencana Kerja   

Pembangunan Daerah (RKPD) Kabupaten Lamongan Tahun 2025. 

1.4 Sistematika Penulisan  Perubahan Rencana Kerja   (RENJA) Kecamatan 

Karanggeneng 

Bab. I Pendahuluan. 

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyususunan 

Perubahan Renja yang berisi tentang Latar Belakang, Landasan Hukum 

Penyusunan PerubahanRencana Kerja   Kecamatan Karanggeneng, Maksud 

dan Tujuan serta Sistematika Penulisan. 

 Bab. II Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja  PD Tahun lalu 

Pada bab ini memuat kajian (Review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan 

Renja tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1), 

mengacu pada APBD tahun berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan 

renja sudah disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra 

berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja PD tahun-

tahun sebelumnya. Yang berisi tentang Evaluasi Pelaksanaan Renja PD tahun 

lalu dan Capaian Renstra PD, Analisa Kinerja Pelayanan PD, Isu-Isu Penting 

Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD, Riview terhadap awal PD dan 

Penelahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat. 

 

1.3 Maksud dan Tujuan 

Maksud penyusunan Perubahan Recana Kerja (RENJA)   Kecamatan 
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 Bab.III Tujuan dan  Sasaran Perangkat Daerah. 

Berisi tentang telaahan terhadap kebijakan nasional dan Provinsi yang 

menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan Orivinsi 

yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi PD, Perumusan Tujuan dan 

Sasaran Renja PD, yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra PD, 

serta Program dan Kegiatan PD. 

 Bab. IV PerubahanRencana Kerja   dan Pendanaan Perangkat Daerah 

  Berisikan Tabel Program dan Kegiatan . 

 Bab. V Penutup 

Berisi tentang Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam 

rangka pelaksanaan maupun ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan 

kebutuhan, kaidah-kaidah pelaksanaan, dan rencana tindak lanjut. 
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BAB II 

HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU 

 

Tabel 2.1 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja PD Tahun 2023 Kabupaten Lamongan 

(Sebagaimana Terlampir) 

 

 

2.2  Analisis Kinerja Pelayanan PD 

Dalam mencapai kinerja pelayanan PD Kecamatan Karanggeneng Tahun 2025, 

berdasarkan indikator kinerja yang sesuai dengan Tugas Pokok dan Fungsi merupakan upaya 

– upaya khusus untuk melaksanakan serangkaian tindakan dalam mencapai tujuan dan 

sasaran, disamping itu juga kinerja pelayanan PD Kecamatan Renja  Tahun 2025 

Kec.Karanggeneng.                                                                                                                                                                                   
Karanggeneng merupakan bagian integritas dalam proses perencanaan strategis 

pemerintah sebagaimana tabel analisis pencapaian kinerja pelayanan PD Kecamatan 

Karanggeneng sebagaimana terlampir : 

Tabel 2.2 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Karanggeneng 

Kabupaten Lamongan (Sebagaimana Terlampir) 

 

 

 

 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu dan Capaian Renstra PD 

 Evaluasi hasil pelaksanaan Renja PD Kecamatan Karanggeneng tahun 2025 semua 

Program / Kegiatan terlaksana sesuai dengan dokumen perjanjian kinerja dan DPA tahun 

2023 telah terealisasi 96 % , meski capaian kinerja tahun 2022 diatas rata - rata target yang 

ditetapkan dalam RPJMD.  
 Adapun evaluasi hasil realisasi capaian kinerja dan anggaran Renja OPD tahun 

2023 adalah Sebagaiman Tabel berikut :  
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2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah adalah :  

1. Tingkat  kinerja pelayanan PD Kecamatan Karanggeneng dalam hal kritis adalah 

meningkatkan profesionalisme petugas dan sistem pelayanan untuk memperoleh 

pelayanan berkualitas sesuai dengan asas penyelenggaraan pelayanan publik.  

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi di 

Kecamatan Karanggeneng : 

a. Terbatasnya jumlah personil di Kecamatan Karanggeneng sehingga menghambat 

penyelenggaraan tugas dan fungsi PD  kecamatan karanggeneng. 

b. Terbatasnya sarana dan prasarana terkait dengan perangkat komputer bagi 

masing–masing pejabat struktural sehingga dalam melaksanakan tugas pelayanan 

belum maksimal. 

c. Belum semuanya terpenuhi usulan–usulan pembangunan di wilayah Kecamatan 

Karanggeneng hal ini disebabkan karena terbatasnya anggaran APBD Kabupaten 

Lamongan.Pembangunan Infrastruktur di Kecamatan Karanggeneng sudah cukup 

baik, namun hal ini perlu ditingkatkan keberadaannya, khususnya untuk 

peningkatan jalan Kabupaten dan pembangunan jalan desa yang sudah secara 

bertahap dilakukan pembangunan melalui berbagai program pembangunan. 

Masalah pembangunan jalan di wilayah Kecamatan Karanggeneng terkendala 

dengan cepatnya usia fisiknya, karena struktur tanah yang mudah bergerak, 

kualitas yang kurang baik dan pada lokasi tertentu sering tergenang air sehingga 

usia teknis menjadi pendek ; 

d. Dampaknya terhadap capaian Visi dan Misi Kepala Daerah, terhadap capaian 

program Nasional / Internasional, seperti SPM dan MDGs ( Millenium 

Development Goals ). Program dan Kegiatan yang dilaksanakan  oleh PD 

Kecamatan Karanggeneng selaras dengan Visi Kepala Daerah yaitu Terwujudnya 

Lamongan Lebih Sejahtera dan Berdaya saing, adapun Misi yang terkait dengan 

pelaksanaan tugas dan fungsi Kecamatan adalah Misi ke4 (empat) yaitu 

Mewujudkan Reformasi Birokrasi Bagi Pemenuhan Pelayanan Publik. 

e. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan PD Kecamatan 

Karanggeneng. 

a) Tantangan :  

- Terbatasnya sarana prasarana yang terkait,  
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- Sedangkan Blangko dari Dinas Kependudukan dan Pencatatan 

Sipil Kabupaten Lamongan terbatas sehingga menghambat 

kelancaran proses. 

b) Peluang  :  

- Mengoptimalkan kinerja petugas pelayanan yang ada  

- Mengoptimalkan fungsi sarana prasarana yang ada dengan 

ditunjang beberapa peralatan yang pengadaannya secara 

swadaya ; 

- Melaksanakan pelatihan secara teknis bagi operator pelayanan 

publik sehingga ada peningkatan pengetahuan terkait dengan 

penggunaan alat dan cara menghadapi masyarakat secara 

santun dan menyenangkan. 

- Membenahi sarana prasarana pelayanan dan fasilitas ruangan 

tunggu bagi pemohon melalui anggaran operasional Kecamatan. 

Dari peluang yang kami laksanakan tersebut bisa mengatasi tantangan yang 

terkait dengan pelayanan publik sehingga proses pelayanan publik di Kecamatan 

Karanggeneng terlaksana dengan baik, tertib dan lancar. 

f. Formulasi isu – isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang strategis untuk 

ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan prioritas tahun yang 

direncanakan, adalah :  

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran pada Tahun 2025 

direncanakan dengan memaksimalkan sesuai kebutuhan dan Pagu Anggaran 

yang ada. Adapun SDM di Kecamatan Karanggeneng sebanyak 18 Orang 

PNS beserta Sekdes PNS.  

2. Program Sarana dan Prasarana Aparatur pada Tahun 2025 khususnya 

kegiatan Pembangunan gedung kantor, ada dua kegiatan yang belum  

terlaksana akibat ada  anggaran Tahun 2025 yakni meneruskan 

Pembangunan Pagar Kiri Kantor 

3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur pada Tahun 2025 ditekankan kepada 

seluruh PNS agar lebih ditingkatkan kedisiplinannya antara lain (Kinerjanya, 

Kehadiran dan seragam beserta kelengkapannya sesuai dengan aturan yang 

telah ditetapkan).  
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4. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 

Keuangan pada Tahun 2025 akan lebih teliti, akurat dan tepat waktu dalam 

penyampaian laporan. 

5. Program Peningkatan Kualitas Pelayanan Kecamatan pada Tahun 2022 akan 

Memberikan pelayanan yang berkualitas , Cepat dan akurat bebas dari 

segala biaya dan pungutaan liar. 

6. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pembangunan Kecamatan 

pada Tahun 2025 :  

a) Kegiatan Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan pada  

Tahun 2025, akan direncanakan melalui Musrenbang, Perioritas sehingga 

semua program dan kegiatan bisa terealisasi sesuai dengan program dan 

kegiatan OPD terkait maupun program kegiatan yang bersifat mendesak 

unuk di laksanakan 

b) Kegiatan Pengendalian Keamanan Lingkungan pada Tahun 2025 akan 

lebih ditingkatkan dengan melakukan penertiban, pembinaan, pemantau 

sehingga wilayah Kecamatan Karanggeneng dalam kondisi aman, 

nyaman, tertib dan kondusif, untuk meningkatkan kinerja perlu adanya 

tambahan porsenil, dan sarana prasaran yang mendukung 

c) Kegiatan Monitoring Dan Evaluasi APBDes Dan Perdes pada Tahun 

2025, selalu kita tingkatkan agar tidak terjadi kesalahan dalam membuat 

APBDes serta mengevaluasi dalam penyusunan Perdes agar sesuai 

dengan undang – undang yangtelah ditentukan. Renja  Tahun 2025 

Kec.Karanggeneng. 

d) Kegiatan Fasilitas Penyelenggaraan Pemerintahan Desa pada Tahun 

2025, dilaksanakan setiap bulan agar SDM Perangkat Desa lebih 

berprofesional dalam melayani masyarakat.  

e) Kegiatan Peningkatan dan Pembersihan Sungai dari Enceng Gondok, 

dilaksanakan diwilayah untuk penormalisian sungai dari rawan banjir. 

2.4  Review Terhadap Awal RKPD 

1. Proses awal yang dilakukan melalui musrenbang tingkat desa, musrenbang tingkat 

kecamatan dan musrenbang tingkat kabupaten sehingga memunculkan skala prioritas 

pembangunan. Bidang fisik, bidang ekonomi dan bidang sosial budaya untuk setiap tahun 

anggaran. 
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2. Alasan proses tersebut dilaksanakan untuk menggali usulan masyarakat tingkat bawah 

sesuai dengan kebutuhan riil Masyarakat (sistem batton up). 

3. Penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dilaksanakan adalah untuk 

menganalisa program-program usulan dari masyrakat yag prioritas dan mendesak untuk 

dilaksanakan pembangunan serta sangat bermanfaat bagi masyarakat produktif dan 

masyarakat umum. Sedangkan program yang tidak prioritas akan diusulkan pada tahun 

berikutnya. 

Tabel 2.4 

Review terhadap Perubahan RKPD Tahun 2025 

Kecamatan Karanggeneng Kab. Lamongan 

(Sebagaimana Terlampir) 

 

2.5 Penelaahan  Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

1. Bahwa Usulan Program / Kegiatan yang dibahas didalam musrenbang mekanismenya 

diawali dari penggalian gagasan dari tingkat Dusun/ Lingkungan melibatkan unsure Tokoh 

Masyarakat, Tokoh Pemuda, Unsur Perempuan dan Organisasi Kemasyarakatan sehingga 

menghasilkan usulan program yang di bawah ke forum Musrenbangdes.  

2. Di Forum Musrenbangdes menghasilkan skala prioritas usulan tingkat Desa selanjutnya 

ditunjuk perwakilan dari Desa untuk mengawal usulan tersebut di Forum Musrenbang 

Tingkat Kecamatan. 

3. Hasil Musrenbang Kecamatan merupakan Skala prioritas program yang telah sesuai 

dengan kebutuhan riel masyarakat serta isu - isu penting dari masing–masing yang ada 

pada Unit Pelaksana Teknis di tingkat Kecamatan-Kecamatan Karanggeneng disini 

berperan sebagai fasilitator untuk menampung usulan Desa yang akan diakomodir 

langsung oleh Perangkat Daerah yang terkait. 

 

Tabel 2.5 

Usulan  Program dan Kegiatan dari Pemangku Kepentingan Tahun 2025 

Kecamatan Karanggeneng Kabupaten Lamongan  

(Sebagaimana Terlampi
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BAB III 

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 

3. 1.  Telaahan terhadap Kebijakan Nasional. 

  Hasil penelaahan terhadap kebijakan  Nasional dan Provinsi khususnya penelaahan 

yang menyangkut  arah kebijakan dan prioritas pembangunan Nasional dan Provinsi yang terkait 

dengan Tugas Pokok dan Fungsi PD Kecamatan Karanggeneng adalah : 

NO 
PRIORITAS 

NASIONAL 

PRIORITAS 

JAWA TIMUR 

ARAH 

KEBIJAKAN 

PROVINSI 

PRIORITAS 

KABUPATEN 

ARAH KEBIJAKAN 

KABUPATEN 

1 2 3 4 5 6 

 
1. Stabilitas 

Keamanan 

Nasional dan 

Kesuksesan 

Pemilu 

Peningkatan 

Ketentraman 

dan Ketertiban 

serta 

Kesuksesan 

Pelaksanaan 

Pemilu 

a.Meningkatkan 

Ketentraman 

dan Ketertiban 

terhadap Isu 

Potensi Konflik 

dan Penyalagun 

aan Obat – obat 

terlarang dan 

Narkoba 

b.Mensukses 

kan Pemilu 

serentak. 

Stabilitas 

Keamanan, 

Ketertiban, 

Pengelolaan 

Potensi Konflik 

serta 

Pencegahan 

tindak kriminal 

demi 

kesuksesan 

pesta 

demokrasi ( 

Pemilu ) 

a. Meningkatkan 

Kewaspadaan dengan 

mengoptimalkan peran Forum 

Komunikasi Deteksi Dini 

Masyarakat ( FKDM ) , dan 

Tim Deteksi Dini Pemerintah 

Daerah terhadap gangguan 

Ketentraman dan Ketertiban 

Wilayah.  

b. Meningkatkan dukungan 

kerjasama dengan TNI, Polri  

c. Meningkatkan Trantibum 

dengan Penegakan Perda 

Kabupaten Lamongan. 

 

3. 2.   Tujuan dan Sasaran PD  

   Tujuan dan Sasaran PD Kecamatan Karanggeneng Tahun 2025 didasarkan atas rumusan 

isu – isu penting penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD Kecamatan Karanggeneng yang 

dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra PD Kecamatan Karanggeneng. 

 

3. 3.   Program dan Kegiatan PD Tahun 2025. 

  Penyusunan Program dan Kegiatan PD yang direncanakan dalam Renja PD mengacu pada : 
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1. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan 

Nomenklatur Perncanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah. 

2. Pemutakhiran Keputusan Mentri Dalam Negeri No. 050-5889 Tahun 2021 

3. Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Tahun 2022 maupun Renja Tahun 2023.  

4. SPM ( Standar Pelayanan Minimal ) dan mempertimbangkan capaian kinerja SPM yang ada.  

5. Indikator Kinerja Kunci ( KK ) sebagaiman diatur dalam Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 

2020.  

6. Target Indikator Strategis Daerah / Provinsi / Nasional yang tertuang dalam SDG’s, Rencana 

Aksi Daerah ( RAD ), Nota Kesepakatan Daerah ( MoU ), dan Indikator Kinerja Utama Provinsi. 

a. Faktor–faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan  program dan kegiatan, 

“Terwujudnya Kejayaan Lamongan yang Berkelanjutan” 

 Adapun  misi  yang  terkait  dengan  pelaksanaan  tugas  dan  fungsi  Kecamatan  adalah 

Misi  ke-5  (lima)  Rencana  Pembangunan  Jangka  Menengah  Daerah (RPJMD) Kabupaten 

Lamongan Tahun 2025-2029 yaitu :  

‘’Percepatan reformasi birokasi berdampak melalui digitalisasi manajemen pemerintahan 
yang akuntabel dan responsif. ’’ 

 Dalam rangka mendukung pencapaian misi ke-5 ditetapkan 2 ( Dua ) tujuan yaitu:  

Tujuan 1  : Meningkatkan Kepuasan Masyarakat terhadap Pelayanan 

diKecamatan 

Sasaran  : Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik di Kecamatan.  

Indikator Sasaran    : 1. Prosentase capaian layanan publik kecamatan (PATEN)   

2. Hasil Survey Kepuasan Masyarakat  

Tujuan   2  : Terwujudnya tata kelola pemerintahan desa yang baik. Sasaran 

Meningkatnya koordinasi pemerintahan dan penyelenggaraan 

pemerintahan Desa. 

 Indikator Sasaran  :  

diantaranya :  

1. Rumusan Program dan Kegiatan yang dilakukan berdasarkan pada Rencana Pembangunan  
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Lamongan Tahun 2025-2029, sebagaimana Visi 
Kepala Daerah Kabupaten Lamongan adalah : 



 
 

Perubahan Renja Tahun 2025 Karanggeneng  12 
 

1.  Persentase   jumlah   Koordinasi  dan Pembinaan Bidang 

Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban, Perekonomian dan 

Pembangunan, Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, yang 

ditindaklanjuti dalam satu tahun Renja  Tahun 2025 

Kec.Karanggeneng 

2. Prosentase Desa yang menerapkan anggaran berbasis kinerja ( 

ABK ) .  

3. Prosentase Desa yang sudah menyusun dokumen perencanaan 

penganggaran dan pelaporan dengan benar dan tepat waktu 

b. Uraian garis besar mengenai rekapitulasi perubahan program dan kegiatan 

sebagaimana Tabel dibawah ini.  

 

 

Jumlah Program dan Kegiatan Tahun 2025 

NO KECAMATAN JUMLAH 

PROGRAM 

JUMLAH 

KEGIATAN 

JUMLAH 

PAGU 

JUMLAH PROGRAM 

PENDUDKUNG PN ( 

KORTEKRENBANG ) 

PERANGKAT DAERAH 

PENANGGUNG JAWAB 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Karanggeneng 5 22  1 Camat 

Karanggeneng 
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BAB IV 

PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN  

PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 
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BAB V 

P E N U T U P 

A. KESIMPULAN 

   Dalam melaksanakan penyelenggaraan Pemerintahan, Kecamatan Karanggeneng 

sesuai dengan Tugas Pokok dan Fungsi yang merupakan upaya–upaya khusus untuk 

melaksanakan serangkaian tindakan dalam mencapai tujuan dan sasaran, disamping itu juga kinerja 

pelayanan Kecamatan Karanggeneng merupakan bagian integritas dalam proses perencanaan 

Strategis Pemerintah, guna terlaksanannya dan tercapainya penyelenggaraan Pemerintahan dan 

Pembangunan dapat berlangsung secara berdaya guna, berhasilguna, bersih dan bertanggung 

jawab, serta bebas dari Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme, maka sangat perlu sekali adanya Program 

dan Kegiatan yang akan dilaksanakan disuatu Unit Kerja serta dapat dipertanggung jawabkan dalam 

realisasi pelaksanaannya. 

Sejalan dengan hal tersebut diatas Kami menyadari bahwa dalam melaksanakan program dan 

Kegiatan tersebut masih mengalami hambatan karena keterbatasan sarana dan prasarana 

pendukung serta kurangnya personil, adapun ketersediaan anggaran yang tidak sesuai dengan 

kebutuhan akan diusulkan melalui PAK tahun berjalan dan apabila tidak terealisasi maka akan 

diusulkan melalui tahun anggaran berikutnya . 

 

B. CATATAN PENTING 

  Program dan Kegiatan yang tidak sesuai dengan RKPD tahun 2025, baik jenis Program 

/ Kegiatan, Pagu Indikatif, maupun kombinasi keduanya adalah : 

1. Program Dan Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN yang direncanakan dengan 

Anggaran terkadang pada pertengahan Tahun sering berubah dikarenakan ada 

pertambahan/Mutasi Pegawai yang menyebabkan kurangnya Anggaran pada kegiatan ini. 

2. Program Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah pada 

kegiatan Pemeliharaan / Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya sangat efisien 

dan diperlukan untuk kemanan dilingkungan Kantor Kecamatan Karanggeneng dalam 

meneruskan pembangunan Pagar Kiri Kantor Kecamatan Karanggeneng yang belum 

terealasasikan.  

C. Kaidah–Kaidah pelaksanaan Program dan Kegiatan berdasarkan Perubahan Rencana Kerja

 Kecamatan Karanggeneng dan mengacu pada DPA dengan alokasi anggaran sesuai dengan 
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pagu APBD. 

D. Rencana Tindak lanjut Perangkat Daerah Kecamatan Karanggeneng pada tahun 2025 

mendatang akan menetapkan 5 Program dan 12 Kegiatan sesuai dengan program nasional yang 

dilaksanakan sesuai APBD Tahun 2025. 

 Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Karanggeneng Tahun 2025 

merupakan Dokumen Perubahan Rencana Kerja yang berfungsi sebagai pedoman perencanaan

 penyelenggaraan pemerintahan dan pelaksanaan pembangunan 1 ( satu ) Tahun kedepan.

 Demikian  Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Karanggeneng Tahun 2025 

disusun, diharapkan mampu melaksanakan tugas – tugas sesuai dengan tujuan dan sasaran yang 

telah ditetapkan, walau dalam pelaksanaan kegiatan tersebut masih belum sempurna maupun 

mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditentukan, namun secara umum Perubahan Rencana

 Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Karanggeneng tersebut sudah mencakup semua program

 pemerintahan dan pembangunan serta pemberdayaan kepada masyarakat. 

 

      CAMAT KARANGGENENG 
 
 
 
 

    DIAN SUKMANA, SSTP, M.Si 
    Pembina Tk.I 
    NIP. 19821008 200112 1 002 
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Tabel 2.2 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Karanggeneng 

Kabupaten Lamongan 

              

N
o 

Indikator 
SPM/Standan 

Nasional IKK 
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 
Analisis   

2022 2023 2024 2025 2024 2025 2025 2026 
   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   
1 Indek 

Kepuasan 
Masyarak
at ( IKM ) 

- Jumlah 
Program 
Nasional 
yang 
dilaksanaka
n OPD                     

  

1. Jumlah 
Pelayana
n Publik 

    8.000 
Pelay
anan 

8.250 
Pelayanan 

8.500 
Pelayanan 

8.750 
Pelayanan 

8.000 
Pelayanan 

8.250 
Pelaya
nan 

8.500 
Pelayan
an 

8.750 Pelayanan 

    

  

2. Nilai 
Hasil 
Survei 
Kepauasa
n 
Masyarak
at     

81,25  
Nilai 
IKM 

81,85 
Nilai IKM 

82,25 
Nilai IKM 

82,85  
Nilai IKM 

82,25 
Nilai IKM - 

83,25  
Nilai IKM 

83,75 
Nilai IKM     

      

Keberada 
an Standard 
Operating 
Procedure 
(SOP) 

 5 
SOP  

 5 SOP   5 SOP   5 SOP   5 SOP   5 SOP   5 SOP   5 SOP  
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Tabel 2.3 

Usulan  Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2025 
Kabupaten Lamongan 

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan 
Karanggeneng 
 

     
PerubahanRKPD  Hasil analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Program Kegiatan Lokasi  Indikator kinerja 

Targe
t 

capai
an 

Pagu 
Indikatif 
(Rp.000) 

Program /  
Kegiatan  

Lokasi  
Indikator 
kinerja 

Target 
capaian 

Kebutuh
an Dana 
(Rp.000)  

  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

PROGR
AM 
PENUNJ
ANG 
URUSAN 
PEMERI
NTAHAN 
DAERAH 
KABUPA
TEN/KO
TA 

Perencanaan, 
Penganggaran, 
dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Presentase 
pelaporan 
capaian kinerja 
dan laporan 
keuangan yang 
tepat waktu 100% 22.970.900 

Perencanaan, 
Penganggaran, 
dan Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Presentase 
pelaporan 
capaian 
kinerja dan 
laporan 
keuangan 
yang tepat 
waktu 

100% 
22.970.9

00 

  

  Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah Dokumen 
perencanaan dan 
Evaluasi  100% 12.537.100 

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah 
Dokumen 
perencanaan 
dan Evaluasi  

100% 
12.537.1

00 

  

  Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah Dok 
Evaluasi 

12 
Dok 

10.433.800 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah Dok 
Evaluasi 12 Dok 

10.433.8
00 
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Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Presentase Unit 
Kerja Penunjang 
Urusan 
Pemerintah yg 
terlayani dgn 
baik 

12 
Lap 

2.153.966.91
0 

Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Presentase 
Unit Kerja 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
yg terlayani 
dgn baik 

12 Lap 
2.153.96

6.910 

  

  

Penyediaan Gaji 
dan Tunjangan ASN Kecamatan 

Karanggeneng 

Penyediaan Gaji 
dan Tunjangan 
ASN  

19 
Oran
g/bul

an 

2.153.966.91
0 

Penyediaan Gaji 
dan Tunjangan 
ASN 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Penyediaan 
Gaji dan 
Tunjangan 
ASN  

19 
Orang/bulan 

2.153.96
6.910 

  

  

Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Presentase 
Aparatur yang 
Disiplin 

19 
Oran
g/bul

an 

0 

Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat 
Daerah 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Presentase 
Aparatur 
yang 
Disiplin 

19 
Orang/bulan 

0 

  

  

Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta 
Atributnya 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah 
Pengadaan 
Pakaian Dinas 
beserta 
prlengkapanya 

26 
Pake

t 
0 

Pengadaan 
Pakaian Dinas 
Beserta 
Atributnya 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah 
Pengadaan 
Pakaian 
Dinas 
beserta 
prlengkapan
ya 

26 Paket 0 

  

  

Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah Kecamatan 

Karanggeneng 

Prosentase 
kinerja pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

26 
Pake

t 
27.694.600 

Administrasi 
Umum 
Perangkat 
Daerah 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Prosentase 
kinerja 
pelayanan 
administras
i 
perkantoran 

26 Paket 
27.694.6

00 

  

  

Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah ATK, 
Kertas dan Cover 100% 11.514.600 

Penyediaan 
Bahan Logistik 
Kantor 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah ATK, 
Kertas dan 
Cover 

100% 
11.514.6

00 
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Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Penyediaan ATK, 
Barang Cetak 

10 
Pake

t 
6.680.000 

Penyediaan 
Barang Cetakan 
dan 
Penggandaan 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Penyediaan 
ATK, Barang 
Cetak 

10 Paket 
6.680.00

0 
  

  

Penyediaan Bahan 
Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang-
undangan 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah Bacaan 
perundang-
undangan 

2 
Pake

t 
1.800.000 

Penyediaan 
Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang-
undangan 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah 
Bacaan 
perundang-
undangan 2 Paket 

1.800.00
0 

  

  

Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah Makanan 
dan Minuman 
Rapat 

2 
Dok 

7.700.000 

Penyelenggaraa
n Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi 
SKPD 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah 
Makanan 
dan 
Minuman 
Rapat 

2 Dok 
7.700.00

0 

  

  

Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Prosentase 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur dg 
Kondisi baik 

2 
Lapo
ran 

44.391.000 

Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Prosentase 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur dg 
Kondisi baik 

2 Laporan 
44.391.0

00 

  

  

Pengadaan 
Peralatan dan 
Mesin Lainya 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah 
Pengadaan 
Peralatan Kantor 

100% 44.391.000 

Pengadaan 
Peralatan dan 
Mesin Lainya 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah 
Pengadaan 
Peralatan 
Kantor 

100% 
44.391.0

00 
  

  

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Presentase Unit 
Kerja Penunjang 
Urusan 
Pemerintah yg 
terlayani dgn 
baik 

2 
Unit 

274.217.601 

Penyediaan 
Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Presentase 
Unit Kerja 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
yg terlayani 
dgn baik 

2 Unit 
274.217.

601 
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Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah Rek yang 
dibayarkan 

100% 52.153.150 

Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah Rek 
yang 
dibayarkan 100% 

52.153.1
50 

  

  

Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengakapan 
Kantor 

Kecamatan 
Karanggeneng 

jumlah jasa 
service Peralatan 
dan Perlengkapan 

1 Lap 5.080.451 

Penyediaan 
Jasa Peralatan 
dan 
Perlengakapan 
Kantor 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

jumlah jasa 
service 
Peralatan 
dan 
Perlengkapa
n 

1 Lap 
5.080.45

1 

  

  

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah Tenaga 
Administrasi/Tekni
s Kegiatan, 
Keamanan dan 
Kebersihan Kantor 2 Lap 216.984.000 

Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah 
Tenaga 
Administrasi/
Teknis 
Kegiatan, 
Keamanan 
dan 
Kebersihan 
Kantor 

2 Lap 
216.984.

000 

  

  

Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan 
Pemrintahan 
Daerah 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Presentase Unit 
Kerja Penunjang 
Urusan 
Pemerintah yg 
terlayani dgn 
baik 

12 
Lap 

25.979.000 

Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemrintahan 
Daerah 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Presentase 
Unit Kerja 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
yg terlayani 
dgn baik 

12 Lap 
25.979.0

00 
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Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan, dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah Jasa 
Pemeliharaan dan 
Perizinan 
Kendaraan Dinas 

100% 3.000.000 

Penyediaan 
Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan, 
dan Pajak 
Kendaraan 
Perorangan 
Dinas atau 
Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah Jasa 
Pemeliharaa
n dan 
Perizinan 
Kendaraan 
Dinas 100% 

3.000.00
0 

  

  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan, 
Pajak dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah Jasa 
Pemeliharaan rutin 
/berkala 
Kendaraan Dinas 
atau Operasional 

1 
Unit 

11.187.000 

Penyediaan 
Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan, 
Pajak dan 
Perizinan 
Kendaraan 
Dinas 
Operasional 
atau Lapangan 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah Jasa 
Pemeliharaa
n rutin 
/berkala 
Kendaraan 
Dinas atau 
Operasional 

1 Unit 
11.187.0

00 

  

  

Pemeliharaan/Reha
bilitasi Gedung 
Kantor dan 
Bangunan Lainya 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah Kegiatan 
Pemeliharaan 
Rutin/berkala 
Gedung Kantor 

1 
Unit 

11.792.000 

Pemeliharaan/R
ehabilitasi 
Gedung Kantor 
dan Bangunan 
Lainya 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah 
Kegiatan 
Pemeliharaa
n 
Rutin/berkal
a Gedung 
Kantor 

1 Unit 
11.792.0

00 
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PROGR
AM 
PENYEL
ENGGA
RAAN 
URUSAN 
PEMERI
NTAHAN 
DAN 
PELAYA
NAN 
PUBLIK 

Penyelenggaraan 
Urusan 
Pemerintah yang 
tidak dilaksanakan 
oleh Unit Kerja 
Perangkat Daerah 
yg ada di 
kecamatan 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Presentase 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Kecamatan 

2 
Unit 

17.979.900 

Penyelenggara
an Urusan 
Pemerintah 
yang tidak 
dilaksanakan 
oleh Unit Kerja 
Perangkat 
Daerah yg ada 
di kecamatan 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Presentase 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Kecamatan 

2 Unit 
17.979.9

00 

  

  

Peningkatan 
Efektifitas 
Pelaksanan 
Pelayanan kepada 
Masyarakat di 
wilayah Kecamatan\ 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah sarana 
Prasarana 
Pelayanan 
Administrasi 
Terpadu 
Kecamatan 

100% 17.979.900 

Peningkatan 
Efektifitas 
Pelaksanan 
Pelayanan 
kepada 
Masyarakat di 
wilayah 
Kecamatan\ 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah 
sarana 
Prasarana 
Pelayanan 
Administrasi 
Terpadu 
Kecamatan 

100% 
17.979.9

00 

  

PROGR
AM 
PEMBER
DAYAAN 
MASYA
RAKAT 
DESA 
DAN 
KELURA
HAN 

Koordinasi 
Kegiatan 
Pemberdayaan 
Desa 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Presentase 
Jumlah Koordinasi 
dan Pembinaan di 
Bidang 
Pemerintahan, 
Keamanan dan 
Ketertiban, sosial 
dan pembangunan 
Wilayah 

100% 24.223.800 

Koordinasi 
Kegiatan 
Pemberdayaan 
Desa 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Presentase 
Jumlah 
Koordinasi 
dan 
Pembinaan 
di Bidang 
Pemerintaha
n, 
Keamanan 
dan 
Ketertiban, 
sosial dan 
pembanguna
n Wilayah 

100% 
24.223.8

00 
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  Peningkatan 
Partisipasi 
Masyarakat dalam 
Forum Musyawarah 
Perencanaan 
Pembangunan di 
Desa 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah Kegiatan  

12 
Lap 

7.406.600 

Peningkatan 
Partisipasi 
Masyarakat 
dalam Forum 
Musyawarah 
Perencanaan 
Pembangunan 
di Desa 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah 
Kegiatan  

12 Lap 
7.406.60

0 

  

  

Peningkatan 
efektifitas Kegiatan 
Pemberdayaan 
Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah Desa Ber 
Organisasi yg 
dibina  

100% 5.817.200 

Peningkatan 
efektifitas 
Kegiatan 
Pemberdayaan 
Masyarakat di 
Wilayah 
Kecamatan 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah Desa 
Ber 
Organisasi 
yg dibina  100% 

5.817.20
0 

  

  

Pemberdayaan 
dan Kesejahteraan 
Keluarga Tingkat 
Kecamatan dan 
Kelurahan 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah desa yg 
difasilitasi 

18 
Lem
baga 
Kem
asyar
akata

n 

11.000.000 

Pemberdayaan 
dan 
Kesejahteraan 
Keluarga 
Tingkat 
Kecamatan 
dan Kelurahan 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah 
desa yg 
difasilitasi 18 Lembaga 

Kemasyaraka
tan 

11.000.0
00 

  

  

Peningkatan 
Ketahanan Pangan 
Keluarga 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah desa yg 
difasilitasi 

18 
Lem
baga 
Kem
asyar
akata

n 

11.000.000 

Peningkatan 
Ketahanan 
Pangan 
Keluarga 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah desa 
yg difasilitasi 

18 Lembaga 
Kemasyaraka

tan 

11.000.0
00 
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PROGR
AM 
PENYEL
ENGGA
RAAN 
URUSAN 
PEMERI
NTAHAN 
UMUM 

Penyelenggaraan 
Urusan 
Pemerintahan 
Umum sesuai 
Penugasan Kepala 
Daerah 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah desa yg 
difasilitasi 

100% 3.642.100 

Penyelenggara
an Urusan 
Pemerintahan 
Umum sesuai 
Penugasan 
Kepala Daerah 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah desa 
yg difasilitasi 

100% 
3.642.10

0 

  

  

Pembinaan 
Kerukunan 
Antarsuku dan 
Intrasuku, Umat 
Beragama, Ras, 
dan Golongan 
Lainnya Guna 
mewujudkan 
Stabilitas 
Keamanan Lokal, 
Regional, dan 
Nasional 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah desa yg 
difasilitasi 

18 
Desa  

3.642.100 

Pembinaan 
Kerukunan 
Antarsuku dan 
Intrasuku, 
Umat 
Beragama, 
Ras, dan 
Golongan 
Lainnya Guna 
mewujudkan 
Stabilitas 
Keamanan 
Lokal, 
Regional, dan 
Nasional 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah desa 
yg difasilitasi 

18 Desa  
3.642.10

0 

  

PROGR
AM 
PENGEL
OLAAN 
KEUAN
GAN 
DESA 
DAN 
PENDAY
AGUNA
AN 

Fasilitasi, 
Rekomendasi dan 
Koordinasi 
Pembinaan dan 
Pengawasan 
Pemerintahan 
Desa 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Presentase 
Jumlah Koordinasi 
dan Pembinaan di 
Bidang 
Pemerintahan, 
Keamanan dan 
Ketertiban, sosial 
dan pembangunan 
Wilayah 

100% 14.659.700 

Fasilitasi, 
Rekomendasi 
dan Koordinasi 
Pembinaan 
dan 
Pengawasan 
Pemerintahan 
Desa 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Presentase 
Jumlah 
Koordinasi 
dan 
Pembinaan 
di Bidang 
Pemerintaha
n, 
Keamanan 
dan 
Ketertiban, 

100% 
14.659.7

00 
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ASET 
DESA 

sosial dan 
pembanguna
n Wilayah 

  

Fasilitasi 
Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah desa yg 
difasilitasi 

4 Lap 5.235.000 

Fasilitasi 
Administrasi 
Tata 
Pemerintahan 
Desa 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah desa 
yg difasilitasi 

4 Lap 
5.235.00

0 

  

  

Fasilitasi 
Pengelolaan 
Keuangan Desa 
dan 
Pendayagunaan 
Aset Desa 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah desa yg 
difasilitasi 

100% 6.883.400 

Fasilitasi 
Pengelolaan 
Keuangan Desa 
dan 
Pendayagunaan 
Aset Desa 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah desa 
yg difasilitasi 

100% 
6.883.40

0 

  

  

Koordinasi 
Pelaksanaan 
Pembangunan 
Kawasan 
Perdesaan di 
Wilayah Kecamatan 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah desa yg 
difasilitasi 

18 
Desa  

2.541.300 

Koordinasi 
Pelaksanaan 
Pembangunan 
Kawasan 
Perdesaan di 
Wilayah 
Kecamatan 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah desa 
yg difasilitasi 

18 Desa  
2.541.30

0 

  

  

PROGRAM 
PENGELOLAAN 
KEUANGAN DESA 
DAN 
PENDAYAGUNAA
N ASET DESA 

Kecamatan 
Karanggeneng 

  

100% 14.659.700 

PROGRAM 
PENGELOLAA
N KEUANGAN 
DESA DAN 
PENDAYAGUN
AAN ASET 
DESA 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

  

100% 
14.659.7

00 
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Fasilitasi, 
Rekomendasi dan 
Koordinasi 
Pembinaan dan 
Pengawasan 
Pemerintahan 
Desa Kecamatan 

Karanggeneng 

Presentase 
Jumlah Koordinasi 
dan Pembinaan di 
Bidang 
Pemerintahan, 
Keamanan dan 
Ketertiban, sosial 
dan pembangunan 
Wilayah 

100% 14.659.700 

Fasilitasi, 
Rekomendasi 
dan Koordinasi 
Pembinaan 
dan 
Pengawasan 
Pemerintahan 
Desa 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Presentase 
Jumlah 
Koordinasi 
dan 
Pembinaan 
di Bidang 
Pemerintaha
n, 
Keamanan 
dan 
Ketertiban, 
sosial dan 
pembanguna
n Wilayah 

100% 
14.659.7

00 

  

  

Fasilitasi 
Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah desa yg 
difasilitasi 

18 
Desa  

5.235.000 

Fasilitasi 
Administrasi 
Tata 
Pemerintahan 
Desa 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah desa 
yg difasilitasi 

18 Desa  
5.235.00

0 

  

  

Fasilitasi 
Pengelolaan 
Keuangan Desa 
dan 
Pendayagunaan 
Aset Desa 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah desa yg 
difasilitasi 

18 
Desa  

6.883.400 

Fasilitasi 
Pengelolaan 
Keuangan Desa 
dan 
Pendayagunaan 
Aset Desa 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah desa 
yg difasilitasi 

18 Desa  
6.883.40

0 

  

  

Koordinasi 
Pelaksanaan 
Pembangunan 
Kawasan 
Perdesaan di 
Wilayah Kecamatan 

Kecamatan 
Karanggeneng 

Jumlah desa yg 
difasilitasi 

18 
Desa  

2.541.300 

Koordinasi 
Pelaksanaan 
Pembangunan 
Kawasan 
Perdesaan di 
Wilayah 
Kecamatan 

Kecamatan 
Karanggen
eng 

Jumlah desa 
yg difasilitasi 

18 Desa  
2.541.30

0 
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Tabel 3.1 

Rumusan Perubahan Rencana Program dan Kegiatan Tahun 2025  

Kecamatan Karanggeneng Kabupaten Lamongan 
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