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KATA PENGANTAR

Pelaksanaan pembangunan di sektor Kelautan dan Perikanan merupakan
bagian integral dari pembangunan sektor perekonomian di wilayah Kabupaten
Lamongan, yang telah memberikan kemajuan baik dari segi peningkatan
produksi maupun produkifitas, kontribusi sumbangan PDRB Kabupaten
Lamongan maupun penghasilan dari para pembudidaya ikan dan nelayan dapat
dijadikan sumber pertumbuhan kesejahteraan masyarakat. Mengingat potensi
dan peluang usaha serta prospek keunggulan daerah dari sektor kelautan dan
perikanan masih dapat ditingkatkan dan digali lebih dalam melalui diversifikasi

dan inovasi teknologi baik.

Perencanaan strategis merupakan cara dalam sinergisitas perekonomian
daerah dalam pembangunan sektor kelautan dan perikanan karena pada tahapan
perencanaan strategis ini dapat dilihat perbandingan antara visi yang telah
ditetapkan dengan misi yang difikirkan secara matang melalui alternatif-alternatif
strategi pembangunan yang dijabarkan melalui berbagai kegiatan serta
bagaimana cara mencapai tujuan dan terpadu agar tujuan utama yang berupa

visi dan misi dapat tercapai

Rencana Kerja Perubahan ( RENJA Perubahan ) tahun 2025 Dinas Perikanan
Kabupaten Lamongan disusun sebagai suatu pedoman dan arah pembangunan
sektor kelautan dan perikanan yang diharapkan dapat memberikan kontribusi
terhadap pembangunan ekonomi di wilayah Kabupaten Lamongan secara

berkelanjutan.

Demikian Rencana Kerja Perubahan ( RENJA Perubahan ) Tahun 2025
disusun, semoga dapat bermanfaat bagi semua pihak yang memerlukan dan

membutuhkan.

\ YULIWAHY ONQ, SH, MM
¢ --Pembina Utama Muda
NIP. 19660727 198903 1 006
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BAB I
PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah, Perangkat Daerah (PD) menyusun Rencana Kerja (Renja) yang mengacu
pada Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD), Rencana Strategis (Renstra)
PD, hasil evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan periode sebelumnya,
masalah yang dihadapi dan usulan program serta kegiatan yang berasal dari
masyarakat. Renja PD memuat kebijakan, program dan kegiatan pembangunan,
baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang ditempuh
dengan mendorong partisipasi masyarakat.

Rencana Kerja Perubahan PD merupakan penjabaran dari rencana jangka
menengah dan jangka panjang yang disusun berdasarkan hasil evaluasi
pelaksanaan pengelolaan anggaran pendapatan, pengelolaan anggaran belanja,
penatausahaan dan pelaporan pendapatan daerah, pada tahun-tahun yang
sebelumnya, antisipasi atas permasalahan yang dihadapi, serta
mengakomodasikan dan mempertimbangkan berbagai kebijakan nasional,
kebijakan Pemerintah Provinsi Jawa Timur serta mempertimbangkan hasil
penjaringan aspirasi masyarakat.

Rencana Kerja Perubahan Perangkat Daerah Dinas Perikanan Kabupaten
Lamongan tahun 2025 disusun dengan mengacu pada Rencana Kerja Perubahan
Pembangunan Daerah (P-RKPD) Kabupaten Lamongan tahun 2025 vyang
merupakan dokumen induk perencanaan pembangunan tahunan dan didalamnya
memuat kebijakan perubahan pembangunan daerah tahun anggaran 2025.

Rencana Kerja Perubahan Dinas Perikanan Kabupaten Lamongan tahun 2025
akan dijadikan sebagai pedoman dan rujukan dalam menyusun perubahan program
dan kegiatan tahun 2025 yang telah ditetapkan sebagai prioritas pembangunan
daerah, yang mengarah pada pencapaian sasaran-sasaran pembangunan yang
dalam penyusunannya juga memperhatikan program dan kebijakan dari
pemerintah pusat yang dilaksanakan di daerah yang juga berfungsi sebagai

pedoman dalam penyusunan Perubahan Rencana Kerja Anggaran Dinas
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Perikanan Kabupaten Lamongan Tahun 2025 sebagai tahapan penyusunan

Perubahan Rancangan APBD Kabupaten Lamongan Tahun 2025 yang berisi

program dan kegiatan prioritas yang mendukung pencapaian sasaran dan

indikator kinera yang akan dicapai demi mewujudkan pembangunan sektor

perikanan di Kabupaten Lamongan.
1.2 LANDASAN HUKUM

Dasar Hukum penyusunan Perubahan Rancangan Renja Dinas Perikanan

Kabupaten Lamongan tahun 2025 adalah :

a.

Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Republik Indonesia Nomor 4286).

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (SPPN) (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 164, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
4421).

Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah.
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244)

Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 2005 tentang Standar Akuntansi
Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor
49);

Peraturan Pemerintah Nomor 39 tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembangian Urusan
Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Propinsi Dan
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonrsia Nomor 4737);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara

Penyusunan Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Derah
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(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Nefara Republik Indonesia Nomor 4817);

h. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);

i. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, tata Cara
Evaluasi RRPIJPD dan RPIJMD, serta Tata Cara Perubahan RPJPD, RPJMD
Dan RKPD;

j. Peraturan Daerah Kabupaten Lamongan Nomor 1 Tahun 2012 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten
Lamongan tahun 2005-2025.

k. Peraturan Daerah Kabupaten Lamongan No.5 Tahun 2016 Tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Lamongan

I. Peraturan Daerah Kabupaten Lamongan Nomor 10 Tahun 2021 Tentang
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPIJMD)
Kabupaten Lamongan tahun 2021-2026.

m. Peraturan  Bupati Lamongan No.73 Tahun 2021 Tentang
Kedudukan,Susunan Organisasi,Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas
Perikanan Kabupaten Lamongan.

MAKSUD DAN TUJUAN

a. Maksud
Maksud penyusunan Rencana Kerja Perubahan Dinas Perikanan Kab.

Lamongan tahun 2025 berdasarkan Rancangan Awal RPJMD Tahun 2025-2029

adalah untuk menselaraskan antara prioritas kegiatan pembangunan pada

Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Perubahan Kabupaten Lamongan

Tahun 2025 dengan program dan kegiatan pada Rencana Kegiatan dan

Anggaran (RKA) Perubahan Dinas Perikanan Kabupaten Lamongan Tahun 2025

b. Tujuan
Sedangkan tujuannya adalah :
1. Acuan pelaksanaan target kinerja tahun 2025 sesuai dengan tugas

pokok dan fungsinya dalam rangka mencapai visi dan misi;
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2. Merumuskan perubahan program dan kegiatan pembangunan
perikanan di Kabupaten Lamongan selama tahun 2025;
3. Pelaksanaan dan evaluasi program dan kegiatan;
4. Penyusunan rencana anggaran Perangkat Daerah
1.4. SISTEMATIKA PENULISAN

Sistematika penulisan Renja Perangkat Daerah Dinas Perikanan
Kabupaten Lamongan disusun dengan sistematika sebagai berikut :
BABI PENDAHULUAN,
Bab ini memuat :
1.1 Latar belakang;
1.2 Landasan Hukum;
1.3 Maksud dan Tujuan Penyusunan;
1.4 Sistematika Penyusunan Perubahan Renja.
BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU
Bab ini memuat :
2.1 Evaluasi Pelaksaan Renja Perangkat Daerah s/d Triwulan I Tahun
2025 dan Capaian Renstra PD
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah;
2.3 Isu-isu penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Derah;
2.4 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.
BAB III RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Bab ini memuat :
3.1 Telaah terhadap Perubahan Kebijakan Nasional dan Provinsi;
3.2 Perubahan Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah Tahun 2025;
3.3 Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025.
BAB IV PENUTUP
Bab ini memuat :
a. Kesimpulan
b. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka
pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak

sesuai dengan kebutuhan
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c. Kaidah-kaidah pelaksanaan

d. Rencana Tindak Lanjut
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BAB II

EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENCANA KERJA PD TAHUN LALU DAN

CAPAIAN RENSTRA PD

Pelaksanaan evaluasi yang dilakukan oleh Dinas Perikanan Kabupaten

Lamongan Tahun Anggaran 2025, dilaksanakan untuk

1. Mengetahui realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target

kinerja hasil/keluaran yang direncanakan;

2. Mengetahui realisasi program/kegiatan yang memenuhi target kinerja

hasil/keluaran yang direncanakan;

3. Mengetahui realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja

hasil/keluaran yang direncanakan. Sehingga dengan adanya pelaksanaan

evaluasi dapat diketahui :

a.

Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi

target kinerja program/kegiatan;

. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
Perangkat Daerah;

. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil

untuk mengatasi fahtor-faktor penyebab tersebut.

2.1. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PD s/d TRIWULAN I TAHUN 2025

Pada bab ini akan dijelaskan mengenai evaluasi pelaksanaan renja perangkat

daerah pada tahun 2025 serta pelaksanaan capaian kinerja dari tahun berjalan

2024 sampai dengan tribulan I sebagaimana berikut :

1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah

Kegiatan ini dilaksanakan dengan anggaran sebesar Rp.
54.930.400,- dengan realisasi anggaran sampai dengan bulan MEI
tahun 2025 bulan sebesar Rp. 4.724.200,- (8,6%). Output dari
kegiatan ini adalah penyediaan kebutuhan penyusunan dokumen

perencanaan, penganggaran, dan evaluasi

b. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
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Kegiatan ini dilaksanakan dengan anggaran sebsar Rp.
4.262.728.403,- dengan realisasi anggaran sampai dengan bulan
MEI 2025 sebesar Rp. 1.812.886.940,- (42,53%). Output dari
kegiatan ini adalah penyediaan kebutuhan pembayaran gaji bagi
ASN dan penyusunan dokumen pelaporan keuangan baik bulanan,
semesteran dan akhir tahun;

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

Kegiatan ini dilaksanakan dengan anggaran sebesar Rp.
86.138.700,- dengan realisasi anggaran sampai bulan MEI 2025 Rp.
3.098.600,- (3,60%). Output dari kegiatan ini adalah penyediaan
kebutuhan administrasi umum perangkat daerah berupa
penyediaan alat tulis kantor maupun kebutuhan lainnya;

Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Kegiatan ini dilaksanakan dengan anggaran sebesar Rp. 4.689.100,-
dengan realisasi anggaran sampai bulan MEI 2025 sebesar Rp. 0,-
(0,00%). Output dari kegiatan ini adalah penyediaan kebutuhan
sarana peralatan mesin kantor;

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kegiatan ini dilaksanakan dengan anggaran sebesar Rp.
652.252.000,- dengan realisasi anggaran sampai bulan MEI 2025
sebesar Rp. 325.503.809,- (46,90%). Output dari kegiatan ini
adalah penyediaan jasa pembayaran rekening air, listrik dan telepon
serta penyediaan jasa umum pelayanan kantor;

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Kegiatan ini dilaksanakan dengan anggaran sebesar Rp.
155.098.350,- dengan realisasi anggaran sampai bulan MEI 2025
sebesar Rp. 21.528.500,- (13,88%). Output dari kegiatan ini
adalah penyediaan jasa pemeliharaan dan pembayaran pajak bagi

asset barang milik daerah.
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2) Program Pengelolaan Perikanan Tangkap

a. Kegiatan Pengelolaan Penangkapan Ikan di Wilayah Sungai, Danau,
Waduk, Rawa, dan Genangan Air Lainnya yang dapat Diusahakan
dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/ Kota
Kegiatan ini dilaksanakan dengan anggaran sebesar Rp.
299.929.100,- dengan realissi anggaran sampai dengan MEI 2025
sebesar Rp. 3.594.500,- (1,20%). Output dari kegiatan ini adalah
untuk penyediaan sarana dan prasarana panangkapan ikan;

b. Pemberdayaan Nelayan Kecil dalam Daerah Kabupaten/Kota
Kegiatan ini dilaksanakan dengan anggaran sebesar Rp.
65.820.700,- dengan ralisasi anggaran sampai dengan MEI 2025
sebesar Rp. 741.300,- (1,13%). Output dari kegiatan ini adalah
untuk pendampingan pembentukan dan peningkatan kelas
kelompok perikanan tangkap serta penyediaan sarana
pemberdayaan bagi nelayan kecil;

d. Pengelolaan dan Penyelenggaraan Tempat Pelelangan Ikan ( TPI )
Kegiatan ini dilaksanakan dengan anggaran sebesar Rp.
1.816.647.000,- dengan realisasi anggaran sampai dengan MEI
2025 sebesar Rp. 553.113.177,- (30,45%). Output dari kegiatan ini
adalah untuk penyediaan sarana dan prasarana TPI serta
kelancaran penyelenggaraan pelayanan TPI;

3) Program Pengelolaan Perikanan Budidaya

a. Kegiatan Pemberdayaan Pembudidaya Ikan Kecil
Kegiatan ini dilaksanakan dengan anggaran sebesar Rp.
148.648.400,- dengan realisasi anggaran sampai dengan MEI 2025
sebesar Rp. 6.133.400,- (4,13%). Output dari kegiatan ini adalah
untuk pendampingan dan pelatihan peningkatan SDM pembudidaya
ikan guna meningkatkan produksi perikanan budidaya;

b. Kegiatan Pengelolaan Pembudidayaan Ikan
Kegiatan ini dilaksanakan dengan anggaran sebesar Rp.
2.168.281.400,- dengan ralisasi anggaran sampai dengan MEI 2025
sebesar Rp. 807.204.937,- (37,23%). Output dari kegiatan ini
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adalah untuk penyediaan sarana dan prasarana perikanan budidaya
serta monitoring hama penyakit ikan dan lingkungan berserta
penanggulangannya.

4) Program Pengawasan Sumberdaya Kelautan dan Perikanan

a. Kegiatan Pengawasan Sumber Daya Perikanan di Wilayah Sungai,
Danau, Waduk, Rawa, dan Genangan Air Lainnya yang Dapat
Diusahakan Dalam Kabupaten/Kota
Kegiatan ini dilaksanakan dengan anggaran sebesar Rp.
164.638.900,- dengan realissi anggaran sampai dengan MEI 2025
bulan sebesar Rp. 682.800,- (0,41%). Output dari kegiatan ini
adalah untuk kegiatan pengawasan sumberdaya kelautan dan
perikanan sektor budidaya serta perikanan tangkap melingkupi
kegiatan patroli keliling serta pemeriksaan sarana serta perizinan
usaha pelaku usaha perikanan.

5) Program Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan

a. Kegiatan Pembinaan Mutu dan Keamanan Hasil Perikanan Bagi
Usaha Pengolahan dan Pemasaran Skala Mikro dan Kecil
Kegiatan ini dilaksanakan dengan anggaran sebesar Rp. 3.000.700
dengan realissi anggaran sampai dengan MEI 2025 sebesar Rp. 0,-
(0,00%). Output dari kegiatan ini adalah untuk kegiatan
peningkatan SDM Kelompok Pengolah dan Pemasar Hasil Perikanan
serta monitoring standarisasi usaha pengolahan hasil perikanan;

b. Kegiatan Penyediaan Penyaluran Bahan Baku Industri Pengolahan
Ikan dalam 1 ( satu ) Daerah Kabupaten/KotaKegiatan ini
dilaksanakan dengan anggaran sebesar Rp. 214.671.250,- dengan
ralisasi anggaran sampai dengan MEI 2025 sebesar Rp. 8.106.700,-
(3,78%). Output dari kegiatan ini adalah untuk fasilitasi bagi para
pelaku usaha perngolahan hasil perikanan guna mendapatkan
jaminan ketersediaan suplai bahan mentah produk olahan hasil
perikanan.

Untuk lebih jelasnya mengenai hasil evaluasi tersebut di atas maka akan

disajikan dalam tabel 2.1 sebagaimana berikut :
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Tabel 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Triwulan I Tahun 2025
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Target dan Realisasi Kinerja Program Dan Kegiatan

Target Program Dan Kegiatan

Tahun Lalu (Renja Perangkat DaerahTahun
T . Target Kinerja Realisasi (2024) 2025)
rusan/Bidang Indikatar Kineri Capaian P T Kineri
Urusan ndikator Kinerja apaian Program | Target Kinerja
N Sasaran Kod Pemeri Program (Renstra Hasil Program
n. . ode emerintahan .
Renja Daerah Dan (outcomes)/Kegiatan Perangkat Dan Keluaran Target Renja | Realisasi Renja
Pragram/Kegiatan (output) Daerah) Tahun Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Tingkat Taraet Realisasi
2021 - 2028 Tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) 9 (s/d Mei 2025)
2024 2024
[ 2 3 A 5 B 7 8 g 10=(3/8) 1l 12
1 Meningkatny 25| 1 Program Penunjang | Nilai IKM Dinas 8831 85,94 86,40 86,52 100,14 8750 -
a Manajemen Urusan Pemerintah | Perikanan
Internal Daerah
Daerah Kabupaten/Kota
25 | 1 | 0zM Perencanaan, Jumlah dokumen 17 Dokumen 17 Dokumen 17 Dokumen 17 dokumen 100% 17 Dokumen 4 Dokumen
penganggaran dan perencanaan dan
evaluasi kinerja evaluasi yang
perangkat daerah tersusun tepat waktu
Za | | | D200 Penyusunan dokumen Jumlah Dokumen 4 Dokumen a Dokumen T Dokumen T Dokumen 100% a dokumen 2 dokumen
pErencanaan Perencanaan
perangkat daerah Perangkat Daerah
20 | 1| DZ00 Koordinasi dan Jumlah Laporan B Dokumen 7 Dokumen 12 Laporan 12 Laporan 100% T dokumen 2 dokumen
penyusunan laporan Capaian Kinerja
capaian kinerja dan dan lkhtisar Realisasi
ikhtisar realisasi Kinerja SKPD
kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan Laporan
Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi
Kinerja SKPD
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Target dan Realisasi Kinerja Program Dan Kegiatan

Target Program Dan Kegiatan

Tahun Lalu (Renja Perangkat DaerahTahun
T . Target Kinerja Realisasi (2024) 2023)
rusan/Bidang Indikatar Kineri Capaian P T Kineri
Urusan ndikator Kinerja apaian Program | Target Kinerja
N Sasaran Kod Pemeri Program (Renstra Hasil Program
n. . ode emerintahan .
Renja Daerah Dan (outcomes)/Kegiatan Perangkat Dan Keluaran Target Renja | Realisasi Renja
Pragram/Kegiatan (output) Daerah) Tahun Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Tingkat Taraet Realisasi
2021 - 2028 Tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) 9 (s/d Mei 2025)
2024 2024
[ 2 3 A 5 B 7 8 g 10=(3/8) 1l 12
Za | | | D200 Evaluasi kinerja Jumlah Laparan 7 Dokumen 3 Dokumen a Laporan a Laporan 100% 14 laporan 4 laporan
perangkat daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
25 | 1 | 020 Administrasi Jumlah laporan 14 Laporan 14 laporan 14 Laporan 14 Laporan 100% 14 laporan 3 laporan
2 keuangan perangkat | keuangan yang
daerah tersusun tepat waktu
20 | | | 0202 Penyediaan gaji dan Jumlah ASN yang 43 Orang 39 ASN 39 ASN 39 ASN 100% 27 ASN 27 ASN
tunjangan mendapatkan gaji dan
tunjangan
20 | | | 0202 Koordinasi dan Jumlah Laporan | Dokumen 2 Dokumen 4 laporan 4 | aporan 100% 2 laporan
penyusunan laporan Keuangan Akhir Tahun
keuangan akhir tahun SKPD dan Laporan
SKPD Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD
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Target dan Realisasi Kinerja Program Dan Kegiatan

Target Program Dan Kegiatan

Tahun Lalu (Renja Perangkat DaerahTahun
T . Target Kinerja Realisasi (2024) 2023)
rusan/Bidang Indikatar Kineri Capaian P T Kineri
Urusan ndikator Kinerja apaian Program | Target Kinerja
N Sasaran Kod Pemeri Program (Renstra Hasil Program
n. . ode emerintahan .
Renja Daerah Dan (outcomes)/Kegiatan Perangkat Dan Keluaran Target Renja | Realisasi Renja
Pragram/Kegiatan (output) Daerah) Tahun Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Tingkat Taraet Realisasi
2021 - 2028 Tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) 9 (s/d Mei 2025)
2024 2024
[ 2 3 A 5 B 7 8 g 10=(3/8) 1l 12
Za | | | 0202 Koordinasi dan Jumlah Laparan 13 Dokumen 14 Dokumen 19 laparan 19 laporan 100% 19 laparan 4 laporan
penyusunan laporan Keuangan
keuangan bulanan/ Bulanan/
triwulanan/semestera | Triwulanan/Semestera
n n
SKPD dan Laporan
Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/S
emesteran
SKPD
25 | 1 | 020 Administrasi Persentase SKP 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0
a kepegawaian dengan nilai baik
perangat daerah
Za | | | 0205 Pengadaan pakaian Jumlah pakaian dinas 40 Paket
dinas beserta atribut | yang diadakan
kelengkapannya
|| 0205 Pendidikan dan Jumlah Pendidikan dan a Kali 3 kali
7 Pelatihan Pegawai Pelatihan
Berdasarkan Tugas
dan Fungsi
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Target dan Realisasi Kinerja Program Dan Kegiatan

Target Program Dan Kegiatan

Tahun Lalu (Renja Perangkat DaerahTahun
T . Target Kinerja Realisasi (2024) 2023)
rusan/Bidang Indikatar Kineri Capaian P T Kineri
Urusan ndikator Kinerja apaian Program | Target Kinerja
N Sasaran Kod Pemeri Program (Renstra Hasil Program
n. Reni ode emerintahan (aut )/Kegiat p kat Dan Kel . o
Enja Daerah Dan outcomes)/Kegiatan Brangka an Keluaran Target Renja Realisasi Renja
Pragram/Kegiatan (output) Daerah) Tahun Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Tingkat Taraet Realisasi
2021 - 2026 Tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) 9 (s/d Mei 2025)
2024 2024
| 2 3 A 5 B 7 8 g 10=(3/8) 1l 12
25 | 1 | 020 Administrasi umum | Jumlah pelayanan B pelayanan B pelayanan B pelayanan B Pelayanan 100% B pelayanan | pelayanan
B perangkat daerah administrasi
perkantoran
20 | | | 02:06 Penyediaan komponen | Jumlah Paket 8 Paket 8 Paket 8 Paket B Paket 100% 8 paket 2 paket
instalasi Komponen Instalasi
listrik/penerangan Listrik/Penerangan
bangunan kantor Bangunan
Kantor yang Disediakan
2a | | | 0208 Penyediaan peralatan | Jumlah Paket 8 Paket 8 Paket 8 Paket 8 Paket 100% 8 paket 2 paket
rumah tangga Peralatan Rumah
Tangga yang
Disediakan
Za | 1 | 0206 Penyediaan bahan Jumlah Paket Bahan 23 paket 27 Paket 27 Paket 23 Paket 100% 19 paket 4 paket
|ngistik kantor Logistik Kantor
yang Disediakan
Za | | | 0208 Penyediaan barang Jumlah Paket Barang B item barang 8 Paket 8 Paket 8 Paket 100% T paket | paket
cetakan dan Cetakan dan cetakan dan
penggandaan Penggandaan yang 30.104 lembar
Disediakan penggandaan
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Target dan Realisasi Kinerja Program Dan Kegiatan

Target Program Dan Kegiatan

Tahun Lalu (Renja Perangkat DaerahTahun
T . Target Kinerja Realisasi (2024) 2023)
rusan/Bidang Indikatar Kineri Capaian P T Kineri
Urusan ndikator Kinerja apaian Program | Target Kinerja
N Sasaran Kod Pemeri Program (Renstra Hasil Program
n. Reni ode emerintahan (aut )/Kegiat p kat Dan Kel . .
Enja Daerah Dan outcomes)/Kegiatan Brangka an Keluaran Target Renja Realisasi Renja
Pragram/Kegiatan (output) Daerah) Tahun Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Tingkat Taraet Realisasi
2021 - 2026 Tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) 9 (s/d Mei 2025)
2024 2024
[ 2 3 A 5 B 7 8 g 10=(3/8) 1l 12
Za | | | 0208 Penyediaan bahan Jumlah Dokumen 2 jenis bahan 2 jenis bahan 8 Dokumen 8 Dokuem 100% 10 dokumen | dokumen
bacaan dan peraturan | Bahan Bacaan bacaandan B iklan | bacaan dan b
perundang-undangan | dan Peraturan yang dibayar iklan yang
Perundang-Undangan dibayar
yang Disediakan
20 | | | 0206 Penyelenggaraan Jumlah Laporan 615 mamin arapat 615 mamin 30 Laporan 30 Laporan 100% 8 laporan 2 laporan
rapat koordinasi dan Penyelenggaraan arapat
konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan
Konsultasi
SKPD
25 | 1 | 020 Pengadaan barang Persentase barang 100% 100% 100% 100% 100% 100%
1 milik daerah milik daerah yang
penunjang urusan tersedia
pemerintah daerah
20 | || 0207 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang 2 item 4 jenis
disediakan
20 | || 0207 Pengadaan peralatan | Jumlah perlengkapan 2 item B jenis T Unit 7 Unit 100% | unit | unit
dan mesin lainnya dan peralatan gedung
kantor
25 | 1 | 020 Penyediaan jasa Jumlah pelayanan 3 pelayanan 3 Pelayanan 3 Pelayanan 3 Pelayanan 100% 3 Pelayanan | Pelayanan
8 penunjang urusan administrasi
pemerintahan daerah | perkantoran
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Target dan Realisasi Kinerja Program Dan Kegiatan

Target Program Dan Kegiatan

Tahun Lalu (Renja Perangkat DaerahTahun
T . Target Kinerja Realisasi (2024) 2023)
rusan/Bidang Indikatar Kineri Capaian P T Kineri
Urusan ndikator Kinerja apaian Program | Target Kinerja
N Sasaran Kod Pemeri Program (Renstra Hasil Program
n. Reni ode emerintahan (aut )/Kegiat p kat Dan Kel . o
Enja Daerah Dan outcomes)/Kegiatan Brangka an Keluaran Target Renja Realisasi Renja
Pragram/Kegiatan (output) Daerah) Tahun Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Tingkat Taraet Realisasi
2021 - 2028 Tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) 9 (s/d Mei 2025)
2024 2024
| 2 3 A 5 B 7 8 g 10=(3/8) 1l 12
Za | | | 0208 Penyediaan jasa Jumlah Laparan 3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 100% 3 Laporan 3 Laporan
komunikasi, sumber Penyediaan Jasa
daya air dan listrik Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
20 | | | 0208 Penyediaan jasa Jumlah Laporan 8 Laporan 9 Laporan 9 Laporan 9 laporan 100% 9 Orang 9 Orang
pelayanan umum Penyediaan Jasa
kantor Pelayanan Umum
Kantor yang
Disediakan
25 | 1 | 020 Pemeliharaan barang | Persentase barang 84% 81% 82% 82% 100% 84% 2%
9 milik daerah milik daerah yang
penunjang urusan dipelihara
pemerintah daerah
Za | | | 0209 Penyediaan jasa Jumlah Kendaraan 10 mobil 30 motor 40 unit 8 Unit 8 Unit 100% 3 unit
pemeliharaan, biaya Perorangan Dinas atau
pemeliharaan dan Kendaraan Dinas
pajak kendaraan Jabatan yang
perorangan dinas atau | Dipelihara dan
kendaraan dinas Dibayarkan Pajaknya
jabatan
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Target dan Realisasi Kinerja Program Dan Kegiatan

Target Program Dan Kegiatan

Tahun Lalu (Renja Perangkat DaerahTahun
T . Target Kinerja Realisasi (2024) 2023)
rusan/Bidang Indikatar Kineri Capaian P T Kineri
Urusan ndikator Kinerja apaian Program | Target Kinerja
N Sasaran Kod Pemeri Program (Renstra Hasil Program
n. Reni ode emerintahan (aut )/Kegiat p kat Dan Kel . o
Enja Daerah Dan outcomes)/Kegiatan Brangka an Keluaran Target Renja Realisasi Renja
Pragram/Kegiatan (output) Daerah) Tahun Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Tingkat Taraet Realisasi
2021 - 2026 Tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) 9 (s/d Mei 2025)
2024 2024
| 2 3 A 5 B 7 8 g 10=(3/8) 1l 12

Za | | | 0208 Penyediaan jasa Jumlah Kendaraan 3 unit 8 unit 48 unit 48 unit 100% 10 unit 2 unit
pemeliharaan, biaya Dinas (perasional atau
pemeliharaan, pajak Lapangan yang
dan perijinan Dipelihara dan
kendaraan dinas Dibayarkan Pajak dan
operasional/lapangan | Perizinannya

Za | | | 0208 Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan 30 Unit 10 Unit 24 Unit 24 Unit 100% 24 Unit 10 unit
peralatan dan mesin Mesin Lainnya yang
lainnya Dipelihara

Za | | | 0208 Pemeliharaan/ Jumlah Gedung Kantor | unit 2 lnit | Unit | Unit 100% [ unit | unit
rehabilitasi gedung dan Bangunan Lainnya
kantor dan bangunan | yang
lainnya Dipelihara/Direhabilita

si
2 Meningkatny 25 | 03 Program Produksi Perikanan 82.450,41 Ton 8721884 Ton | 81.63205Ton | 83.111,60 Ton 101,81 82.040,21 Ton | 16.295,02 Ton
a Produksi Pengelolaan Tangkap
Perikanan Perikanan Tangkap
Tangkap
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Target dan Realisasi Kinerja Program Dan Kegiatan

Target Program Dan Kegiatan

Tahun Lalu (Renja Perangkat DaerahTahun
T . Target Kinerja Realisasi (2024) 2023)
rusan/Bidang Indikatar Kineri Capaian P T Kineri
Urusan ndikator Kinerja apaian Program | Target Kinerja
N Sasaran Kod Pemeri Program (Renstra Hasil Program
n. . ode emerintahan .
Renja Daerah Dan (outcomes)/Kegiatan Perangkat Dan Keluaran Target Renja | Realisasi Renja
Pragram/Kegiatan (output) Daerah) Tahun Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Tingkat Taraet Realisasi
2021 - 2028 Tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) 9 (s/d Mei 2025)
2024 2024
[ 2 3 A 5 B 7 8 g 10=(3/8) 1l 12
25 | 03| 200 Pengelolaan Cakupan Wilayah 100% B4,71% T6.47% T6.47% 100% 88.24% 22,05%
Penangkapan lkandi | Potensi Perikanan
Wilayah Sungai, Tangkap Yang
Danau, Waduk, Rawa, | Dikelola
dan Genangan Air
Lainnya yang dapat
Diusahakan dalam |
(satu) Daerah
Kabupaten/ Kota
20 | 03| 201 | 02 | Penyediaan Prasarana | Jumlah Prasarana 32 unit 14 jenis 10 Unit 10 unit 100% a unit | unit
Usaha Perikanan Usaha Perikanan
Tangkap Tangkap yang Tersedia
Za | 03| 200 | O3 | Penjaminan Jumlah Sarana Usaha 3PUD 8 PUD
Ketersediaan Sarana Perikanan Tangkap
Usaha Perikanan yang Terjamin dan
Tangkap Tersedia
25 | 03 | 202 Pemberdayaan Cakupan Bina 24 KUB 21 KUB 22 KUB 22 KUB 100% 23% a%
Nelayan Kecil dalam | Kelompok Nelayan (
Daerah Kelompok Yang
Kabupaten/Kota Mendapatkan Bantuan
Pemda)
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Target dan Realisasi Kinerja Program Dan Kegiatan

Target Program Dan Kegiatan

Tahun Lalu (Renja Perangkat DaerahTahun
T . Target Kinerja Realisasi (2024) 2023)
rusan/Bidang Indikatar Kineri Capaian P T Kineri
Urusan ndikator Kinerja apaian Program | Target Kinerja
N Sasaran Kod Pemeri Program (Renstra Hasil Program
n. Reni ode emerintahan (aut )/Kegiat p kat Dan Kel . o
Enja Daerah Dan outcomes)/Kegiatan Brangka an Keluaran Target Renja Realisasi Renja
Pragram/Kegiatan (output) Daerah) Tahun Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Tingkat Taraet Realisasi
2021 - 2028 Tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) 9 (s/d Mei 2025)
2024 2024
[ 2 3 A 5 B 7 8 g 10=(3/8) 1l 12
20 | 03| 202 | O | Pengembangan Jumlah Nelayan Kecil aa orang 400 nelayan 100 nelayan 100 nelayan 100%
Kapasitas Nelayan yang Meningkat
Kecil Kapasitasnya
20 | 03 | 207 | 02 | Pelaksanaan Fasilitasi | Jumlah Kelompok 15 Kelompok 10 kelompok 10 kelompok 10 kelompok 100% B kelompok I kelompkao
Pembentukan dan Nelayan Kecil yang
Pengembangan Difasilitasi
Kelembagaan Nelayan | Pembentukan dan
Kecil Pengembangan
Kelembagaannya
25 | 03| 203 Pengelolaan dan % Tempat Pelelangan 10% 10% 10% 10% 100% 10% 4%
Penyelenggaraan Ikan ( TPI) Yang
Tempat Pelelangan Memiliki Standar
lkan ( TPI) Operasional
20 | 03| 203 | 02 | Pelayanan Jumlah Layanan dalam o Layanan a Layanan a Layanan a Layanan 100% a Layanan 3 Layanan
Penyelenggaraan rangka
Tempat Pelelangan Penyelenggaraan
Ikan ( Tempat Pelelangan lkan
(TPI)
3 Meningkatny 25 | D4 Program Produksi Perikanan 62.577,77Ton | 48.878,07 Ton | 64.797,08 Ton | 46.834.71 Ton 72,28% 60.056,66 Ton 13.960 Ton
a Produksi Pengelolaan Budidaya
Perikanan Perikanan Budidaya
Budidaya
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Target dan Realisasi Kinerja Program Dan Kegiatan

Target Program Dan Kegiatan

Tahun Lalu (Renja Perangkat DaerahTahun
T . Target Kinerja Realisasi (2024) 2023)
rusan/Bidang Indikatar Kineri Capaian P T Kineri
Urusan ndikator Kinerja apaian Program | Target Kinerja
N Sasaran Kod Pemeri Program (Renstra Hasil Program
n. . ode emerintahan .
Renja Daerah Dan (outcomes)/Kegiatan Perangkat Dan Keluaran Target Renja | Realisasi Renja
Pragram/Kegiatan (output) Daerah) Tahun Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Tingkat Taraet Realisasi
2021 - 2026 Tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) 9 (s/d Mei 2025)
2024 2024
| 2 3 A 5 B 7 8 g 10=(3/8) 1l 12
25 | 04 | 2.02 Pemberdayaan Jumlah Pembudidaya 340 310 320 320 100% 330 82
Pembudidaya Ikan ikan yang pembudidaya pembudidaya pembudidaya pembudidaya pembudidaya pembudidaya
Kecil diberdayakan
20 | 04 | 202 | 03 | Pelaksanaan Fasilitasi | Jumlah Kelompok 10 Kelompok T kelompok 10 Kelompok 10 Kelompok 100% 4 Kelompok
Bantuan Usaha yang terfasilitasi
Pendanaan,Bantuan Bantuan Pendanaan,
Pembiayaan,Kemitraan | Bantuan Pembiayaan,
Usaha Kemitraan Usahanya
20 | 04| 207 | D4 | Pemberian Jumlah Kelompok 20 Kelompok 23 Kelompok 3 Kelompok 3 Kelompok 100% 2 Kelompko
Pendampingan, Usaha yang
Kemudahanan Memperoleh
Aksesllmu Pendampingan,
Pengetahuan Teknologi | Kemudahanan Akses
dan Informasi, serta [lmu Pengetahuan,
Penyelenggaraan Teknalogi dan
Pendidikan dan Informasi, Serta
Pelatihan Penyelenggaraan
Pendidikan dan
Pelatihan
25 | 04 | 204 Pengelolaan Cakupan Wilayah 48,15% 37,04% 40,74% 40,76% 100% b4 44% 11.11%
Pembudidayaan lkan | Potensi Perikanan
Budidaya Yang
Dikelola
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Target dan Realisasi Kinerja Program Dan Kegiatan

Target Program Dan Kegiatan

Tahun Lalu (Renja Perangkat DaerahTahun
T . Target Kinerja Realisasi (2024) 2023)
rusan/Bidang Indikatar Kineri Capaian P T Kineri
Urusan ndikator Kinerja apaian Program | Target Kinerja
N Sasaran Kod Pemeri Program (Renstra Hasil Program
n. . ode emerintahan .
Renja Daerah Dan (outcomes)/Kegiatan Perangkat Dan Keluaran Target Renja | Realisasi Renja
Pragram/Kegiatan (output) Daerah) Tahun Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Tingkat Taraet Realisasi
2021 - 2028 Tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) 9 (s/d Mei 2025)
2024 2024
[ 2 3 A 5 B 7 8 g 10=(3/8) 1l 12
20 | 04 | 204 | 02 | Penyediaan Prasarana | Jumlah Prasarana a jenis prasarana 2 unit 10 unit 10 unit 100% 10 unit 2 unit
Pembudidayaan lkan Pembudidayaan lkan pembudidaya
dalam | (satu) Daerah | dalam ! (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
20 | 04 | 204 | 03 | Penjaminan Jumlah Sarana 13 jenis 4 jenis 28 unit 28 unit 100% 10 unit
Ketersediaan Sarana Pembudidayaan Ikan
Pembudidayaanlkan dalam | (Satu) Daerah
dalam | (satu) Daerah | Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
20 | 04 | 2.04 | 04 | Pengelolaan Kesehatan | Jumlah Hasil lkan dan 43 Dokumen 33 Dokumen 10 Dokumen 10 Dokumen 100% | dokumen
lkan dan Lingkungan Lingkungan
Budidaya dalam | Budidaya dalam |
(satu) Daerah (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang
Teruji Melalui
Pengelolaan Kesehatan
kan
20 | 04 | 204 | 03 | Pembinaan dan Jumlah Pembudidaya a unit 3 Unit a LNit a Unit 100% g0 22
Pemantauan yang
Pembudidayaan lkan di | Memperoleh
Darat Pembinaan dan
Pemantauan
Pembudidayaan lkan di
Darat
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Target dan Realisasi Kinerja Program Dan Kegiatan

Target Program Dan Kegiatan

Tahun Lalu (Renja Perangkat DaerahTahun
T . Target Kinerja Realisasi (2024) 2023)
rusan/Bidang Indikatar Kineri Capaian P T Kineri
Urusan ndikator Kinerja apaian Program | Target Kinerja
N Sasaran Kod Pemeri Program (Renstra Hasil Program
n. Reni ode emerintahan (aut )/Kegiat p kat Dan Kel . o
Enja Daerah Dan outcomes)/Kegiatan Brangka an Keluaran Target Renja Realisasi Renja
Pragram/Kegiatan (output) Daerah) Tahun Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Tingkat Taraet Realisasi
2021 - 2026 Tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) 9 (s/d Mei 2025)
2024 2024
| 2 3 A 5 B 7 8 g 10=(3/8) 1l 12
4 Meningkatny 25 | 05 Program Cakupan Wilayah 80% 40,00% 23,33% 23,33% 100 B6,67% 16,66%
a Pengawasan Potensi Perikanan
Kesejahteraa Sumberdaya Yang Dilakukan
n Pelaku Kelautan Dan Pengawasan
Usaha Perikanan
Perikanan
20 |05 | 20 Pengawasan Sumber | Jumlah wilayah yang 12 Kecamatan b Kecamatan 8 Kecamatan 8 Kecamatan 100 10 Kecamatan 2 Kecamatan
Daya Perikanan di dilakukan
Wilayah Sungai, pengawasan
Danau, Waduk, Rawa,
dan Genangan Air
Lainnya yang Dapat
Diusahakan Dalam
Kabupaten/Kota
20 | 05| 200 | O | Pengawasan Lsaha Jumlah pelaku usaha a kali monitoring | 7 kali Monitoring | 20 Pelaku Usaha | 20 pelaku Usaha 100 30 pelaku usaha | & pelaku usaha

Perikanan Tangkap di | penangkapan ikan dan Z kegiatan dan 1 Kegiatan perikanan perikanan
Wilayah Sungai, Danau, | dan/atau usaha konservasi Konservasi
Waduk, Rawa, dan pengangkutan ikan
Genangan Air Lainnya | sesuai kewenangan
yang dapat Diusahakan | kabupaten/kota
dalam Kabupaten/Kota
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Target dan Realisasi Kinerja Program Dan Kegiatan

Target Program Dan Kegiatan

Tahun Lalu (Renja Perangkat DaerahTahun
T . Target Kinerja Realisasi (2024) 2023)
rusan/Bidang Indikatar Kineri Capaian P T Kineri
Urusan ndikator Kinerja apaian Program | Target Kinerja
N Sasaran Kod Pemeri Program (Renstra Hasil Program
n. . ode emerintahan .
Renja Daerah Dan (outcomes)/Kegiatan Perangkat Dan Keluaran Target Renja | Realisasi Renja
Pragram/Kegiatan (output) Daerah) Tahun Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Tingkat Taraet Realisasi
2021 - 2026 Tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) 9 (s/d Mei 2025)
2024 2024
| 2 3 A 5 B 7 8 g 10=(3/8) 1l 12
20 | 05| 201 | 02 | Pengawasan Lsaha Jumlah pelaku usaha a kali monitoring B kali 10 pelaku usaha | 10 pelaku usaha 100 120 30
Perikanan Bidang pembudidayaan  ikan | dan a Kelompok | monitoring dan |
Pembudidayaan Ikan di | yang diperiksa Yang Diberdayakan | kelompok yang
Wilayah Sungai. Danau, | kepatuhannya  sesuai diberdayakan
Waduk, Rawa, dan kewenangan
Genangan Air Lainnya | kabupaten/kota
yang dapat Diusahakan
dalam Kabupaten/Kota
Meningkatny 25 | OB Program Pengolahan | Jumlah lkan Yang 94607,72 Ton 92.05283Ton | 92.743,57 Ton | 92.90B,44 Ton 100,18% 93.671,01 Ton 12.786 Ton
a dan Pemasaran Hasil | Diolah
Kesejahteraa Perikanan
n Pelaku
Usaha
Perikanan
25 | 06 | 202 Pembinaan Mutu dan | Jumlah Unit 98 UpI 1oUPI 10UPI 10 UPI 100 10UPI aupl

Keamanan Hasil Pengolahan lkan Yang
Perikanan Bagi Dimaonitorng
Usaha Pengolahan
dan Pemasaran Skala
Mikro dan Kecil
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Target dan Realisasi Kinerja Program Dan Kegiatan

Target Program Dan Kegiatan

Tahun Lalu (Renja Perangkat DaerahTahun
T . Target Kinerja Realisasi (2024) 2023)
rusan/Bidang Indikatar Kineri Capaian P T Kineri
Urusan ndikator Kinerja apaian Program | Target Kinerja
N Sasaran Kod Pemeri Program (Renstra Hasil Program
n. Reni ode emerintahan (aut )/Kegiat p kat Dan Kel . o
Enja Daerah Dan outcomes)/Kegiatan Brangka an Keluaran Target Renja Realisasi Renja
Pragram/Kegiatan (output) Daerah) Tahun Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Tingkat Taraet Realisasi
2021 - 2028 Tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) 9 (s/d Mei 2025)
2024 2024
[ 2 3 A 5 B 7 8 g 10=(3/8) 1l 12
20 | 06 | 202 | 00 | Pelaksanaan Jumlah Unit Usaha 10 orang, | kali, 7 2 kali 3 unit usaha 3 unit usaha 100 3 Unit usaha | unit usaha
Bimbingan dan Pengolahan dan kali
Penerapan Pemasaran Hasil
Persyaratan atau Perikanan yang
Standar pada Usaha mendapatkan
Pengolahan dan pembinaan terhadap
Pemasaran Skala Penerapan
Mikro dan Kecil Persyaratan Perizinan
Berusaha Pada Usaha
Pengolahan
dan Pemasaran Hasil
Perikanan
sesuai Skala Usaha dan
Risika
25 |06 | 203 Penyediaan Jumlah lkan Yang 148.028,18 Ton | 136.19631Ton | 131.540,70 Ton | 129.94B,31 Ton 91,73% 147.305,70 33.408,93 Ton
Penyaluran Bahan Dipasarkan ( Ton )
Baku Industri
Pengolahan lkan
dalam { ( satu)
Daerah
Kabupaten/Kota




Renja Perubahan | 2025

Target dan Realisasi Kinerja Program Dan Kegiatan

Target Program Dan Kegiatan

Tahun Lalu (Renja Perangkat DaerahTahun
T . Target Kinerja Realisasi (2024) 2023)
rusan/Bidang Indikatar Kineri Capaian P T Kineri
Urusan ndikator Kinerja apaian Program | Target Kinerja
N Sasaran Kod Pemeri Program (Renstra Hasil Program
n. . ode emerintahan .
Renja Daerah Dan (outcomes)/Kegiatan Perangkat Dan Keluaran Target Renja | Realisasi Renja
Pragram/Kegiatan (output) Daerah) Tahun Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Tingkat Taraet Realisasi
2021 - 2028 Tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) 9 (s/d Mei 2025)
2024 2024
[ 2 3 A 5 B 7 8 g 10=(3/8) 1l 12
20 | 06| 208 | O0 | Peningkatan Jumlah Peningkatan a kali, 2 kali 20 kali 98 655,52 tan 78.202.44 Ton 76.28 147.000 Ton 33.332.50 Tan
Ketersediaan lkan Ketersediaan lkan sosialisasi
untuk Konsumsi dan untuk Konsumsi dan GEMARIKAN
Usaha Pengolahan Usaha Pengolahan
dalam | (satu) Daerah | Dalam | (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
20 | 06 | 208 | 02 | Pemberian Fasilitas Jumlah Pelaku Usaha a Pelaku Usaha 3 pelaku Usaha | | Pelaku Usaha | Pelaku Usaha 100 [ UPI I UPI
bagi Pelaku Usaha Perikanan Skala Mikro
Perikanan Skala Mikro | dan Kecil dalam |
dan Kecil dalam | (Satu) Daerah
(satu) Daerah Kabupaten/Kota yang
Kabupaten/Kota Terfasilitasi
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2.2. ANALISIS KINERJA PELAYANAN PD
Dinas Perikanan Kabupaten Lamongan sebagai pelakasana tugas sektor perikanan
di Kabupaten Lamongan memiliki kedudukan, tugas, dan mempunyai tugas pokok
Merumuskan Kebijakan Teknis dan Strategis, Melaksanakan Urusan Pemerintahan, dan
Pelayanan Umum, Pembinaan dan Pelaksanaan Bidang Perikanan sebagaimana
dijelaskan sebagai berikut :
a. Kedudukan
Dinas Perikanan Kabupaten Lamongan Memiliki Kedudukan Sebagai Unsur Pelaksana
Urusan Pemerintahan Daerah di Bidang Perikanan
b. Tugas
Merumuskan Kebijakan Teknis dan Startegis, Melaksanakan Urusan Pemerintahan dan
Pelayanan Umum, Pembinaan dan Pelaksanaan Bidang Perikanan
c. Fungsi
Dalam melaksanakan tugasnya, Dinas Perikanan Kabupaten Lamongan memiliki fungsi
sebagai :
1. Perumusan kebijakan teknis dan strategis di bidang Perikanan;
2. Pengendalian urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang
perikanan;
3. Pengoordinasian pembinaan, penyuluhan dan bimbingan usaha perikanan dari
hulu sampai hilir;
4. Perlindungan dan pemberdayaan nelayan, pembudidaya ikan dan petambak
garam dalam batas kewenangan Daerah;
5. Pengawasan pengendalian sumberdaya perikanan dalam batas kewenangan
Daerah;
6. penyelenggaraan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas
dan fungsinya.
Pencapaian kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Lamongan dapat kita lihat pada tabel
sebagai berikut :
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Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Perikanan

Tabel 2.2

Kabupaten Lamongan

No Indikator SPM/Standar IKK Satuan Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Proyeksi
Sasaran nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun
2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 2024 2025
1. | % Peningkatan - Produksi % 1,26 1,76 2,27 2,78 3,30 4,12 2,78
Produksi Perikanan
Perikanan
Tangkap
2. | % Peningkatan - Konsumsi % 6,13 7,44 8,49 9,27 9,79 -21,59 -16,4
Produksi Ikan
Perikanan
Budidaya
3. | Indek  Harga - - Indeks | 159,80 | 159,82 | 159,84 | 159,86 | 159,88 146,30 147,00
Yang Diterima
Nelayan/Pembu
didaya
4. | Nilai SAKIP - - Nilai 90,25 | 90,26 | 90,27 | 90,28 | 90,29 91,28 90.28
Perangkat

Daerah
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2.3.

ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI PERANGKAT
DAERAH

Dinas Perikanan Kabupaten Lamongan mempunyai tugas pokok Merumuskan

Kebijakan Teknis dan Strategis, Melaksanakan Urusan Pemerintahan, dan Pelayanan

Umum, Pembinaan dan Pelaksanaan Bidang Perikanan.

Sesuai dengan Peraturan Daerah No. 73 Tahun 2021 tentang Kedudukan,

Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Perikanan Kabupaten

Lamongan, maka Dinas Perikanan Kabupaten Lamongan memiliki fungsi yaitu :

a.
b.

C.

Perumusan Kebijakan Teknis dan strategis di Bidang Perikanan;

Pengendalian urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang perikanan;

Pengoordinasian pembinaan, penyuluhan dan bimbingan usaha perikanan

dari hulu sampai hilir;

Perlindungan dan pemberdayaan nelayan, pembudidaya ikan dan

petambak garam dalam batas kewenangan Daerah;

Pengawasan pengendalian sumberdaya perikanan dalam batas kewenangan

Daerah;

penyelenggaraan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas

dan fungsinya.

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya serta memberikan pelayanan

kepada masyarakat, Dinas Perikanan Kabupaten Lamongan memiliki beberapa isu-isu

strategis dalam pembangunan perikanan di Kabupaten Lamongan. Isu isu strategis

tersebut dapat kami jabarkan sebagai berikut :

1.

Adanya perubahan kebijakan terkait subsidi dan penyaluran Pupuk terhadap
sektor perikanan di Kabupaten Lamongan;

Permasalahan banjir yang dihadapi oleh sektor perikanan budidaya;

Hama penyakit ikan dikarenakan adanya perubahan kondisi dan kualitas air
budidaya perikanan;

Belum optimalnya penerapan sistem rantai dingin pada proses penanganan
ikan pasca panen;

Produksi garam rakyat yang tidak optimal karena masih tergantung pada

Cuaca.
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2.4.

PENELAAHAN PERUBAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN DARI
MASYARAKAT

Perencanaan pembangunan yang baik tidak boleh bersifat top down saja,
melainkan harus merupakan paduan yang selaras antara top down dan bottom up.
Sejalan dengan amanat RPIJMD Kabupaten Lamongan Tahun 2021-2026, untuk
melaksanakan pembangunan yang bersifat partisipatif, maka aspirasi masyarakat yang
disalurkan melalui berbagai media harus dijadikan bahan pertimbangan dalam
penyusunan perencanaan program dan kegiatan maupun dalam penyusunan
perubahan rencana kerja OPD sesuai dengan perkembangan yang terjadi di
masyarakat.

Setelah melalui berbagai tahapan dalam proses perencanaan kerja di awal masa
anggaran, seiring dengan pelaksanaan program dan kegiatan serta perubahan
kebijakan dari pemerintah pusat ataupun provinsi. Maka Dinas Perikanan Kabupaten
Lamongan melakukan penyaringan terhadap aspirasi ataupun usulan-usulan kegiatan
dari para pelaku usaha perikanan ataupun dari para pemangku kepentingan di
Kabupaten Lamongan untuk dituangkan dalam dokumen rencana kerja perubahan (
Renja ) Tahun 2025. Namun pada saat disusunnya renja Perubahan tahun 2025 ini
terdapat perubahan usulan baik program atau kegiatan yang berasal dari pemangku

kepentingan sebagaimana tersajikan pada tabel 2.3 sebagai berikut:
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Tabel

2.3

Usulan Perubahan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan

Tahun 2025 Kabupaten Lamongan

No. /Kegiatan Lokasi Besaran/Volume Pagu Anggaran
1 2 3 4 5
1 | Pembudidayaan Ds.Banjarejo 1 Paket Rp.50.000.000
Ikan Lele Kec.Karangbinangun
2 | Rehabilitasi Jalan |1. Ds.Dukuhtunggal 1 Paket Rp. 130.000.000
Produksi Budidaya Kec.Glagah Rp. 200.000.000
2. Ds.Lohgung 1 Paket
Kec.Brondong
3 | Rehabilitasi  Balai Ds.Kandang 1 Paket Rp. 138.012.500
Pertemuan nelayan Semangkon
Kec.Paciran
4 | Penyusunan Master Kec.Lamongan 1 Paket Rp. 100.000.000
Plan Pasar Ikan
Modern
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BAB III
RENCANA KERJA DAN KERANGKA PENDANAAN DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Perubahan Kebijakan Nasional dan Provinsi

Dinas Perikanan sebagai Pelaksana dan Pendukung serta pelaksana tugas
desentralisasi kebijakan Kementerian Kelautan dan Perikanan ditingkat daerah
khususnya di Kabupaten Lamongan. Sebagaimana tertuang dalam Rancangan
Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2025 dengan tema prioritas “Akselerasi
Pertumbuhan Eknomi Yang Inklusif dan Berkelanjutan”. Tema ini menekankan
percepatan pertumbuhan ekonomi yang bersifat inklusif dan dapat dipertahankan,
serta berfokus pada peningkatan kesejahteraan masyarakat dan pemerataan
pertumbuhan antar daerah dengan arah sasaran sebagai berikut yaitu :

a) Pemerintah menargetkan pertumbuhan ekonomi pada kisaran 5,3-5,6

persen.

b) Penurunan tingkat kemiskinan menjadi 6-7 persen.

c) Penurunan tingkat pengangguran terbuka menjadi 4,5-5 persen.

d) Peningkatan kesejahteraan masyarakat.

e) Peningkatan pemerataan pertumbuhan antar daerah

Adapun prioritas dan tema pembangunan Provinsi Jawa Timur tahun pada
tahun 2025 adalah “Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia untuk Mendukung
Transformasi Ekonomi Inklusif dan Berkelanjutan”. Sejalan dengan tema RKP dan
RKPD Provinsi Jawa Timur guna mendukung pembangunan yang berkelanjutan dan
inklusif maka diperlukan adanya penyesuaian-penyesuaian dalam program dan
kegiatan Dinas Perikanan pada tahun 2025 guna mendukung tema pembangunan
yang sejalan serta selaras.
3.2 Perubahan Tujuan dan Sasaran Renja PD

Visi adalah suatu pandangan jauh kedepan tentang apa yang harus
dilakukan untuk mencapai tujuan tersebut pada masa yang akan datang, oleh
karena itu maka visi juga merupakan cita-cita atau impian atau gambaran di
masa depan yang ingin dicapai sebuah organisasi atau Instansi pemerintah dan
di jelaskan pada saat sekarang impian,cita-cita atau pandangan tersebut dapat
terwujud pada saat ini. Visi pembangunan perikanan merupakan koridor

utama yang mengawal kesinergian dan perjalanan sektor perikanan menuju
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kondisi yang ingin diinginkan. Sedangkan misi adalah pernyataan-pernyataan
yang mendefinsikan apa yang sedang/akan dilakukan atau ingin dicapai dalam
waktu (sangat) dekat atau saat ini. Misi lebih terkonsentrasi ke saat ini dan
merupakan target-target yang sifatnya lebih operasional yang mungkin
dikaitkan dengan proses-proses dalam organisasi, serta tingkat kinerja yang
diinginkan, sehingga pernyataan misi mencerminkan tentang segala sesuatu untuk
mencapai visi organisasi.

Visi kepala daerah dan wakil kepala daerah terpilih di Kabupaten
Lamongan tahun 2025-2029 dalam hubungannya dengan tugas pokok dan

fungsi dari Dinas Perikanan Kabupaten Lamongan adalah :

"TERWUJUDNYA KEJAYAAN LAMONGAN YANG BERKELANJUTAN"

Pemahaman atas pernyataan visi tersebut mengandung makna terjalinnya
sinergi yang dinamis antara masyarakat, Pemerintah Kabupaten dan seluruh
stakeholders dalam merealisasikan dan semakin memantapkan pembangunan
Kabupaten Lamongan secara komprehensif dan berkelanjutan. Secara filosofis,
visi tersebut dapat dijelaskan melalui makna yang terkandung di dalamnya,
yaitu:

1. Kejayaan Lamongan diartikan sebagai kondisi daerah yang mampu
bersaing secara regional maupun nasional, ditopang oleh kualitas
sumber daya manusia yang kompeten dan berkarakter.

2. Berkekelanjutan menegaskan pentingnya kesinambungan pembangunan
yang adil dan merata, tanpa mengabaikan kelestarian lingkungan hidup
serta harmoni sosial. Kabupaten Lamongan berkomitmen membangun
sistem pembangunan yang mengintegrasikan nilai-nilai agama, solidaritas,
dan toleransi, sehingga masyarakat yang majemuk dapat hidup
berdampingan secara damai.

Untuk mewujudkan visi pembangunan Kabupaten Lamongan 2025- 2029

tersebut dapat ditempuh melalui 5 (lima) misi sebagai berikut:
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Misi 1 : Mewujudkan Pertumbuhan Ekonomi Daerah yang Inklusif
Melalui Optimalisasi Potensi Sektor Unggulan;

Misi 2 : Mewujudkan Daya Saing Sumber Daya Manusia yang Unggul,
Berakhlak dan Adaptif Terhadap Perubahan Zaman;

Misi 3 : Mewujudkan Infrastruktur Daerah yang Mantap dan
Berwawasan Lingkungan;

Misi4 : Meningkatkan Kesejahteraan dan Harmonisasi Sosial Masyarakat
Yang Religius, Berbudaya Dan Partisipatif Dalam Pembangunan;

Misi5 : Mewujudkan Reformasi Birokasi Berdampak Melalui Digitalisasi
Manajemen Pemerintahan yang Akuntabel danResponsif.

Dinas Perikanan sebagai pelaksana tugas di bidang perikanan berserta tugas
dan fungsinya memiliki keterkaitan dalam Visi, Misi, dan Program Prioritas Bupati
dan Wakil Bupati Terpilih Kabupaten Lamongan vyaitu pada misi ke-1 dan
ke-4 yaitu “Mewujudkan Pertumbuhan Ekonomi Daerah yang Inklusif
Melalui Optimalisasi Potensi Sektor Unggulan” dan "Meningkatkan
Kesejahteraan dan Harmonisasi Sosial Masyarakat Yang Religius,
Berbudaya Dan Partisipatif Dalam Pembangunan”. Untuk  merealisasikan
misi, tujuan serta sasaran RPJMD Kabupaten Lamongan Tahun 2025-2029
perluditetapkantujuan dan sasaran Dinas Perikanan Kabupaten Lamongan dalam
kurun waktu 5 (lima) tahun ke depan. Berdasarkan RPIJMD Kabupaten
Lamongan Tahun 2025-2029, pada pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas
PerikananKabupaten Lamongan terkait dengan pencapaian misi ke-1 dan ke-4 dari
RPJMD Kabupaten Lamongan vyaitu “Mewujudkan Pertumbuhan Ekonomi
Daerah yang Inklusif Melalui Optimalisasi Potensi Sektor Unggulan” dan
"Meningkatkan Kesejahteraan dan Harmonisasi Sosial Masyarakat Yang
Religius, Berbudaya Dan Partisipatif Dalam Pembangunan"”. Maka perlu
ditetapkan mengenai tujuan dan sasaran jangka menengah yang ingin dicapai
oleh Dinas Perikanan Kabupaten Lamongan, dimana yang dimaksud dengan
Tujuan adalah untuk memberikan arah dalam setiap penyusunan perencanaan

pembangunan yang dilakukan oleh Dinas Perikanan Kabupaten Lamongan.
Sedangkan sasaran merupakan hasil yang akan dicapai secara nyata, spesifik,

terukur dalam kurun waktu yang lebih pendek dari tujuan, dalam kurun waktu

tertentu/tahunan secara berkesinambungan sejalan dengan tujuan. Oleh Karena itu
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maka Dinas Perikanan selaku pelaksana tugas desentralisasi dan pengambil
kebijakan dalam pembangunan sektor perikanan di Kabupaten Lamongan selama
5 tahun menetapkan 1 tujuan dengan 2 sasaran utama dan 1 sasaran pendukung
yang ingin dicapai yaitu :

Meningkatkan Kesejahteraan Pelaku Usaha Perikanan

Dengan sasaran yang ingin dicapai yaitu :

1. Meningkatnya Produksi Perikanan;

2. Meningkatnya Nilai Tambah Produk Olahan lkan;

3. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja dan KUalitas Pelayanan
Publik Perangkat Daerah.

Dinas Perikanan Kabupaten Lamongan di dalam Perubahan renja tahun 2025
hanya melakukan perubahan terhadap struktur anggaran OPD tanpa melakukan
perubahan terhadap Tujuan dan Sasaran Dinas Perikanan Kabupaten Lamongan
karena masih relevan dan selaras dengan tema Pembangunan ekonomi inklusif dan
berkelanjutan.

3.3 Perubahan Program Dan Kegiatan

Dinas Perikanan Kabupaten Lamongan sebagai pelaksana tugas merumuskan
kebijakan teknis dan strategis, melaksanakan urusan pemerintahan, dan pelayanan
umum, pembinaan dan pelaksanaan di bidang perikanan di daerah sebagai
pendukung untuk mewujudkan misi dan tujuan nasional di atas merumuskan
kebijakan dan strategi dalam pembangunan perikanan di Kabupaten Lamongan
adalah sebagai berikut :

a. Pengembangan perikanan tangkap melalui introduksi teknologi,
penggunaan alat tangkap perikanan yang ramah lingkungan dan tidak
bertentangan dengan peraturan Perundang-undangan,serta pembinaan
dan fasilitasi terhadap peningkatan kesejahteraan nelayan melalui
fasilitasi asuransi ketenagakerjaan bagi nelayan,penyediaan dan
penjaminan sarana dan prasarana produksi Perikanan tangkap;

b. Pengembangan perikanan budidaya melalui introduksi teknologi budidaya
perikanan tepat guna dan manfaat, penggunaan benih unggul dan
sarana budidaya sesuai dengan standar nasional Indonesia, serta

pembinaan dan pendampingan terhadap pembudidaya perikanan di
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Kabupaten Lamongan melalui penerapan CBIB, CPIB, monitoring
terhadap kualitas lingkungan budidaya, dan pelatihan budidaya
perikanan;

c. Optimalisasi pengawasan sumberdaya Perikanan dan kelautan guna
keberlanjutan produksi sumberdaya Perikanan melalui kegiatan edukasi
dan Kerjasama dengan Masyarakat dalam pengawasan sumberdaya
Perikanan di sekitar wilayahnya;

d. Peningkatan diversifikasi hasil pengolahan produk Perikanan serta
perluasan cakupan pemasaran hasil perikanan, kebijakan ini diambil
sebagai pendukung dalam menciptakan ketahanan pangan melalui hasil
olahan perikanan yang memenuhi standar dengan upaya melalui
pelatihan-pelatihan pengolahan ikan dan pemberian bantuan alat
pengolahan ikan serta membantu membuka akses pasar dalam
pemasaran hasil olahan perikanan.

Di bawah ini akan dijelaskan mengenai faktor-faktor yang mempengaruhi
adanya rumusan perubahan dalam renja perubahan Dinas Perikanan Kabupaten
Lamongan tahun 2025 sebagai berikut:

a) Faktor-faktor Yang Menjadi Bahan Pertimbangan Terhadap
Rumusan Perubahan Program dan Kegiatan
Dalam dokumen perubahan rencana kerja ( Renja ) Tahun 2025 Dinas
Perikanan Kabupaten Lamongan memiliki beberapa kegiatan yang akan
dilakukan perubahan anggaran, hal ini dipengaruhi oleh adanya
perubahan kebijakan dari Kepala Daerah dan perubahan struktur APBD
Kabupaten Lamongan guna memberikan efisiensi terhadap tujuan
Pembangunan ekonomi yang inlusif dan berkelanjutan.

b) Rumusan Garis Besar Mengenai Rekapitulasi Perubahan Program
dan Kegiatan
Untuk lebih jelasnya mengenai perubahan program, kegiatan serta pagu
anggaran dapat dijabarkan di dalam tabel 3.1 sebagaimana lampiran tabel
berikut :
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URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

TABEL 3.1
. Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Urusan / Bidang Urusan / Indikator Program / Kegiatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp)
No | Program / Kc.egiatan / Sub sub Kegiatan T
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2025
1 3 4 8 9 10 11 12
Dinas Perikanan 18.610.202.100,00 9.988.658.678,00 10.657.474.403,00
URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN 18.610.202.100,00 9.988.658.678,00 10.657.474.403,00
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KELAUTAN DAN PERIKANAN 18.610.202.100,00 9.988.658.678,00 10.657.474.403,00
1 PROGRAM PENUNJANG Nilai IKM 87,50 Nilai 87,50 Nilai 5.851.257.000,00 5.041.423.678,00 5.215.836.953,00

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen perencanaan
dan evaluasi kinerja yang
disusun tepat waktu

17 Dokumen

17 Dokumen

35.000.000,00

59.760.000,00

59.760.000,00

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Dokumen Perencanaan 5 Dokumen 5 Dokumen 7.000.000,00 31.760.000,00 29.674.800,00

Perangkat Daerah

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
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. Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Ve IR e Indikator Program / Kegiatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp)
No | Program / Kegiatan / Sub sub Kegiatan T T
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2025
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Laporan Capaian Kinerja | 7 Laporan 7 Laporan 10.000.000,00 10.000.000,00 7.400.900,00

dan lkhtisar Realisasi Kinerja
SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {al’(’eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja | 5 Laporan 5 Laporan 18.000.000,00 18.000.000,00 17.854.700,00

Perangkat Daerah
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Administrasi Keuangan Jumlah laporan keuangan yang 14 Laporan 14 Laporan 4.784.610.550,00 3.927.784.528,00 3.927.784.528,00

Perangkat Daerah

tersusun tepat waktu

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) -
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12

Jumlah Orang yang Menerima
Gaji dan Tunjangan ASN

27

Orang/bulan

27 Orang/bulan

4.764.610.550,00

3.907.784.528,00

4.247.453.303,00

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
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. Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Ve IR e Indikator Program / Kegiatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp)
No | Program / Kegiatan / Sub sub Kegiatan T T
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2025
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Laporan Keuangan Akhir | 2 Laporan 2 Laporan 10.000.000,00 10.000.000,00 7.577.400,00

Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD




Renja Perubahan | 2025

. Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Ll R e Indikator Program / Kegiatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp)
No | Program / Kegiatan / Sub sub Kegiatan 9 g P T T
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Laporan Keuangan 19 Laporan 19 Laporan 10.000.000,00 10.000.000,00 7.697.700,00
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
Administrasi Prosentase pegawai dengan nilai | 100 % 100 % 0,00 0,00 0,00
Kepegawaian Perangkat SKP baik
Daerah

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya




Renja Perubahan | 2025

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Paket Pakaian Dinas 40 Paket 40 Paket 0,00 0,00 0,00
beserta Atribut Kelengkapan
Administrasi Umum Jumlah pelayanan administrasi 6 Pelayanan 6 Pelayanan 108.194.900,00 108.163.000,00 108.163.000,00

Perangkat Daerah

perkantoran

Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
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. Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Ve IR e Indikator Program / Kegiatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp)
No | Program / Kegiatan / Sub sub Kegiatan T T
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2025
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Paket Komponen 5 Paket 5 Paket 12.208.400,00

Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

12.208.400,00

12.208.400,00

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga




Renja Perubahan | 2025

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {al’(’eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Paket Peralatan Rumah 8 Paket 8 Paket 9.999.200,00 9.999.200,00 9.999.200,00

Tangga yang Disediakan

Penyediaan Bahan Logistik Kantor
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {al’(’eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Paket Bahan Logistik 19 Paket 19 Paket 17.999.300,00 17.967.400,00 15.937.400,00

Kantor yang Disediakan

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Paket Barang Cetakan 7 Paket 7 Paket 10.000.000,00 10.000.000,00 5.000.000,00

dan Penggandaan yang
Disediakan

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) -
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-
Undangan yang Disediakan

10 Dokumen

10 Dokumen

28.000.000,00

28.000.000,00

28.000.000,00

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Laporan 8 Laporan 8 Laporan 29.988.000,00 29.988.000,00 14.993.700,00

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Pengadaan Barang Milik % Barang Milik Daerah Yang 100 % 100 % 37.325.400,00 9.555.800,00 9.555.800,00

Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Tersedia

Pengadaan Mebel
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {al’(’eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Paket Mebel yang 5 Unit 5 Unit 0,00 0,00 0,00

Disediakan

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {al’(’eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Unit Peralatan dan Mesin | 3 Unit 3 Unit 37.325.400,00 9.555.800,00 4.689.100,00

Lainnya yang Disediakan
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Penyediaan Jasa Jumlah pelayanan jasa 3 Pelayanan 3 Pelayanan 761.062.000,00 761.062.000,00 761.062.000,00

Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

penunjang yang tersedia

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) -
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa | 3 Laporan 3 Laporan 120.154.000,00 120.154.000,00 120.154.000,00

Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik yang Disediakan

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa | 5 Laporan 5 Laporan 640.908.000,00 640.908.000,00 532.098.000,00

Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lr;?(:crgr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Pemeliharaan Barang Persentase barang milik daerah 83 % 83 % 125.064.150,00 175.098.350,00 175.098.350,00

Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

yang dipelihara

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
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. Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Ve IR e Indikator Program / Kegiatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp)
No | Program / Kegiatan / Sub sub Kegiatan T T
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2025
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Kendaraan Perorangan 3 Unit 3 Unit 40.000.000,00 40.000.000,00 40.000.000,00

Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan




Renja Perubahan | 2025

. Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Ve IR e Indikator Program / Kegiatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp)
No | Program / Kegiatan / Sub sub Kegiatan T T
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2025
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Kendaraan Dinas 10 Unit 10 Unit

Operasional atau Lapangan yang
Dipelihara dan dibayarkan Pajak
dan Perizinannya

60.064.150,00

60.202.350,00

60.202.350,00

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) -
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Peralatan dan Mesin 10 Unit 10 Unit 5.000.000,00 4.896.000,00 4.896.000,00

Lainnya yang Dipelihara

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

PERIKANAN TANGKAP

Tangkap

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lr;?(:crgr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12

Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit 2 Unit 20.000.000,00 70.000.000,00 50.000.000,00
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

2 PROGRAM PENGELOLAAN | Jumlah Produksi Perikanan 82040,21 ton 82040,21 ton 2.820.208.000,00 2.204.708.000,00 2.262.396.800,00
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lr;?(:crgr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Pengelolaan Penangkapan | Cakupan Wilayah Potensi 88,24 % 88,24 % 83.500.000,00 304.000.000,00 304.000.000,00

Ikan di Wilayah Sungai,
Danau, Waduk, Rawa, dan
Genangan Air Lainnya
yang Dapat Diusahakan
dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/ Kota

Perikanan Tangkap Yang Dikelola

Penyediaan Prasarana Usaha Perikanan Tangkap
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {al’(’eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Prasarana Usaha 5 Unit 5 Unit 83.500.000,00 304.000.000,00 379.929.100,00
Perikanan Tangkap yang

Tersedia
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Pemberdayaan Nelayan Cakupan Bina Kelompok Nelayan | 23 KUB 23 KUB 1.284.500.000,00 75.000.000,00 75.000.000,00

Kecil dalam Daerah
Kabupaten/Kota

( Kelompok Yang Mendapatkan
Bantuan Pemda)

Pengembangan Kapasitas Nelayan Kecil
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Nelayan Kecil yang 100 Orang 100 Orang 907.500.000,00 0,00 0,00

Meningkat Kapasitasnya

Pelaksanaan Fasilitasi Pembentukan dan Pengembangan Kelembagaan Nelayan Kecil
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. Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Ve IR e Indikator Program / Kegiatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp)
No | Program / Kegiatan / Sub sub Kegiatan T T
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2025
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Kelompok Nelayan Kecil | 6 Kelompok 6 Kelompok 377.000.000,00 75.000.000,00 65.820.700,00

yang Difasilitasi Pembentukan
dan Pengembangan
Kelembagaannya
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
% Tempat Pelelangan lkan (TPI) | 10% 10 % 1.452.208.000,00 1.825.708.000,00 1.825.708.000,00

Pengelolaan dan
Penyelenggaraan Tempat
Pelelangan lkan (TPI)

Yang Memiliki Standar
Operasional

Pelayanan Penyelenggaraan Tempat Pelelangan Ikan (TPI)
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

PERIKANAN BUDIDAYA

Budidaya

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lr;?(:crgr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) -
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12

Jumlah Layanan dalam rangka 5 Layanan 5 Layanan 1.452.208.000,00 1.825.708.000,00 1.816.647.000,00
Penyelenggaraan Tempat
Pelelangan lkan (TPI)

3 PROGRAM PENGELOLAAN | Jumlah Produksi Perikanan - 65265,49 ton 9.888.737.100,00 2.342.527.000,00 2.696.929.800,00




Renja Perubahan | 2025

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Pemberdayaan Pembudi Jumlah Pembudidaya lkan Yang 330 58.340.000,00 154.165.000,00 154.165.000,00

Daya lkan Kecil

memperoleh kegiatan
pemberdayaan

Pembudidaya

Pelaksanaan Fasilitasi Bantuan Pendanaan, Bantuan Pembiayaan, Kemitraan Usaha
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. Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Ve IR e Indikator Program / Kegiatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp)
No | Program / Kegiatan / Sub sub Kegiatan T T
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2025
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Kelompok Usaha yang 4 Kelompok 4 Kelompok 4.165.000,00 4.165.000,00 3.782.500,00

terfasilitasi Bantuan Pendanaan,
Bantuan Pembiayaan, Kemitraan
Usahanya

Pemberian Pendampingan, Kemudahanan Akses llmu Pengetahuan, Teknologi dan Informasi, serta Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan
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. Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Ve IR e Indikator Program / Kegiatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp)
No | Program / Kegiatan / Sub sub Kegiatan T T
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2025
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Kelompok Usaha yang 2 Kelompok 2 Kelompok 54.175.000,00 150.000.000,00 194.865.900,00

Memperoleh Pendampingan,
Kemudahanan Akses [Imu
Pengetahuan, Teknologi dan
Informasi, Serta
Penyelenggaraan Pendidikan
dan Pelatihan




Renja Perubahan | 2025

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Pengelolaan Cakupan Wilayah Potensi 44,44 % 44,44 % 9.830.397.100,00 2.188.362.000,00 2.188.362.000,00

Pembudidayaan lkan

Budidaya Yang Dikelola

Penyediaan Prasarana Pembudidayaan lkan dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) -
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Prasarana 10 Unit 10 Unit 2.887.067.000,00 280.000.000,00 608.166.000,00

Pembudidayaan lkan dalam 1
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Pengelolaan Kesehatan lkan dan Lingkungan Budidaya dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota
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. Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Ve IR e Indikator Program / Kegiatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp)
No | Program / Kegiatan / Sub sub Kegiatan T T
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2025
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Hasil lkan dan 1 Dokumen 1 Dokumen 4.165.000,00 4.165.000,00 3.022.400,00

Lingkungan Budidaya dalam 1
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota
yang Teruji Melalui Pengelolaan
Kesehatan lkan

Penjaminan Ketersediaan Sarana Pembudidayaan lkan dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lrg_;y(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Sarana Pembudidayaan 40 Unit 40 Unit 6.935.000.000,00 1.900.000.000,00 1.883.783.900,00

Ikan dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Pembinaan dan Pemantauan Pembudidayaan lkan di Darat
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. Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Ll R e Indikator Program / Kegiatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp)
No | Program / Kegiatan / Sub sub Kegiatan 9 g P T T
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Pembudidaya yang 90 Unit 90 Unit 4.165.100,00 4.197.000,00 3.309.100,00
Memperoleh Pembinaan dan
Pemantauan Pembudidayaan
Ikan di Darat
4 PROGRAM PENGAWASAN | Persentase Cakupan Wilayah 66,67 % 66,67 % 25.000.000,00 175.000.000,00 164.638.900,00
SUMBER DAYA KELAUTAN | Potensi Perikanan Yang
DAN PERIKANAN Dilakukan Pengawasan
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lr;?(:crgr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) -
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12

Pengawasan Sumber
Daya Perikanan di
Wilayah Sungai, Danau,
Waduk, Rawa, dan
Genangan Air Lainnya
yang Dapat Diusahakan
Dalam Kabupaten/Kota

umlah Wilayah Yang Dilakukan
Pengawasan

10 Kecamatan 10 Kecamatan

25.000.000,00

175.000.000,00

175.000.000,00

Pengawasan usaha pembudidayaan ikan sesuai kewenangan kabupaten/kota
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. Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Ve IR e Indikator Program / Kegiatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp)
No | Program / Kegiatan / Sub sub Kegiatan T T
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2025
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah pelaku usaha 60 Pelaku 120 Pelaku 16.096.000,00 166.096.000,00 159.956.100,00
pembudidayaan ikan yang Usaha Usaha

diperiksa kepatuhannya sesuai
kewenangan kabupaten/kota

Pengawasan usaha penangkapan ikan dan/atau usaha pengangkutan ikan sesuai kewenangan kabupaten/kota




Renja Perubahan | 2025

. Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Ve IR e Indikator Program / Kegiatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp)
No | Program / Kegiatan / Sub sub Kegiatan T T
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2025
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah pelaku usaha 30 Pelaku 30 Pelaku 8.904.000,00 8.904.000,00 4.682.800,00
penangkapan ikan dan/atau Usaha Usaha

usaha pengangkutan ikan sesuai
kewenangan kabupaten/kota

PROGRAM PENGOLAHAN
DAN PEMASARAN HASIL

Jumlah lkan Yang Diolah

PERIKANAN

93.671,01 Ton

93.671,01 Ton

25.000.000,00

225.000.000,00

317.671.950,00
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , o .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lr;?(:crgr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Pembinaan Mutu dan Jumlah Unit Pengolahan lkan 10 UPI 10 UPI 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00

Keamanan Hasil
Perikanan bagi Usaha
Pengolahan dan
Pemasaran Skala Mikro
dan Kecil

Skala Mikro dan Kecil Yang
Sudah Berstandarisasi ( Berizin )

Pembinaan terhadap Penerapan Persyaratan Perizinan Berusaha Pada Usaha Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan sesuai Skala Usaha dan Risiko
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Urusan / Bidang Urusan / . , .
No | Program / Kegiatan / Sub Indlkatorsll’lr:gly(:agr; {alr(,eglatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) e
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2;;‘; anan
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Unit Usaha Pengolahan 10 Unit Usaha | 3 Unit Usaha 5.000.000,00 5.000.000,00 3.000.700,00

dan Pemasaran Hasil Perikanan
yang mendapatkan pembinaan
terhadap Penerapan Persyaratan
Perizinan Berusaha Pada Usaha
Pengolahan dan Pemasaran Hasil
Perikanan sesuai Skala Usaha
dan Risiko

Penyediaan dan
Penyaluran Bahan Baku
Industri Pengolahan lkan
dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/ Kota

Jumlah lkan Yang Dipasarkan

147.305,7 Ton

147.305,7 Ton

20.000.000,00

220.000.000,00

220.000.000,00

Peningkatan Ketersediaan lkan untuk Konsumsi dan Usaha Pengolahan dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota
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. Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Ve IR e Indikator Program / Kegiatan / Target 2025 Pagu Indikatif (Rp)
No | Program / Kegiatan / Sub sub Kegiatan T T
Kegiatan Sebelum Sesudah RKPD 2025 APBD 2025 2025
1 3 4 8 9 10 11 12
Jumlah Peningkatan 147305,7 Ton 147305,7 Ton 15.000.000,00

Ketersediaan lkan untuk
Konsumsi dan Usaha Pengolahan
Dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

65.000.000,00

61.664.900,00

Pemberian Fasilitas bagi Pelaku Usaha Perikanan Skala Mikro dan Kecil dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Pelaku Usaha Perikanan
Skala Mikro dan Kecil dalam 1
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota
yang Terfasilitasi

20 Pelaku
Usaha

1 POKLAHSAR
Pelaku Usaha

5.000.000,00

155.000.000,00

253.006.350,00

JUMLAH

18.610.202.100,00

9.988.658.678,00

10.657.474.403,00
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BAB IV
PENUTUP
a. KESIMPULAN

Perubahan Rencana Kerja Dinas Perikanan Kabupaten Lamongan Tahun
2025 merupakan dokumen perencanaan tahunan Dinas Perikanan yang
didasarkan pada Perubahan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD)
Tahun 2025. Proses penyusunan Perubahan RKPD Tahun 2025 berlandaskan
pada prioritas pembangunan yang mendukung pelaksanaan Rencana Kerja
Pemerintah sebagaimana tertuang pada RPJPMD Kabupaten Lamongan Tahun
2025-2029. Hal ini dilaksanakan untuk meningkatkan kinerja Permerintah
Daerah yang lebih efektif, efisien dan optimal dalam mencapai sasaran yang
sudah ditetapkan.

Dokumen Renja Perubahan ( Renja ) Tahun 2025 menjadi sangat
penting artinya, di mana di dalam dokumen ini termuat perubahan-perubahan
baik dari segi anggaran ataupun perubahan program atau kegiatan. Dokumen
ini juga berfungsi sebagai pedoman guna memberikan arah bagi pelaksanaan
program dan kegiatan perubahan ( PAK ) tahun 2025 di lingkup Dinas
Perikanan Kabupaten Lamongan.

b. KAIDAH-KAIDAH PELAKSANAAN

Rencana Kerja (Renja) Perubahan Dinas Perikanan Kabupaten
Lamongan Tahun 2025, merupakan perencanaan tahunan yang sifatnya
sebagai panduan keselarasan dengan Rencana Kerja Pembangunan Daerah
(RKPD), sebagai implementasi pelaksanaan strategis jangka menengah
(RPIJMD) daerah dan Renstra Perangkat Daerah yang menjadi satu kesatuan
untuk mendukung pencapaian visi, misi daerah.

Untuk itu, dalam rangka menjaga kesinambungan pencapaian tujuan
dan sasaran Perangkat daerah, ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaan sebagai
berikut :

1. Sekretariat, Bidang-bidang dan seluruh staf Dinas Perikanan Kabupaten
Lamongan secara bersama-sama mempunyai tanggung jawab untuk :
a. Menjaga konsistensi antara RKPD, Renja dan Dokumen Pelaksanaan

Anggaran Sesuai dengan perubahan yang telah disepakati bersama.
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b. Melaksanakan Dokumen Renja Perubahan Tahun 2025 sebagai suatu
bentuk komitmen dalam percepatan perubahan kebijakan Pemerintah
Kabupaten Lamongan untuk pembangunan ekonomi yang inklusif dan
berkelanjutan

2. Dalam rangka efektifitas pelaksanaannya akan dilakukan pengendalian dan

evaluasi kinerja secara berkala terhadap pelaksanaannya.

. RENCANA TINDAK LANJUT

Semoga Renja Perubahan Dinas Perikanan Kabupaten Lamongan tahun
2025 ini dapat dijadikan acuan bagi seluruh pemangku kepentingan terkait,
sehingga dapat mencapai visi dan misi dalam pencapaian tujuan
pembangunan sector perikanan di Kabupaten Lamongan. Akhirnya kami
ucapkan banyak terima kasih kepada seluruh pihak yang terlibat dalam

pembuatan dokumen perubahan Renja tahun 2025.
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