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KATA PENGANTAR

Puji Syukur Alhamdulillah atas berkat Rahmat, Taufig dan Hidayah Allah Swt
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ( LKjIP ) Kecamatan Solokuro tahun 2022 dapat
tersusun dan terselesaikan tepat waktu .

Laporan ini di susun sebagai suatu konsekwensi Rencana Strategis
Kecamatan Solokuro dan disampaikan sebagai Laporan Pertanggungjawaban Kinerja
Instansi Pemerintah Kecamatan Solokuro dalam pelaksanaan tugas satu tahun
anggaran 2022.

Dalam laporan ini masih jauh dari kreteria sempurna masih banyak
kekurangan dalam penyajian data , oleh karena itu kami mengharap beberapa saran,
bimbingan dan petunjuk dari semua pihak utamanya dari OPD terkait pada
Pemerintah Kabupaten Lamongan untuk kesempurnaan dalam penyusunan LK]jIP di
masa mendatang.

Terima kasih atas kerja sama semua staf sehingga pelaksanaan tugas
satu tahun dapat di laporkan dan di pertanggungjawabkan sebagaimana yang

tersusun dalam LKjIP tahun 2022 ini.

Solokuro, Januari 2023
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IKHTISAR
Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Lamongan Nomor 10 Tahun 2021,
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah ( RPJMD ) Kabupaten
LamonganTahun 2021 — 2026 yang merupakan rangkaian rencana tindakan dan
kegiatan yang berorientasi pada hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu 5 (lima)
tahun kedepan.Berpijak pada Visi Kepala Daerah Kabupaten Lamongan Tahun 2021 —
2026 adalah :
Terwujudnya Kejayaan Lamongan yang Berkeadilan
Adapun misi yang terkait dengan pelaksanaan tugas dan fungsi Kecamatan
adalah Misi ke-5 (Lima) Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Lamongan Tahun 2021-2026 yaitu :
Menghadirkan Tata KelolaPemerintahan yang Dinamis, serta memberikan
Pelayanan Publik sebagai upaya Optimalisasi Reformasi Birokrasi.
Dalamrang kamendukung pencapaian misi ke-5 ditetapkan tujuan yaitu:
Tujuan . Mengoptimalisasi Reformasi Birokrasi melalui peningkatan
kepuasan Masyarakat terhadap layanan dan kapasitas

manajemen pemerintahan hingga ke Desa.

Sasaran 1 : Meningkatnya layanan Publik yang inovatif
Indikator Sasaran 1  : Indek Kepuasan Masyarakat ( IKM )
Sasaran 2 : Meningkatnya kemandirian Desa.

Indikator Sasaran 2 : Persentase peningkatan Desa Mandiri

Dari Visi tersebut diatas perlu adanya strategi untuk mencapai tujuan dan sasaran
diperlukan suatu kebijakan dan program kegiatan melalui pengukuran kinerja dengan
menetapkan indicator kinerja.Kami menyadari bahwa dalam melaksanakan program —
program tersebut masih mengalami hambatan karena keterbatasan sarana dan
prasarana pendudkung serta kurangnya personil sehingga dokumen perencanaan ini
masih jauh dari sempurna oleh karena itu perlu adanya dukungan dan bimbingan dari
instansi terkait guna penyempurnaannya.

Demikian untuk menjadikan maklum.

Solokuro, Januari 2023
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ( LKjIP ) Tahun 2022 Kecamatan Solokuro, adalah
merupakan persyaratan bagi setiap Pemerintah untuk mewujudkan aspirasi masyarakat dan mencapai
tujuan serta cita — cita Bangsa, Bernegara adapun guna terlaksanannya dan tercapainya
penyelenggaraan Pemerintahan dan Pembangunan dapat berlangsung secara berdaya guna,
berhasilguna, bersih dan bertanggung jawab, serta bebas dari Korupsi, Kolosi, dan Nepotesme, maka
sangat perlu sekali adanya Program dan Kegiatan yang akan dilaksanakan disuatu Unit Kerja serta

dapat dipertanggung jawabkan dalam realisasi pelaksanaannya.

Sejalan dengan hal tersebut diatas guna mengukur keberhasilan dan kegagalan
penyelenggaraan Pemerintahan pada Unit kerja perlu dituangkan dalam Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah ( LK|IP ) agar dapat diketahui tingkat keberhasilan dan kegagalannya.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ( LKjlIP ) Tahun 2022 Kecamatan Solokuro,merupakan
laporan pertanggungjawaban atas kinerja yang telah dilaksanakan selama 1 tahun dan sebagai tolak

ukur keberhasilan ataupun kegagalan dalam penyelenggaraan pemerintahan.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ( LK|IP ) Tahun 2022 Kecamatan Solokuro, bertujuan
untuk memberikan arahan bagi pelaksanaan setiap Urusan baik urusan wajib maupun urusan pilihan

yang dilakukan oleh Kecamatan Solokuro Kabupaten Lamongan.

B. Tugas Pokok, Fungsi Dan Struktur Organisasi

Kecamatan Solokuro merupakan salah satu Satuan Perangkat Daerah di Kabupaten
Lamongan yang mempunyai wilayah kerja di Kecamatan sebagai unsur pelaksana bidang
Pemerintahan, Pembangunan dan Kemasyarakatan. Kecamatan Solokuro dipimpin oleh Camat yang
berkedudukan sebagai koordinator penyelenggaraan pemerintahan di wilayah kecamatan yang dalam
melaksanakan tugas dan fungsinya berada dibawah dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui
Sekretaris Daerah. Kecamatan Solokuro mempunyai tugas melaksanakan kewenangan pemerintahan
yang dilimpahkan Bupati dan tugas pemerintahan lainya. Tugas pokok dan fungsi Kecamatan Solokuro,
Berdasarkan Peraturan Bupati Lamongan Nomor 85 Tahun 2020, tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan Kabupaten Lamongan:
1. CAMAT

a. Kedudukan, Tugas Pokok dan Fungsi Camat.
1). Kecamatan merupakan Perangkat Daerah sebagai Pelaksana Teknis kewilayahan yang
mempunyai wilayah kerja tertentu dan dipimpin oleh Camat ;
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2). Camat berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab kepada Kepala Daerah melalui

Sekretaris Daerah.
b. Mempunyai Tugas :

Camat mempunyai tugas memimpin dan koordinator penyelenggaraan pemerintahan di
wilayah kerja kecamatan yang mempunyai tugas memimpin, merencanakan, mengatur,
melaksanakan dan mengendalikan serta mengoordinasikan penyelenggaraan urusan
pemerintahan umum dan melaksanakan kewenangan penyelenggaraan urusan  pemerintahan
yang dilimpahkan oleh Bupati.

c¢. Fungsi Camat :

1) Perumusan dan penetapan bahan penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
Rencana Strategis, Rencana Kerja, Rencana Kerja dan Anggaran, Dokumen Pelaksanaan
Anggaran, Perjanjian Kinerja, LAKIP, Laporan Keuangan, LPPD dan LKPJ Kecamatan;

2) Perumusan dan penetapan kebijakan teknis rencana operasional berupa petunjuk teknis
dan Standar Operasional Prosedur serta mengkoordinasikan pelaksanaan program dan
kegiatan di lingkungan Kecamatan;

3) Penyelenggaraan koordinasi dengan instansi lain terkait pelaksanaan tugas Camat;

4) Penyelenggaraan urusan pemerintahan umum di tingkat Kecamatan sesuai dengan
ketentuan peraturan perundang-undangan yang mengatur pelaksanaan urusan
pemerintahan umum;

5) Penyelenggaraan koordinasi kegiatan pembangunan dan pemberdayaan masyarakat

6) Penyelenggaraan koordinasi upaya penyelenggaraan ketenterarnan dan ketertiban umum;

7) Penyelenggaraan koordinasi penerapan penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan
Daerah;

8) Penyelenggaraan koordinasi pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan umum lingkup
Kecamatan

9) Penyelenggaraan koordinasi penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat Kecamatan

10) Pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan pemerintahan desa dan/atau kelurahan
sesuai dengan peraturan perundang-undangan;

11) Penyelenggaraan urusan pcmerintahan yang menjadi kewenangan daerah kabupaten yang
tidak dilaksanakan oleh unit kerja perangkat daerah yang ada di Kecamatan, antara lain:

12) Penyelenggaraan perencanaan dan efektivitas kegiatan pelayanan kepada masyarakat di
kecamatan;

13) Penyelenggaraan fasilitasi percepatan Standar Pelayanan Minimal di wilayah kecamatan

14) Penyelenggaraan sebagian kewenangan yang dilimpahkan oleh Bupati kepada Camat;

15) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan tugas dan fungsinya.
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2. SEKRETARIS KECAMATAN
a. Tugas Pokok :

1. Sekretariat sebagaimana dimaksud dalam Pasal 3 Huruf b, mempunyai tugas Merencanakan,

Melaksanakan, Mengkoordinasikan , Mengendalikan, dan Mengevaluasi serta memberikan
Dukungan Pelayanan Teknis dan Administrasi Kegiatan, Administrasi Umum, Kepegawaian,
Perlengkapan, Penyusunan Program, Keuangan dan Aset, Hubungan masyarakat kepada

seluruh Unit Organisasi di Lingkungan Kecamatan.

2. Sekretariat dipimpin oleh seorang Sekretaris yang berada di bawah dan bertanggung jawab

Kepada Camat.

b. Mempunyai Fungsi :

1.
2.
3.

© N o o

Pelaksanaan Koordinasi Penyusunan Program, Kegiatan dan anggaran ;

Pelaksanaan Koordinasi Pengelolaan Keuangan / Anggaran;

Pengelolaan Urusan Kepegawaian, Tata Usaha, Kearsipan, Perlengkapan, Rumah Tangga,
Surat menyurat dan Keprotokolan Kecamatan ;

Pelaksanaan Pembinaan dan Pengelolaan Administrasi Kepegawaian, Organisasi dan
Ketatalaksanaan Kecamatan ;

Pengkoordinasian dan Perumusan Perencanaan dan Program Kecamatan;
Pengkoordinasian dan Pengelolaan Administrasi Keuanagan dan Aset Kecamatan;
Pelaksanaan Pengawasan dan Pengendalian atas Pelaksanaan Kecamatan ;
Pengkoordinasian dan Pelaksanaan Evaluasi Program dan Kegiatan serta Pelaporan
Kinerja dan Keuangan Kecamatan

Pelaksanaan Fungsi lain yang diberikan oleh Camat sesuai dengan bidang tugas dan

fungsinya

3. SUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN KEUANGAN
a. Tugas Pokok :

1
2

wW

)
)
)
4)

5)

Melaksanakan penyusunan program kerja Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Keuangan;
Melaksanakan koordinasi dalam penyusunan program kerja di lingkup;

Melaksanakan penyusunan bahan perumusan LkjIP, LPPD, LKPJ Kecamatan;
Melaksanakan penyusunan bahan kerjasama, penelitan dan koordinasi pelaksanaan
Program reformasi birokrasi lingkup Kecamatan;

Melaksanakan koordinasi dalam perumusan bahan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Rencana Strategis, Rencana Kerja, Indikator Kinerja Utama, Perjanjian

Kinerja dan dokumen perencanaan lainnya sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
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10)

1)

12)

Melaksanakan penyusunan bahan kebijakan teknis penyusunan rencana operasional
berupa petunjuk teknis, Standar Operasional Prosedur dan Indeks Kepuasan Masyarakat di
lingkungan Kecamatan;

Melaksanakan koordinasi dalam perumusan bahan Rencana Kerja dan Anggaran, Dokumen
Pelaksanaan Anggaran serta perubahan anggaran sesuai ketentuan dan plafon anggaran
yang ditetapkan;

Melaksanakan penyusunan pembuatan daftar gaji dan tunjangan daerah serta pembayaran
lainnya;

Melaksanakan administrasi anggaran, verifikasi keuangan, pertanggungjawaban dan
laporan keuangan;

Melaksanakan koordinasi dan penyusunan bahan tindak lanjut Laporan Hasil Pemeriksaan
lingkup Kecamatan;

Melakukan monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas secara rutin dan
insidental Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan Keuangan;

Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan tugas dan

fungsinya.

4. SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
a. Tugas Pokok :

Melaksanakan penyusunan program kerja Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;
Melaksanakan pengelolaan tata persuratan, tatalaksana, dan kearsipan;

Melaksanakan penyusunan bahan urusan administrasi kepegawaian dan peningkatan
sumber daya manusia kepegawaian;

Melaksanakan penyusunan rencana kebutuhan sarana dan prasarana, pengurusan rumah
tangga, perlengkapan, pemeliharaan/ perawatan lingkungan kantor, kendaraan dan aset
lainnya serta ketertiban, keindahan dan keamanan kantor;

Melaksanakan pengelolaan dan penatausahaan asset;

Melaksanakan penyusunan bahan pengkajian penataan kelembagaan, analisis jabatan,
analisis beban kerja dan evaluasi jabatan lingkup Kecamatan;

Melakukan administrasi perjalanan dinas, keprotokolan, urusan hubungan masyarakat dan
pengelolaan informasi publik;

Melaksanakan monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas secara rutin dan
insidental Sub Bagian Umum dan Kepegawaian; dan

Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris sesuai dengan tugas dan

fungsinya.
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5. BIDANG PEMERINTAHAN
a. Tugas Pokok :

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7

8)

9)

Melaksanakan penyusunan bahan program kerja lingkup Seksi Pemerintahan;
Melaksanakan penyusunan bahan kebijakan teknis rencana operasional berupa petunjuk
mengkoordinasikan pelaksanaan program dan kegiatan lingkup Seksi Pemerintahan;
Melaksanakan koordinasi pelaksanaan kegiatan pemerintahan dengan Perangkat Daerah
dan instansi vertikal terkait wilayah kecamatan;

Melaksanakan koordinasi dan sinkronisasi kegiatan pelaksanaan tugas Forum Koordinasi
Pimpinan di Kecamatan;

Melaksanakan koordinasi dan fasilitasi penanganan konflik sosial di wilayah kecamatan;
Melaksanakan fasilitasi, pembinaan, dan evaluasi kegiatan lembaga kemasyarakatan desa
dan/ atau kelurahan

Melaksanakan fasilitasi, pembinaan, dan pengawasan pelaksanaan tertib administrasi
pemerintahan desa dan/ atau kelurahan;

Melaksanakan pembinaan dan pengawasan terhadap Kepala Desa dan/ atau Lurah beserta
perangkat desa dan/ atau perangkat kelurahan;

Melaksanakan evaluasi penyelenggaraan pemerintah desa dan/ atau kelurahan;

10) Menyiapkan bahan pembinaan kerukunan hidup antar umat beragama di wilayah

Kecamatan

11) Melaksanakan kegiatan terkait urusan pemerintahan yang bukan merupakan kewenangan

daerah dan tidak dilaksanakan oleh instansi vertikal di lingkup kecamatan

12) Melaporkan pelaksanaan tugas penyelenggaraan kegiatan di lingkup seksi pemerintahan

kepada Camat; dan

13) Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Camat sesuai dengan tugas dan

fungsinya.

6. PELAYANAN PUBLIK
a. Tugas Pokok :

1)
2)

Melaksanakan penyusunan bahan program kerja lingkup Seksi Pelayanan Publik;
melaksanakan penyusunan bahan kebijakan teknis rencana operasional berupa petunjuk
teknis dan Standar Operasional Prosedur serta mengkoordinasikan pelaksanaan program
dan kegiatan lingkup Seksi Pelayanan Publik;

Melaksanakan fasilitasi percepatan pencapaian Standar Pelayanan Minimal di wilayah
kecamatan;

Melaksanakan penyiapan bahan koordinasi dengan perangkat daerah di bidang

penyelenggaraan kegiatan Pelayanan Publik di tingkat kecamatan;
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10)

Melaksanakan pembinaan dan pengawasan terhadap penyelenggaraan kegiatan di bidang
Pelayanan Publik di wilayah kerja kecamatan;

melaksanakan koordinasi dengan perangkat daerah dan/atau instansi vertikal yang tugas
dan fungsinya di bidang pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum di tingkat
kecamatan;

Melaksanakan penyiapan bahan fasilitasi pelaksanaan urusan pemerintahan yang terkait
dengan pelayanan Perizinan, Non Perizinan dan kewenangan lain yang dilimpahkan Bupati
kepada Camat

Melaksanakan dan memfasilitasi pemberian pelayanan publik kepada masyarakat lingkup
kecamatan;

Melaporkan pelaksanaan tugas penyelenggaraan kegiatan di bidang Pelayanan Publik
kepada Camat;

Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Camat sesuai dengan tugas dan

fungsinya

7. SEKSI PEMBANGUNAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
a. Tugas Pokok :

1)

2)

Melaksanakan penyusunan bahan program kerja lingkungan Seksi Pembangunan dan
Pemberdayaan Masyarakat;

Melaksanakan penyusunan bahan kebijakan teknis rencana operasional berupa petunjuk
teknis dan Standar Operasional Prosedur serta mengkoordinasikan pelaksanaan program
dan kegiatan lingkup Seksi Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat;

Melaksanakan penyusunan bahan peningkatan partisipasi masyarakat untuk ikut serta
dalam perencanaan pembangunan lingkup kecamatan dalam forum musyawarah
perencanaan pembangunan di desa/ atau kelurahan dan kecamatan

Melaksanakan penyusunan dan pengkajian bahan perumusan pedoman teknis pengawasan
di bidang Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat;

Melaksanakan sinkronisasi kegiatan, pembinaan, pengawasan dan evaluasi terhadap
keseluruhan unit kerja baik pemerintah maupun swasta yang mempunyai program kerja dan
kegiatan pembangunan dan pemberdayaan masyarakat;

Melaksanakan penyusunan bahan laporan pelaksanaaan tugas pembangunan dan
pemberdayaan masyarakat di wilayah kerja kecamatan kepada Bupati dengan tembusan
kepada satuan kerja perangkat daerah yang membidangi urusan pemberdayaan
masyarakat;

Melaksanakan fasilitasi dan koordinasi penyelenggaraan distribusi bantuan sosial di wilayah

Kecamatan;
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9)

Melaporkan pelaksanaan tugas penyelenggaraan kegiatan di bidang Pembangunan dan
Pemberdayaan Masyarakat kepada Camat;
Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Camat sesuai dengan tugas dan

fungsinya.

8. SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
a. Tugas Pokok :

1)

2)

10)

1)

Melaksanakan penyusunan bahan program kerja lingkup Seksi Ketentraman dan Ketertiban
Umum;

Melaksanakan penyusunan bahan kebijakan teknis rencana operasional berupa petunjuk
teknis dan Standar Operasional Prosedur serta mengkoordinasikan pelaksanaan program
dan kegiatan lingkup Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum

Melaksanakan penyusunan bahan laporan pelaksanaan penerapan dan penegakan
peraturan perundang-undangan di wilayah Kecamatan

Melaksanakan penyusunan dan pengkajian bahan perumusan pedoman teknis pengawasan
di bidang ketentraman dan ketertiban umum serta perlindungan masyarakat di wilayah
Kecamatan;

Melaksanakan koordinasi dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia, perangkat daerah, serta pemuka agama mengenai program dan kegiatan
penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum di wilayah Kecamatan;

Melaksanakan pembinaan, pengawasan, evaluasi dan pelaporan di bidang ketentraman dan
ketertiban umum serta perlindungan masyarakat di wilayah Kecamatan;

Melaksanakan pembinaan Satuan Perlindungan Masyarakat di wilayah kerja kecamatan;
Melaksanakan pembinaan pemerintahan desa dan/atau kelurahan dalam pemeliharaan
ketentraman dan ketertiban umum di wilayah Kecamatan;

Melaksanakan fasilitasi kegiatan penerapan dan penegakan peraturan daerah dan produk
hukum lainnya di wilayah Kecamatan;

Melaporkan pelaksanakan tugas penyelenggaraan kegiatan di bidang Ketentraman dan
Ketertiban Umum kepada Camat;

melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Camat sesuai dengan tugas dan

fungsinya.
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Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten lamongan Nomor 85 Tahun 2020 tentang

Susunan Organisasi dan Tata Kerja Kecamatan Solokuro, maka Susunan Organisasi Kecamatan

Solokuro adalah sebagai berikut :

a.
b.

Camat.
Sekretaris Kecamatan membawahi :
1). Kepala Sub Bagian Perencanaan, evaluasi, dan keuangan, membawahi Staf ;
a. Bendahara Keuangan
b. Bendahara Gaji
c. Verifikator Keuangan
d. Penyimpan / Bendaharawan Barang dan Pengurus Barang.
2). Kepala Sub Bagian Umum, membawahi Staf ;
a. Pengadministrasian Umum ;
b. Pengelola Data Kepegawaian.
Kepala Seksi Pemerintahan membawahi staf :
a. Pengelola Data Pemerintahan Umum ;
b. Pengelola Data Pemerintahan Desa / Desa ;

c. Pengelola Data Kependudukan dan Catatan Sipil .

. Kepala Seksi Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat membawahi staf :

a. Pengelola data Kesejahtraan Sosial ;

b. Pengelola Data Pendidikan, Kepemudaan dan Olah Raga.

. Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum membawabhi staf :

a. Pengelola Data Ketentraman dan Ketertiban Umum

b. Pelaksana/ petugas ketentraman dan ketertiban Umum.
Kepala Seksi Pelayanan Publik membawabhi staf :

a. Pengolah Data Pelayanan.

b. Pengelola Sistem Informasi Kependudukan.

c. Analis Pelayanan Publik.
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STRUKTUR ORGANISASI KANTOR KECAMATAN SOLOKURO

CAMAT
Drs.MOCH.MACHFUD,MM

SEKCAM
ALFIN MIFTAHUL KHOIRI,S.STP,M.Si

JABATAN
FUNGSIONAL

A 4 v

KASUBAG UMUM DAN PIt.KASUBAG
KEPEGAWAIAN PERENCANAAN,EVALUASI
AINUL KHOLIQ,S.Pd DAN KEUANGAN

AINUL KHOLIQ,S.Pd

STAF STAF
BUSYRO,S.Pd M IRWAN MAIJID
STAF
YUSUF SUWANDA
v 1
v v

KASI KASI PEMERINTAHAN KAS| PPM KASI TRAMTIBUM
PELAYANAN PUBLIK HARI KANTUN Drs.MUSRAM,SE,MM
MARDLIYAH,SE,MM NURROCHMAN,SE,MM URIP,SE,MM

STAF STAF STAF STAF

1. SUGIONO NURUL EKO BUDI 1. HARYANTO

2. KASIYATUN MUTTAQIN HARSONO 2. MOH. YANTO
ARIFUN  NI'AM
FATHONI
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C. Data Umum Organisasi.
Sumber Daya Kecamatan Solokuro.
Bahwa dalam menjalankan tugas sebagaian wewenang sebagaimana diatur dalam

Keputusan Bupati Lamongan Nomor 55 tahun 2001 Camat dibantu beberapa personil , Sarana dan

Prasarana serta pembiayaan sebagai berikut :

1. Personil Kecamatan Solokuro.

Tabel 1.1
Data Personil Kecamatan Solokuro
No Jabatan Strukturural Jml Pangkat / Gol / Ruang FEelEE Ket.
n Formal
1 2 3 4 6 8
1 Camat 1 Pembina (IV/a) S2
2 Sekcam 1 Pembina (IV/a) S2
3 Kasi Pemerintahan 1 Penata Tk.| (1ll/d) S2
4 Kasi Pelayanan Publik 1 Pembina (IV/a) S2
5 Kasi Pembangunan dan 1 Pembina (IV/a) S2
Pemberdayaan
Masyarakat
6 Kasi Tramtibum 1 Penata Tk.I (1ll/d) S2
7 Kasubag Umum dan 1 Penata . (lll/c) S1
Kepegawaian
8 Kasubag
Perencanaan,Evaluasi
dan Keuangan
9 Staf Kasi Pemerintahan 1 Pengatur (ll/c) SLTA
10 | Staf Kasubbag 1
Perencanaan Evaluasi Pengatur (ll/c) SLTA
dan Keuangan
11 Staf 1 Tenaga Kontrak Kontrak Bupati S1
12 | Staf 5 Tenaga Kontrak OPD S1
Staf 2 Tenaga Kontrak OPD SLTA
JUMLAH 17

Kondisi Sarana dan Prasarana yang digunakan
(lengkap, kurang, mencukupi atau lainnya).
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Tabel 1.2

Daftar Sarana dan Prasarana

Kantor Kecamatan Solokuro Kabupaten Lamongan Tahun 2021

No. Jenis Barang Jumlah Ket
1. Pendopo,Kantor 1 UNIT
2. Rumah Dinas 1 UNIT
3 MOBIL PANTER 1 UNIT
4 SEPEDA MOTOR 6 UNIT
> KOMPUTER 6 UNIT
6. PRINTER 4 UNIT
| ALwAR KU 1 UNIT
8 MEJA KERJA 16 UNIT
o MEJA KOMPUTER 6 UNIT
10 MEJA PERTEMUAN 4 UNIT
11 KURSI TAMU 3 SET
12 StaPoL/UPS 3 UNIT
13 KIPAS ANGIN 3 UNIT
14 KURSI KAYU 5 UNIT
15 FILLING KABINET 5 UNIT
16 KURSI LIPAT BUSA 14 UNIT

No. Jenis Barang Jumlah Ket
17 KURSI BIRO 1 UNIT
18 KURSI PLASTIK 75 UNIT
19 RAK KAYU 2 UNIT
20 RAK BESI 1 UNIT
21 TELIVISI 1 UNIT
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22 TIANG BENDERA 1 UNIT

23 PESAWAT HT 1 UNIT
24 PETA KECAMATAN 1 UNIT
25 PobIuM/MIMBAR 1 UNIT
26 SOUND SISTEM 1 UNIT
27 PESAWAT TELEPON 2 UNIT
28 PAPAN DATA/KEGIATAN 2 UNIT
29 TEMPAT TIDUR 1 SET
30 MESIN POTONG RUMPUT 1 UNIT
31 SCANER 1 UNIT
32 CAMERA 1 UNIT
33 LAMINATING 1 UNIT
34 AC 1 PK PANASONIK 1 UNIT
HANDYCAM HARDISK SONY HDD 80
35 1 UNIT
GB
36 GENSET MERK YAMAHA EF6600E 1 UNIT
LEMARI ARSIP MERK ESPANA ES
S 1 UNIT
LCD PROJECTOR MERK EPSON EB-
38 X11 1 UNIT
39 TABUNG PEMADAM 1 UNIT
40 TV 1SeT
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Tabel 1.3

Rekapitulasi Laporan Mutasi Barang
Milik Pemerintah Kabupaten Lamongan
OPD Kecamatan Solokuro Tahun 2022

REKAPITULASI MUTASI TAMBAH DAN KURANG BMD
INTRAKOMPTABEL
MILIK PEMERINTAH KABUPATEN LAMONGAN
TAHUN ANGGARAN 2022

No Kode | \\AMABIDANG | SALDO AWAL | PENGHAPUSAN | BELANJA PENYESUAIAN
Urut Gol :idang BARANG TAHUN 2022 ASET MODAL BERTAMBAH | BERKURANG SALDO AKHIR
arang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10(5+6+7+8+9)
1 | o1 Tanah 642.900.000,00 - - - - 642.900.000,00
01 Tanah 642.900.000,00 - - - - 642.900.000,00
2 | 02 Pera,\'/laet‘s"‘i’:] dan | 4 »61.625.622,00 - 84.083.750,00 - - 1.345.709.372,00
02 Alat besar - - - - - -
03 Alat angkutan | 599.653.522,00 599.653.522,00
04 Alat bengkel - -
Alat ukur - -
05 Alat pertanian - -
06 Alat kantor dan | 5g 997 100,00 63.176.750,00 644.173.850,00
rumah tangga
07 Alat Studio dan | g 575 509 g 20.907.000,00 101.882.000,00
komunikasi
08 Alat kedokteran - -
09 Alat laboratorium - -
10 Alat keamanan - -
3 | 03 cedung & = 5 140.642.127,00 . . - - 2.140.642.127,00
bangunan
11 Bangunan 2.140.642.127,00 2.140.642.127,00
gedung
12 Monumen - -
4 | o4 Jalan.irigasi.dan |44 599 000,00 . . - - 10.000.000,00
jaringan
13 Qalan dan i i i i i i
jembatan
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14 Bangunan air - - - ' -
15 Instalasi - - - - -
16 Jaringan 10.000.000,00 - - - 10.000.000,00
5 | 05 AEELUSED 340.000,00 : - - 340.000,00
lainnya
17 Buku ) ) } } -
perpustakaan
18 Barang bercorak 340.000,00 ) ) ; 340.000,00
kebudayaan
19 Hewan/ternak & i ) ) . -
tumbuhan
Konstruksi dlm
9 | B pengerjaaan ] ) ) ) i
Konstruksi dalam i 3 ) . -
pengerjaan
JUMLAH 4.055.507.749,00 - 84.083.750,00 - 4.139.591.499,00

PENJELASAN MUTASI BERTAMBAH

Hasil pengadaan belanja modal :

Peralatan dan Mesin

Alat kantor dan rumah tangga

Alat Studio dan komunikasi

63.176.750,00

20.907.000,00
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3. Pembiayaan.
Dalam tahun 2022 Anggaran Keuangan guna menujang kegiatan kebehasilan Kinerja
Pemerintah Kabupaten Lamongan pada unit kerja Kantor Kecamatan Solokuro selama 1 tahun sebesar Rp.
2.069.722.383,-
D.Sistematika Penyajian LKJ IP.
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Kecamatan Solokuro di susun dengan sistimatika sebagai
berikut :
BAB I. PENDAHULUAN.
A. Latar Belakang
B. Tugas Pokok, Fungsi dan struktur Organisasi
C. Data Umum Organisasi
1. Personil
2. Sarana dan Prasarana
3. Pembiayaan

D. Sistematika Penyajian LKJiP

BABIl.  PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA .
A. Rencana Starategis
1. Tujuan
2. Sasaran
B. Rencana Kinerja Tahun 2022 Program dan Kegiatan

C. Perjanijian Kinerja Tahun 2022

BAB Ill.  AKUNTABILITAS KINERJA .
A. Capaian Kinerja Tahun 2022

Pada sub bab ini disajikan capaian kinerja organisasi untuk setiap pernyataan kinerja sasaran

strategis organisasi. Sesuai dengan hasil pengukuran kinerja

organisasi tersebut dilakukan analisa capaian kinerja sebagai berikut :

1. Perbandingan Kinerja Organisasi kinerja tahun 2022 ;

2. Perbandingan Realisasi dan Capaian Kinerja tahun 2022 dengan tahun lalu dan beberapa
tahun terakhir ;

3. Perbandingan Realisasi Kinerja s/d Akhir Periode RIMD/RENSTRA

4. Perbandingan Realisasi Kinerja dengan Realisasi Nasional

5. Analisi Penyebab keberhasilan / kegagalan atau peningkatan / penurunan kinerja serta
alternatif, solusi yang telah dilakukan ;

6. Analisis efisiensi penggunaan sumber daya ( dana, sarana prasarana dan SDM ) ;
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7. Analisis program / kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan pencapaian
pernyataan kinerja ;
B. Realisasi Anggaran Tahun 2022.
Pada sub bab ini diuraikan realisasi anggaran yang digunakan dan yang telah
digunakan untuk mewujudkan kinerja organisasi sesuai dengan dokumen Perjanjian Kinerja
tahun 2022.
BAB IV. PENUTUP .
1. KESIMPULAN.
Pada bab ini diuraikan kesimpulan umum atas capaian kinerja organisasi serta langkah di
masa mendatang yang akan dilakukan organisasi.
2. SARAN.
Pada sub bab ini diuraikan langkah — langkah di masa datang yang dilakukan organisasi
untuk meningkatkan kinerja.
LAMPIRAN — LAMPIRAN .
1. Metriks Rencana Strategis ( RS ) Tahun 2021 — 2026
Pengukuran Kinerja ( PK) Tahun 2022
Perjanjian Kinerja Tahun 2022

el

Lampiran lainnya, Penghargaan dll.
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BAB Il
PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA

Rencana Strategis .

Berpedoman dari Visi dan Misi Kabupaten Lamongan Tahun 2021-2026 sebagaimana yang
telah ditetapkan dengan Peraturan Daerah Nomor 10 TAHUN 2021 TENTANG RENCANA
PEMBANGUNAN JANGKA MENENGAH DAERAH KABUPATEN LAMONGAN TAHUN 2021 - 2026, maka
Kecamatan merupakan perangkat daerah yang berada di wilayah Kabupaten Lamongan yang
mempunyai fungsi penyelengggaraan pemerintahan, pembangunan ,pemberdayaan masyarakat desa
serta pembinaan ketentraman dan ketertiban umum agar lebih terarah,terkendalai dan
berkesinambungan diperlukan upaya untuk meningkatkan kinerja aparatur pemerintah melalui usaha
peningkatan kualitas sumber daya manusia sehingga mampu menghidupkan,menggerakkan dan
menumbuh kembangkan seluruh potensi yang ada ,maka Visi Kecamatan Solokuro adalah :

1. Menyusun Rencana Kerja Jangka Menengah Kecamatan Solokuro Tahun 2021-2026, selanjutnya
Menetapkan Kinerja Kecamatan Solokuro dalam setiap Tahun Anggaran .

2. Menyusun Rencana Kerja Skala Prioritas dalam setiap Tahun Anggaran.

3. Meningkatkan Koordinasi dengan Legislatif dan antar Eksekutif untuk menarik program-program
Pembangunan dari APBD Kabupaten, APBD Provinsi dan APBN agar dilaksanakan di wilayah
Kecamatan Solokuro.

4. Memacu Pertumbuhan Ekonomi melalui peningkatan investasi , dari para investor lokal maun
asing untuk produktifitas industri yang menunjang pendayagunaan Sumber Daya Alam lokal.

5. Melengkapi sarana prasarana dan peningkatan SDM yang menunjang kualitas pelayanan publik

6. Meningkatkan SDM aparatur Pemerintah Kecamatan , Desa dan Kelurahan

7. Menjalin kemitraan aparat dan rakyat untuk menciptakan keamanan ketertiban masyarakat.

1. Tujuan.

Perumusan tujuan, sasaran, strategi, dan kebijakan Kecamatan Solokuro Kabupaten
Lamongan berlandaskan pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Lamongan Tahun 2021-2026. Kabupaten Lamongan mencetuskan visi dengan terjalinnya
sinergi yang dinamis antara masyarakat, Pemerintah Kabupaten dan seluruh stakeholder's dalam
merealisasikan dan semakin memantapkan pembangunan Kabupaten Lamongan secara
komprehensif, sehingga ditetapkan visi Kabupaten Lamongan Tahun 2021 - 2026, vyaitu
“Terwujudnya Kejayaan Lamongan Yang Berkeadilan”

Adapun misi yang terkait dengan pelaksanaan tugas dan fungsi Kecamatan adalah Misi ke —
5 (Lima) Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Lamongan Tahun
2021-2026,
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Tabel 2.1
Misi,Tujuan Dan Sasaran Kegiatan

MISI 5 TUJUAN INDIKATOR SASARAN INDIKAT KETERANGAN
TUJUAN OR

SASARA

N
Menghadirkan Mengoptimalisasi  Indeks Meningkatn  Indeks RPJMD
Tata Kelola Reformasi Reformasi ya layanan Kepuasan Kabupaten
Pemerintahan Birokrasi melalui Birokrasi Publik yang Masyarakat ( Lamongan Tahun
yang Peningkatan Inovatif IKM) 2021 - 2026.
Dinamis,serta Kepuasan
memberikan Masyarakat
Pelayanan Publik terhadap layanan Prosentase
yang berkualitas dan  Kapasitas Meningkatn Peningkatan
sebagai upaya manajemen va Jumlah Desa
Optimalisasi Pemerintahan Kemandiria Mandiri
Reformasi hingga ke Desa. n Desa
Birokrasi

Kecamatan Solokuro dalam rangka mendukung pencapaian misi ke - 5 ditetapkan 1 ( Satu ) tujuan

yaitu:
1. Mengoptimalisasi Reformasi Birokrasi melalui Peningkatan Kepuasan Masyarakat terhadap

layanan dan Kapasitas manajemen Pemerintahan hingga ke Desa.
2. Sasaran Dan Indikator Kinerja

Untuk merealisasikan misi, tujuan serta sasaran RPJMD tersebut perlu ditetapkan tujuan
dan sasaran Kecamatan Solokuro Kabupaten Lamongan dalam kurun waktu 5 (lima) tahun ke depan.
Tujuan ini dirumuskan untuk memberikan arahan bagi pelaksanaan setiap Urusan baik urusan wajib
maupun urusan pilihan yang dilakukan oleh Kecamatan Solokuro Kabupaten Lamongan. Sedangkan
Sasaran merupakan hasil yang akan dicapai secara nyata, spesifik, terukur dalam kurun waktu yang
lebih pendek dari tujuan, dalam kurun waktu tertentu/tahunan secara berkesinambungan sejalan
dengan tujuan. Tujuan, Sasaran dan Indikator Sasaran Kecamatan Solokuro Tahun 2021 - 2026

adalah sebagaimana tabel 2.2.

Laporan Kinerja Instansi Perrerintah (LKIP) Kecamatan Solokuro Tahun 2022

23



MISI §

Menghadir
kan Tata
Kelola
Pemerintah
an  yang
Dinamis,se
rta
memberika
n
Pelayanan
Publik
yang
berkualitas
sebagai
upaya
Optimalisa
Si
Reformasi
Birokrasi

Tabel 2.2
Tujuan, Sasaran dan Indikator Sasaran Kecamatan Solokuro Tahun 2021- 2026

TUJUAN INDIKATOR  SASARAN INDIKATOR KET.
TUJUAN SASARAN
Mengoptimalis  Indeks Meningkatnya Indeks  Kepuasan RPJMD Kabupaten
asi Reformasi Reformasi layanan  Publik Masyarakat (IKM)  Lamongan Tahun
Birokrasi Birokrasi yang Inovatif 2021 - 2026.
melalui
Peningkatan
Kepuasan
Masyarakat
terhadap _
layanan  dan Meningkatnya — pyocantase
Kapasitas Kemandirian Peningkatan Jumlah
manajemen Desa Desa Mandiri
Pemerintahan
hingga ke
Desa.

B. RENCANA KINERJA TAHUN 2022 PROGRAM DAN KEGIATAN.

B.1. Rencana Kinerja Tahunan Tahun 2022.

Rencana Kerja ( RENJA ) Tahun 2022 Kecamatan Solokuro memuat usulan program dan
kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi PD. Kecamatan Solokuro serta
kerangka pendanaan daerah, Renja Kecamatan Solokuro secara subastansial sesuai dengan
Visi, Misi, agenda. dan rencana resmi daerah ( RKPD, RPJMD dan Renstra ) dengan Renja K/L
dan Renja Provinsi / Kabupaten serta tindak lanjutnya dengan proses Penyusunan RAPBD,
sesuai dengan amanat Undang - undang Nomor 25 Tahun 2004, Perencanaan Pembangunan

harus mencakup 5 ( lima ) pendekatan yaitu :

Pendekatan politis, dimana dengan adanya pemilihan Kepala Daerah secara langsung, maka
program — program yang ditawarkan oleh kadindat Kepala Daerah pada saat melakukan
melakukan kampanye harus dianggap sebagai proses perencanaan pembangunan .

Pendekatan teknokratik dimana perencanaan pembangunan harus menggunakan metode dan
kerangka berfikir ilmia .

Pendekatan partisipatif yang masyarakat bahwa proses penyusunan perencanaan pembangunan
harus melibatkan masyarakat sebagai pihak yang berkepentingan ( take holder ) terhadap

pembangunan .
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4. Pendekatan Top — Down ( Atas — Bawah ) yaitu bahwa penyusunan perencanaan pembangunan
harus memperhatikan program — program jenjang pemerintah diatasnya
5. Pendekatan Botom — Up ( Bawah — Atas ) yaitu penyusunan perencanaan pembangunan harus
memperhatikan kepentingan dan kebutuhan Stake holder atau jenjang pemerintah dibawahnya,
hasil proses penyusunan rencana pembangunan,Top Down dan Botom - Up diselaraskan
melalui musyawarah perencanaan pembangunan atau musrenbang, sebagaimana tabel
Rencana Kerja Tahun 2022 di bawah ini.
Rencana Kerja ( RENJA ) Tahun 2022 Kecamatan Solokuro yang telah direncanakan pada
awal tahun 2020 dan sudah dilaksanakan sampai pada triwulan ke IV telah terjadi perubahan
anggaran sehingga Kecamatan Solokuro melakukan review perubahan anggaran sesuai dengan

perubahan RPJMD Kabupaten yang telah disahkan sebagaimana tabel dibawah ini.

B.2. PROGRAM DAN KEGIATAN
Program dan Kegiatan pada tahun 2022 yang telah dilaksanakan oleh Kecamatan
Solokuro antara lain :
1. Program Penunjang Urusan pemerintahan Daerah Kabupaten /Kota
a. Sub Program : Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Indikator Kegiatan :
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
b. Sub Program : Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Indikator Kegiatan :
1. Penyediaan Gaiji dan Tunjangan ASN
2. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN.
3. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
4. Penyusunan Pelaopran dan Analisis Prognosis realisasi Anggaran.
c. Sub Program : Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Kegiatan
1. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya
d. Sub Program : Administrasi Umum Perangkat Daerah
Kegiatan
1. Penyediaaan Komponen Instalasi Listrik /Penerangan Bangunan Kantor
2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
3. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
4

Penyediaan Bahan Bacaan dan peraturan Perundang undangan
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5. Penyelanggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
e. Sub Program : Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kegiatan
1. Pengadaan Mebel
2. Pengadaan Peralatan dan Mesin lainnya
f. Sub Program : Penyediaan jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kegiatan
1. Pengadaan jasa komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
2. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

3. Penyediaan Jasa Pelayanan umum Kantor

g. Sub Program : Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang urusan Pemerintahan
Daerah
Kegiatan
1. Penyediaan jasa Pemeliharaan Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
2. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Operasional atau lapangan
3. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung kantor dan Bangunan Lainnya
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan Publik.
a. Sub Program : Koordinasi Pemeliharaan Prasarana Dan Sarana Pelayanan Umum
Kegiatan :
1. Kooordinasi/sinergi Dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang terkait
dalam Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan Umum.
b. Sub Program : Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan
Kegiatan
1. Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan Kepada Masyarakat di wilayah
Kecamatan
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan.
a. Sub Program : Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
Kegiatan
1. Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa.
2. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan
3.
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4. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Sub Program : Fasilitasi Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan

Pemerintahan Desa
Kegiatan :

1. Fasiltasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa

2. Fasilitasi Pengelolaan Keuangan desa dan Pendayagunaan Aset Desa

3. Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan daerah dengan Pembngunan
Desa

4. Fasilitasi Penyelenggaraan Ketentraman dan ketertiban Umum
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Tabel 2.3

DAFTAR PROGRAM DAN KEGIATAN PADA RENCANA KERJA OPD KECAMATAN SOLOKURO TAHUN 2022
NAMA OPD : KECAMATAN SOLOKURO

DAFTAR PROGRAM DAN KEGIATAN PADA RENCANA KERJA OPD KECAMATAN SOLOKURO TAHUN 2022

Tabel 2.3

Urusan / Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program/

Catatan

Laporan Kinerja Instansi Perrerintah (LKIP) Kecamatan Solokuro Tahun 2022

Kode Pemerintahan Daerah dan Kedi RANCANGAN AWAL RKPD . HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
. egiatan Penting
Program/Kegiatan
. Target
. Target Capaian Kebutuhan Dana / Sumber : Kebutuhan Dana /
Lokasi Kinerja Pagu Indikatif Dana %pal?n Pagu Indikatif
nerja
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Prosentase Dokumen
PROGRAM PENUNJANG Perencanaan, Laporan Dana
7 | 01.01 URUSAN PEMERINTAHAN | Kinerja dan Laporan Kec.Solokuro 100% 1.892.607.639 Aokasi 100% 1.890.072.383
DAERAH Keuangan Yang Tepat Umum
Waktu
Perencanaan, Jumlah Dokumen Dana
1 0, 1 0,
7 101.01 | 2,01 Pengangggraq, dan Perencanaan dan Evaluasi | Kec.Solokuro 100% 45.000.000 Aokasi 100% 51.970.000
Evaluasi Kinerja Perangkat | Yang Selaras Umum
Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen Renstra 1 dokumen Dana L g(;I:)ur;nr:en
7 101.01 | 201 | 01 | Perencanaan Perangkat dan Renjg yang Kec.Solokuro | laporan Renja / 15.000.000 Aokasi Renja / 15.000.000
Daerah terselesaikan Renstra Umum
Renstra
Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Koordinasi dan D
Laporan Capaian Kinerja Penyusunan Laporan Kec.Solok 3 Kali A T(na' 3 Kali
7101011201 106 | 1o Ihtisar Realisasi Kinerja | Capaian Kinerja dan Ihtisar | <€¢-S0lokuro ali 15.000.000 fokas ali 15.000.000
SKPD Realisasi Kinerja SKPD
1 dokumen
e . 1 dokumen Dana laporan
70101 | 201 |07 E‘;ae';f' Kinerja Perangkat J:nm'igrdsgt‘é‘s”;gi‘;r‘]’a'“as' Kec.Solokuro | laporan LKPJ, 15.000.000 Aokasi LKPJ, 21,970,000
yang LKJIP, LPPD hide Umum LKJIP, Aihe
LPPD




Administrasi Keuangan

Jumlah Laporan Keuangan

Dana

0, 1 0,
DL | A7 Perangkat Daerah Yang Disusun eESaEe 1892 1.371.890.869 G?rﬁ 180 1.362.487.413
Penyediaan gaji dan Junﬂah Gaji dan , Dana. ,
01.01 | 2.02 | 01 tunjangan ASN Tunjangan ASN yang Kec.Solokuro 14 SPJ Gaji 1319.890.869 Aokasi 14 SPJ Gaji 1313.205.613
terbayar Umum
Penyediaan administrasi Jumlah Il_aporan Kingrja Dana.
01.01 | 202 | 02 Pelaksanaan Tugas ASN dgn IIl<ht|sar Realisasi _ Kec.Solokuro 14 Laporan 921000000 Aokasi 4 Laporan 19.281.800
Kinerja yang terselesaikan Umum
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Akhir Dana
01.01 | 202 | 05 | Laporan Keuangan Akhir Tahun yang disusun Kec.Solokuro 2 Laporan 15.000.000 Aokasi 1 Laporan 15.000.000
Tahun SKPD Umum
Penyusunan Pelaporan dan | Jumlah Laporan Realisasi Dana
01.01 | 2.02 | 08 | Analisis Prognosis Realisasi Anggaraq yang Kec.Solokuro 14 Laporan 15.000.000 Aokasi 14 Laporan 15.000.000
Anggaran treselesaikan tepat waktu Umum
. , , Dana
Administrasi Kepegawaian Prosentase Aparatur yang o : 0
O 2t Perangkat Daerah di siplin e s 20.000.000 G‘[’T']‘j;' [ 13.760.000
Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Pengadaan Dana
01.01 | 205 | 02 | Beserta Atribut Pakaian Dinas beserta Kec.Solokuro 20 Stel 20.000.000 Aokasi 20 Stel 13.760.000
Kelengkapannya perlengkapannya Umum
o , o : Dana
Administrasi Umum Prosentase Administrasi 0 ; 0
WA | 208 Perangkat Daerah Perangkat Daerah e e 107.776.770 Gz:(:;' [ 98.799.370
Penyediaan Komponen Jumlah Intem Komponen Dana
01.01 | 206 | 01 | Instalasi Listrik/Penerangan | Instalasi Kec.Solokuro 10 Item 6.600.000 Aokasi 10 Item 6.600.000
Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Umum
Penvediaan peralatan dan Jumlah Peralatan dan Dana
01.01 | 206 | 02 y P Perlengkapan kantor yang | Kec.Solokuro 20 item 24.998.700 Aokasi 20 item 24.998.700
perlengkapan kantor \
terpenuhi Umum
Penyediaan barang cetakan | Jumlah Jenis Baran Dana
0101 | 2.06 | 05 y g g Kec.Solokuro 15 ltem 49.578.070 | Aokasi 15 ltem 40.600.670
dan penggandaan Cetakan dan Pengadaan Umum
Penyediaan bahan bacaan Jumlah Penyediaan bahan Dana
01.01 | 206 | 06 | dan peraturan Perundang- bacaan dan peraturan Kec.Solokuro 8 Jenis 6.600.000 Aokasi 8 Jenis 6.600.000
Undangan perundang undangan Umum
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Penyelenggaraan Rapat Jumlah Penyediaan 800 Kotak Nasi Dana 800 Kotak
01.01 | 2.06 | 09 LS . Makanan dan Minuman Kec.Solokuro . 20.000.000 Aokasi Nasi 50 dus 20.000.000
Koordinasi dan Konsultasi 50 dus air .
Rapat dan Tamu Umum air
Pengadaan Barang Milik E;i:ﬁntiﬂsiﬁkpgggfad; an Dana
01.01 | 2.07 Daerah Penunjang Urusan 9 Kec.Solokuro 100% Aokasi 100%
; Penunjang Urusan 35.907.700 54.393.500
Pemerintah Daerah . Umum
Pemerintahan Daerah
Jumlah Pengadaan 1 Buah Dana
01.01 | 2.07 | 05 | Pengadaan Mebeler mebeler yang tercukupi Kec.Solokuro Backdrop 15.000.000 Gﬂ(jr? 10 item 15.000.000
Pengadaan peralatan dan Jumlah Pengadaan 1 camera sir, 1 Dana 1 camera slr,
01.01 | 2.07 | 06 o Peralatan dan mesin Kec.Solokuro ' Aokasi 1 set
mesin lainnya . . set Komputer 20.907.700 39.393.500
lainnya yang tercukupi Umum Komputer
Penyediaaan Jasa Jumlah Penyediaaan Jasa Dana
X : 0 : 0
01.01 | 2.08 Penunj_ang Urusan Penunjlang Urusan Kec.Solokuro 100% 242 544.000 Aokasi 100% 244 440,600
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah Umum
Penyediaai Jasa Jumlah Jasa Komunikasi, Dana
01.01 | 208 | 02 | Komunikasi, Sumber Daya sumber daya air dan listrik | Kec.Solokuro 3 Rekening 46.500.000 Aokasi 3 Rekening 48.396.600
Air dan Listrik yang terbayar Umum
3 Unit
3 Unit laptop, laptop, 10
. 10 unit AC, 10 unit AC, 10
Penyediaan Jasa Peralatan Jumlah Jasa Service Unit printer, 11 Dana Unit printer
01.01 | 208 | 03 Peralatan dan Kec.Solokuro . ’ 20.000.000 Aokasi L 20.000.000
dan Perlengkapan Kantor unit komputer 11 unit
perlengkapan kantor : Umum
dan 42 Jenis komputer
ATK dan 42 Jenis
ATK
Penyediaan Jasa Pelayanan | Penyediaan Jasa Dana
01.01 | 2.08 | 04 y y y Kec.Solokuro 8 orang 176.044.000 |  Aokasi 176.044.000
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor Umum
Pemeliharaan Barang Milik | Jumlah Pemeliharaan Dana
. . 0 : 0
01.01 | 2.09 Daerah Penunjang Urusan Barang Penunjang Urusan | Kec.Solokuro 100% 69.488.300 Aokasi 100% 64.221.500
Pemerintahan Daerah Pemerintah Daerah Umum
Penyediaan jasa
pemeliharaan, Biaya J .
) . umlah Belanja , , Dana .
0101 | 200 | o1 | Pemeliharaandanpajak | b oioraan Peralatan | Kec.Solokuro | | Mopil 6 Unit 34528300 |  Aokasi 1 Mobil 6 29.261.500
kendaraan perorangan dan Mesin Motor Umum Unit Motor

dinas atau kendaraan dinas
jabatan
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Penyediaan jasa

pemeliharaan, Biaya Jumlah Pemeliharaan 1 Mobil 6 Unit Dana 1 Mobil 6
01.01 | 209 | 02 | Pemeliharaan, Pajak, dan Rutin Berkala Kendaraan Kec.Solokuro Motor 3.960.000 Aokasi Unit Motor 3.960.000
Perizinan Kendaraan Dinas | Dinas/Operasional Umum
Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Perbaikan dan Dana
01.01 | 209 | 09 | Gedung kantor dan Pemeliharaan Rutin Kec.Solokuro 3 Paket 31.000.000 Aokasi 3 Paket 31.000.000
bangunan Lainnya Berkala Gedung Kantor Umum
PROGRAM Dana
PENYELENGGARAAN Prosentase capaian 0 . 0
L PEMERINTAHAN DAN Layanan DD s 60.500.000 G‘;ﬁ: s 69.109.650
PELAYANAN PUBLIK
Penyelenggaraan Urusan ‘ijliumsl:: E:;ygii?gﬁ:rzaan
Pemerintahan yang tidak yang tidak dilaksanakan Dana
, o 0 :
01.02 | 2.02 dilaksanakan oleh unit kerja oleh unit kerja Perangakat Kec.Solokuro 100% 44.000.000 Aokasi 52 609.650
Perangakat Daerah yang Daerah da di Umum
ada di Kecamatan acrah yang ada di
Kecamatan
. o Jumlah Peningkatan
Ezgrkf:sg; Il-:i’f::;t;f:i:n Efektifitas Pelaksanaan Dana
01.02 | 202 | 03 Kepada Masyarakat di Pelayanan Kepacja Kec.Solokuro 5 Jenis 44.000.000 Aokasi 5 Jenis 52 609 650
Wilayah Kecamatan Masyarakat di Wilayah Umum
Kecamatan
IF(’((3;;1);/illr::rllsglgaraan Kegiatan ] D2 yang 0 Dana. :
01.02 | 2.03 Pemerintahan di Tingkat r;ent_jakpat Fasilitasi Kec.Solokuro 100% 16.500.000 Aokasi 3 Kegiatan 16.500.000
Kecamatan emiskinan Umum
Koordinasi/Sinergi Dengan ‘élgglaahn};oeor;dr:ni:'t/ggzrrg;]
Perangkat Daerah dan/atau dan/gatau Insta%si Vertikal Dana
01.02 | 2.03 | 01 Instang Vertikal yang yang Terkait dalam Kec.Solokuro 3 Kegiatan 16.500.000 Aokasi 3 Kegiatan 16.500.000
Terkait dalam pemeliharaan emeliharaan sarana Umum
sarana Pelayanan Umum P
Pelayanan Umum
PROGRAM Prosentase Program Dana
PEMBERDAYAAN Pemberdayaan 0 : 0
RS MASYARAKAT DESADAN | Masyarakat Desa dan D ek e 45,600,000 Gﬂ:‘ﬁr’;‘ [ 48.738.350
KELURAHAN Kelurahan
C . Dana
Koordinasi Kegiatan Jumlah Koordinasi . . . ;
Wi 2 Pemberdayaan Kegiatan Pemberdayaan D e e 45.600.000 G?::z Ui | e 48.738.350
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Peningkatan Partisipasi

Masyarakat dalam Forum Jumlah Pelaksanaan Dana
01.03 | 201 1 01 Musyawarah Perencanaan Musrenbang Kec.Solokuro 2 Kali 29.100.000 Goka& 2 Kal 22.238.350
: mum
Pembangunan di Desa
. - Jumlah Peningkatan
Egg:g?::?g;gggg;in Efektifitas Kegiatan _ Dana
06 02.01 | 03 Masyarakat di wilayah Pemberdayagn . Kec.Solokuro 3 Kegiatan 16.500.000 Aokasi 4 Kegiatan 26.500.000
Masyarakat di wilayah Umum
Kecamatan
Kecamatan
PROGRAM PEMBINAAN | Frosentast Program Dana
01.06 DAN PENGAWASAN Kec.Solokuro 100% Aokasi 100%
PEMERINTAHAN DESA Pengayvasan 66.000.000 Umum 61.802.000
Pemerintahan Desa
Fsilitasi Rekomendasi dan A Fas"'?"‘s'
01.06 | 2.01 Koordnasi Pembinzan dan | (ST EE oo 100% el 100%
' ' Pengawasan Pemerintahan | ; ° 66.000.000 ° 61.802.000
D engawasan Umum
esa :
Pemerintahan Desa
Fasilitasi Administrasi Tata Jumlah Fasilitasi Dana
01.06 | 201 | 02 Pemerintahan Desa Adm|n!stra3| tata Kec.Solokuro 10 Desa 16.500.000 Aokasi 2 Kegiatan 16.500.000
pemerintahan desa Umum
Fasilitasi Pengelolaan \Fj’ir::gl;]aer;oll:::rl:f:tljangan Dana
01.06 | 2.01 | 03 | Keuangan Desa dan Desa dan Pendayagunaan Kec.Solokuro 10 Desa 16.500.000 Aokasi 4 Kegiatan 16.500.000
Pendayagunaan Aset Desa Umum
Aset Desa
. o Jumlah Fasilitasi
Fasilitasi Sinkronisasi : C
Perencanaan Sinkronisasi Perencanaan Dana
01.06 | 2.01 | 09 Pembanguanan Dearah Pembanguanan Dearah Kec.Solokuro 3 Kegiatan 16.500.000 Aokasi 3 Kegiatan 14.752.000
dengan Pembangunan Umum
dengan Pembangunan Desa D
esa
Fasilitasi Penyelenggaraan | Jumlah pembinaan Dana
01.06 | 201 | 11 Kententraman dan Pengerjdallan keamanan Kec.Solokuro 3 Kali 16.500.000 Aokasi 3 Kegiatan 14.050.000
Ketertiban Umum yang dilaksanakan Umum

Jumlah

2.064.707.639

2.069.722.383
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Tabel 2.4
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 2022

Kode

Program / Kegiatan

APBD 2022

APBD PAK 2022

Berkurang/
Bertambah

5

KEWILAYAHAN.

2.064.707.639

2.069.722.383

5.014.744

01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

1.892.607.639

1.890.072.383

-2.535.256

01

2.01

Kegiatan.
1. Perencanaan , Penganggaran dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

45.000.000

51.970.000

6.970.000

01

2.01

01

Sub Keg. Penyusunan Dokumen
Perencanaan PD

15.000.000

15.000.000

0

01

2.01

06

Sub Keg. Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

15.000.000

15.000.000

0

01

2.01

07

Sub Keg. Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

15.000.000

21.970.000

6.970.000

01

2.02

Kegiatan :
2. Administrasi Keuangan PD

1.371.890.869

1.362.487.413

-9.403.456

01

2.02

01

Sub Kegiatan : Penyedian Gaji dan
Tunjangan ASN

1.319.890.869

1.313.205.613

-6.685.256

01

2.02

02

Sub Kegiatan : Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

22.000.000

19.281.800

-2.718.200

01

2.02

05

Sub Kegiatan : Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Akhir Tahun SKPD

15.000.000

15.000.000

0

01

2.02

08

Sub Kegiatan : Penyusunan Pelaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi Anggaran

15.000.000

15.000.000

0

01

2.05

Kegiatan :
3. Administrasi Kepegawaian PD

20.000.000

13.760.000

-6.240.000

01

2.05

02

Sub Kegiatan :
Pengadaan Pakaian Dinas berserta Atribut
Kelengkapannya

20.000.000

13.760.000

-6.240.000

01

2.06

Kegiatan :
4. Administrasi Umum PD

107.776.770

98.799.370

-8.977.400

01

2.06

01

Sub Kegiatan
Penyediaan Komponen Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

6.600.000

6.600.000

0

01

2.06

02

Sub Kegiatan
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan
Kantor

24.998.700

24.998.700

01

2.06

05

Sub Kegiatan
Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

49.578.070

40.600.670

-8.977.400

01

2.06

06

Sub Kegiatan
Penyediaan Penyediaan Bahan bacaan dan
peraturan Perundang undangan

6.600.000

6.600.000

01

2.06

09

Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat
koordinasi dan Konsultasi SKPD

20.000.000

20.000.000
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01

01

2.07

Kegiatan :
5. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

35.907.700

54.393.500

18.485.800

01

01

2.07

05

Sub Kegiatan
Pengadaan Mebel

15.000.000

15.000.000

0

01

01

2.07

06

Sub Kegiatan
Pengadaan Peralatan dan mesin Lainnya

20.907.700

39.393.500

18.485.800

01

01

2.08

Kegiatan :
6. Penyediaan jasa penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

242.544.000

244.440.600

1.896.600

01

01

2.08

02

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi,
sumberdaya air dan Listrik

46.500.000

48.396.600

1.896.600

01

01

2.08

03

Sub Kegiatan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

20.000.000

20.000.000

0

01

01

2.08

04

Sub Kegiatan
Penyedia Jasa Pelayanan Umum Kantor

176.044.000

176.044.400

400

01

01

2.09

Kegiatan :
7. Pemeliharaan Barang milik daerah penunjang
urusan Pemerintah Daerah

69.488.300

64.221.500

-5.266.800

01

01

2.09

01

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa
Pemeliharaan ,Biaya Pemeliharaan dan
pajak kendaraan perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

34.528.300

29.261.500

-5.266.800

01

01

2.09

02

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan Pajak
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan

3.960.000

3.960.000

01

02

2.09

09

Sub Kegiatan Pemelihraan /Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

31.000.000

31.000.000

0

01

02

PROGRAM PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN
PUBLIK

60.500.000

69.109.650

8.609.650

01

02

2.01

Kegiatan
8.Koordinasi pemeliharaan Prasarana dan
Prasarana Pelayanan Umum

16.500.000

16.500.000

01

02

2.01

01

Koordinasi /sinergi dengan perangkat
daerah dan/atau instansi vertikal yang terkait
dalam pemeliharaan sarana dan prasarana
pelayanan umum

16.500.000

16.500.000

01

02

2.02

Kegiatan

9.Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
yang tidak di laksanakan oleh unit kerja PD
yang ada di Kecamatan

44.000.000

52.609.650

8.609.650

01

02

2.02

03

Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelyanan Kepada Masyarakat
di wilayah Kecamatan

44.000.000

52.609.650

8.609.650

01

03

PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN

45.600.000

48.738.350

3.138.350

01

03

2.01

Kegiatan
10.Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat Desa

45.600.000

48.736.350

3.136.350

01

03

2.01

01

Sub Kegiatan Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di Desa

29.100.000

22.238.350

-6.861.650

01

03

2.01

03

Sub Kegiatan Peningkatan efektifitas
Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di
wilayah Kecamatan

16.500.000

26.500.000

10.000.000

01

06

20.1

PROGRAM PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN PEMERINTAHAN
DESA

66.000.000

61.802.000

-4.198.000

01

06

20.1

Kegiatan
11.Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi
Pembinaan dan Pengawasan Pemerintah

66.000.000

61.802.000

-4.198.000
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Desa

7101106201 02 EzssigtasiAdministrasiTata Pemerintah 16.500.000 16.500.000 0
71011061l 201 03 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan 16.500.000 16.500.000 0

Pendayagunaan Asset Desa

09 | Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan

7101106201 Pembanguanan Daerah dengan Pembanguanan 16.500.000 14.752.000 -1.748.000

Desa

11 | Fasilitasi Penyelenggaraan Kentraman dan
710106201 Ketertiban Urum 16.500.000 14.050.000 -2.450.000

JUMLAH 2.064.707.639 2.069.722.383 5.014.744

C. Perjanjian Kinerja Tahun 2022.

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta
berorientasi pada hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu 1 ( satu) tahun kedepan.

Pada tahun 2022 Sebagai langkah untuk mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja Kecamatan Solokuro telah menetapkan
agenda pembangunan berupa program dan kegiatan pembangunan Kecamatan selama satu tahun ke depan ,
program dan kegiatan pembangunan dimaksud merupakan upaya untuk mengatasi permasalahan — permasalahan
saat ini dan yang akan datang.

Adapun Perjanjian Kinerja yang kami buat mulai Eselon IIl, IV dan Staf, Perjanjian Kinerja tersebut terkait
dengan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran RPJMD dan Tujuan, Sasaran Strategis ( Renstra ). Kecamatan Solokuro
yang meliputi Program dan Kegiatan tahun 2021 Kecamatan Solokuro dengan menetapkan 4 Program 11 Kegiatan
dan 29 Sub Kegiatan
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
KECAMATAN SOLOKURO KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs.MOCH.MACHFUD,MM

Jabatan : Camat Solokuro Kabupaten Lamongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dr. H. YUHRONUR EFENDI, M. B. A
Jabatan : Bupati Lamongan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Solokuro,  Agustus 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
BUPATI LAMONGAN CANIAT SOLOKURO
Dr. H. YUHRONUR EFENDI, M. B. A Drs. H.MACHFUD,MM
Bembina

NIP. 1970414 199303 1 015

Laporan Kinerja Instansi Pererintah (LKIP) Kecanatan Solokuro Tahun 2022

36



No

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH ( OPD ) KECAMATAN SOLOKURO

NO SASARAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. Meningkatkan Indeks Kepuasan Masyarakat 81,55
manajemen Internal
Perangkat Daerah A
Nilai SAKIP Kecamatan 83.05
2. | Meningkatkan Persentase Peningkatan Desa 60 %
Pemberdayaan Desa Mandiri
Jumlah Desa Maju 4 Desa
Persentase Penyelenggaraan 100
Pelayanan Publik yang tepat waktu
Program Anggaran (Rp) Keterangan
Program Penunjang Urusan Pemerintahan 1.890.072.383,00 APBD
Daerah Kabupaten/Kota
Program Penyelenggaraan Pemerintahan 69.109.650,00 APBD
dan Pelayanan Publik
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa: 48.738.350,00 APBD
dan Kelurahan
Program Pembinaan dan Pengawasan: 61.802.000,00 APBD
Pemerintahan Desa
JUMLAH 2.069.722.383,00 APBD

Dr. H. YUHRONUR EFENDI, M. B. A Drs.

PIHAK KEDUA

BUPATI LAMONGAN

Solokuro,  Agustus 2022

CAMAT SOLOKURO

CN.MACHFUD,MM

P¥mbina

NIP. 19640414 199303 1 015
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BAB IlI
AKUNTABILITAS KINERJA

A. Capaian Kinerja Organisasi Tahun 2022

Urusan Kewilayahan Kecamatan Solokuro menpunyai peran strategis dalam mendukung dan

mewujudkan Reformasi birokrasi bagi pemenuhan Pelayanan publik di kecamatan,

guna meningkatkan

pelayan public di kecamatan Solokuro telah menyusun perencanaan kerja dan telah melaksanakan program

kegiatan sesuai dengan hasil pengukuran kinerja serta kebijakan dalam mewujudkan sasaran strategis maka

perlu dilakukan analisa capaian kinerja sebagai berikut:

A.1 Capaian Kinerja Kecamatan Solokuro

Tabel 3.1
Capain Kinerja Kecamatan Solokuro
KINERJA ANGGARAN EFESIENSI

No | SASARAN | INDIKATOR Target | Capaia | % Target =oalisasi 7 e

sTRaTEGI | KINERJA 3 (Rp) (Rp)

S
1 . ilai i i 100.16 52.609.650 35.999.750 68,43

Meningkatnya E!SL:?;: Survel | 81,55 | 81,61

layanan Publik  masyarakat. IKM IKM

yang Inovatif
2 | Meningkatnya Prosentase I pesa |6 desa | 100 | 61.802.000 | 39.810.000 | 64,42

Kemandirian | Peningkatan Jumlah
Desa Desa Mandiri

Capaian kinerja tahun 2022 Kantor Kecamatan Solokuro dalam melaksanakan program dan kegiatan

sesuai dengan hasil pengukuran kinerja, yang pertama ialah sasaran kinerja meningkatnya layanan Publik

yang inovatif dengan target kinerja Nilai Hasil Survei kepuasan masyarakat sebesar 81,55 terealisasi Nilai

IKM sebesar 81,61 pada tahun 2022. Sedangkan untuk sasaran kinerja kedua adalah Meningkatnya

kemandirian desa dengn target kinerja prosentase peningkatan jumlah Desa Mandiri sebesar 6 Desa

tercapai sebanyak 6 Desa Mandiri atau 100 %
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A.2. Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun 2022

Tabel 111.2.1
Capaian Kinerja Keluaran & Target Realisasi Belanja
Kecamatan SolokuroTahun 2022

NO.] PROGRAM/ INDIKATOR TARGET KINERJA DAN REALISASI TINGKAT CAPAIAN KETERANG
KEGIATAN KINERJA ANGGARAN RENJA TARGET KINERJA KINERJA DAN AN
PROGRAM ( PD TAHUN TAHUN DAN ANGGARAN REALISASI
OUE'; CAMEZ 2021 TAHUN 2021 ANGGARAN RENJA
KEGIATAN
OUT PUT) TARGET TARGET TARGET TARGET TARGET %|  TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 |Program Penunjang Urusan|Prosentase Penunjang
Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintah Daerah 0 0 0
T A e T 100% 1.890.072.383 100% 1.654.086.130 100% 87,51
Kegiatan. Prosentase Penggaran dan
1. Perencanaan , Evaluasi Kinerja Perangkat
Penganggaran dan Evaluasi  Dgerah : o 100% $1.970.000 100% 39.268.900 100% 75,56
Kinerja Perangkat Daerah
Sub Keg. Penyusunan Jumlah dokumen 1 dokumen
Dokumen Perencanaan PD  [Perencanaan dan Evaluasi . 1 dokumen laporan 1 dokumen laporan
|apo|£an Renja / 15.000.000 Renja / Renstra 11.208.900 Renja / Renstra 74,73
enstra
Sub Keg. Koordinasi dan Jumlah dokumen
Penyusunan Laporan Perencanaan dan Evaluasi . . .
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 3 Kali 15.000.000 3 Kali 11.460.000 3 Kal 77,60
Realisasi Kinerja SKPD
Sub Keg. Evaluasi Kinerja  Jumlah dokumen 1 dokumen 1 dokumen laporan 1 dokumen laporan
Perangkat Daerah Perencanaan dan Evaluasi
g laporan LKP, 21.970.000 py LkJip, LPPD 16420000 |LKPJ, LKJIP, LPPD| 74,74
LKJIP, LPPD
Kegiatan : Prosentase Administrasi
2. Administrasi Keuangan [Keuangan PD 100% 1.362.487.413 100% 1206.460.570 100% 88,55
PD T '
Sub Kegiatan : Penyedian ~ Jumlah Gaji dan Tunjangan
Gaji dan Tunjangan ASN  |ASN yang terbayar 14 SPJ Gaji 1.313.205.613] 14 SPJ Gaji 1174010570 14 SPJ Gaji 88.40
Sub Kegiatan : Penyediaan {Jumlah Penyediaan
Administrasi Pelaksanaan |Administrasi Pelaksanaan 14 Laporan 19.281.800, 14 Laporan 17.650.000 14 Laporan 9154
Tugas ASN [Tugas ASN yang terpenuhi o '
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2 3 4 4 5 6 7 8
Sub Kegiatan : Koordinasi  Jumlah Laporan Akhir Tahun
dan Penyusunan Laporan |yang di susun 2 Laporan 15.000.000 2 Laporan 7.500.000 2 Laporan 5000
Akhir Tahun SKPD ,
Sub Kegiatan : Penyusunan {Jumlah Laporan Keuangan
E?;Zﬁzﬁg gz';lg:z:'s's Bulanan/Semesteran 14 Laporan 15.000.000 14 Laporan 7:300.000 14 Laporan 48,00
Anggaran
Kegiatan : Prosentase Aparatur yang di
3. Administrasi Siplin 100% 13.760.000 100% 13.528.000 100% 98 31
Kepegawaian PD '
Sub Kegiatan : Jumlah Pengadaan Pakaian
Pengadaan Pakaian Dinas  [Dinas yang tercukupi 13.528.000
berserta Atribut 20 Stel 13.760.000 20 Stel 20 Stel 98,31
Kelengkapannya
Kegiatan : Prosentase Administrasi
4. Administrasi Umum PD |Umum PD 100% 98.799.370 100% 66.749.000 100% 6756
Sub Kegiatan jumlah Jumalah Intem
Penyediaan Komponen Komponen Instalasi 5.250.000
Listr)i/k/Peneranga% Bangunan Listrii/Penerangan 10 ltem 6.600.000 10 ltem 10 ltem 79,55
Kantor
Sub Kegiatan Jumlah Pengadaan
Penyediaan Peralatan dan  [Peringkapan dan Peralatan 20 item 24.998.700 20 item 17.029.000 20 item 6812
Perlengkapan Kantor Kantor yang tercukupi '
Sub Kegiatan Jumlah Pengadaan
Penyediaan Barang Cetakan [Penyediaan Barang Cetakan 32.820.000
dan Penggandaan dan Penggandaan yang 15 ltem 40.600.670 15 ltem 15 ltem 80,84
tercukupi
Sub Kegiatan Jumlah Bahan bacaan dan
Penyediaan Penyediaan peraturan Perundan . . 4.000.000 .
Bahgn bacaan dZn peraturan {undangan yang terpgnuhi 8 Jenis 6.600.000 8 Jenis 8 Jenis 60,61
Perundang undangan
Sub Kegiatan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Penyediaan Makanan
koordinasi dan Konsultasi  |dan Minuman Rapat dan
SKPD Tamu
800 Kotak Nasi 50 20.000.000 800 Kotak Nasi 50 800 Kotak Nasi 50
dus air DA dus air 7.650.000 dus air 38,25
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dan Bangunan Lainnya

Gedung Kantor

2 3 4 4 5 6 7
Kegiatan : Prosentase Pengadaan
5. Pengadaan Barang Milik  Barang milik Daerah 53.995.000
Daerah Penunjang Urusan Penungjiuarzlg Urusan 100% 54.393.500 100% 100%
Pemerintahan Daerah :
emerintahan Daerah
Sub Kegiatan Jumlah Pengadaan
Pengadaan Mebel Peringkapan dan Peralatan | 1 Buah Backdrop 15.000.000 1 Buah Backdrop 14.603.000 | 1 Buah Backdrop
Kantor yang tercukupi
Sub Kegiatan Jumlah Pengadaan
Pengadaan Peralatan dan  [Peringkapan dan Peralatan 1 car}’gera Sltr’ 1 set 39.393.500 1 car}’gera Sltr’ 1 set 39.392.000 | | Car}?era Sl{’ 1 set
mesin Lainnya Kantor yang tercukupi omputer omputer omputer
Kegiatan :
B.Penyediaan jasa penunjang Jumlah Penyediaan Urusan 100% 244.440.600 100% 218.239.660 100%
Urusan Pemerintah Daerah  |PD
Sub Kegiatan Penyediaan ~ Jumlah Jasa Komunikasi,
Jasa Komunikasi, Listrik dan Jasa Sewa Aplikasi . . 34.727.100 .
isumberdaya air dan Listrik  [Telecomfrence Kantori 3 Rekening 48.396.600 3 Rekening 3 Rekening
Kecamatan
Sub Kegiatan Jasa Peralatan jumlah ~ Jasa  Servies| 3 Unit laptop, 10 . , , .
dan Perlengkapan Kantor Eeralatan dan Perlengkapan| ynit AC, 10 Unit 3A%n|§ :)aﬁtr?iFt)’p :iatl:err“t 17.800.000 3A%”'§ l()aEJtr?iFt),p:i(r)ltlérr“t
antor ; i ) ) ) )
kg:%ntﬁtré:;ainzz 20.000.000 11 unit komputer 11 unit komputer
pu’ dan 42 Jenis ATK dan 42 Jenis ATK
Jenis ATK
Sub Kegiatan jumlah jasa perkantoran yang
Penyedia Jasa Pelayanan  (disediakan 8 orang 176.044.400 8 orang 165.712.560 8 orang
Umum Kantor
;(%giatzm : B ik Jumlah Pemilih B 55.845.000
. Pemelinaraan barang mili umial emilinaraan baran . .
daerah penunjang urusan Penunjang Urusan 9 100% 64.221.500 100% 100%
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Sub Kegiatan Penyediaan ~ Jumlah Pemeliharaan Rutin
Jasa Pemeliharaan ,Biaya  [Berkala Kendaraan Dinas/ 25.000.000
Pemeliharaan dan pajak Operasional 1 Mobil 6 Unit . . . .
kendaraan perorangan Dinas Motor 29.261.500[1 Mobil 6 Unit Motor 1 Mobil 6 Unit Motor
latau Kendaraan Dinas
Jabatan
Sub Kegiatan Penyediaan ~ Jumlah Pemeliharaan Rutin | 1 Mobil 6 Unit Motor 1 Mobil 6 Unit Motor 1 Mobil 6 Unit Motor
Jasa Pemeliharaan, Biaya  [Berkala Kendaraan Dinas/
Pemeliharaan Pajak dan ~ (Operasional 3.960.000
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
Sub Kegiatan Pemelihraan  Jumlah Perbaikan dan 3 Paket 3 Paket 3 Paket
Rehabilitasi Gedung Kantor |Pemeliharaan Rutin Berkala 31.000.000 30.845.000
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wilayah Kecamatan

Laporan Kinerja Instansi Pererintah (LKjIP) Kecanetan Solokuro Tahun 2022

2 3 4 4 5 6 7 8
Program Penyelenggaraan [Prosentase capaian 100 100 100
Pemerintahan dan Layanan 69.109.650 42.649.750 6171
Pelayanan Publik '
Kegiatan Jumlah Capaian Layanan 5 Jenis Pelayanan 5 Jenis Pelayanan 5 Jenis Pelayanan
8. Penyelenggaraan Urusan |Publik yang dilaksanakan dan (IKM) 81,55 (IKM) 81,55 35.999.750 (IKM) 81,55
Pemerintahan yang tidak di  [Hasil Survey Kepuasan 52.609.650 6843
laksanakan oleh unit kerja PDMasyarakat '
yang ada di Kecamatan
Sub Kegiatan Peningkatan  Jumlah Capaian Layanan KM 81.50 IKM 81.50 IKM 81.50
Efektifitas Pelaksanaan Publik yang dilaksanakan dan 35.999.750
Pelyanan Kepada Hasil Survey Kepuasan 52.609.650 68.43
Masyarakat di wilayah Masyarakat '
Kecamatan
9. Kegiatan Koordinasi Prosentase Koordinasi 100 100 100
penyelenggaraan kegiatan  penyelenggaraan kegiatan 16.500.000 6.650.000
pemerintahan di tingkat pemerintahan di tingkat R 40,30
kecamatan kecamatan
Sub Kegiatan Jumlah koordinasi/Sinergi 3 Kali 3 Kali 3 Kali
koordinasi/Sinergi perencanaan dan kegiatan 6.650.000
perencanaan dan kegiatan  pemerintahan dengan 16.500.000
pemerintahan dengan perangkat daerah dan instansi S 40,30
perangkat daerah dan vertikal terkait
instansi vertikal terkait
Program Pemberdayaan  |Prosentase Program 100 48.738.350 100 100
Masyarakat Desa dan Pemberdayaan Masyarakat 32.950.000 67 61
Kelurahan Desa dan Kelurahan '
10. Kegiatan Koordinasi Jumlah Kegiatan 5 Kegiatan 48.738.350 5 Kegiatan 5 Kegiatan
Kegiatan Pemberdayaan Pemberdayaan Masyarakat 32.950.000 67 61
Masyarakat Desa Desa '
Sub Kegiatan Peningkatan  Jumlah Partisipasi 2 Kali 22.238.350 2 Kali 2 Kali
Partisipasi Masyarakat dalam [Masyarakat dalam Forum 17.250.000
Forum Musyawarah Musyawarah Perencanaan 7757
Perencanaan Pembangunan [Pembangunan di Desa '
di Desa
Sub Kegiatan Peningkatan  Jumlah Kegiatan 3 kali 26.500.000 3 kali 3 kali
efektifitas Kegiatan pemberdayaan Masyarakat 15.700.000
Pemberdayaan Masyarakat diyang terpenuhi 59,25
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Program Pembinaan dan

Prosentase Pembinaan dan

100

100

100

Pengawasan Pemerintah  |Pengawasan Pemerintah 61.802.000 39.810.000 64.42

Desa Desa ’

11. Kegiatan Fasilitasi, Jumlah Pembinaan dan 100 100 100

Rekomendasi dan Koordinasi Pengawasan Pemerintah 61.802.000 39.810.000

Pembinaan dan Pengawasan Desa D 64,42

Pemerintah Desa

Sub Kegiatan Fasilitasi Jumlah penyelenggaraan 10 Desa 10 Desa 10 Desa

IAdministrasi Tata Pemerintah Pemerintah Desa yang tertib 16.500.000] 11.420.000 69.21

Desa administrasi '

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan {Jumlah Desa yang 10 Desa 10 Desa 10 Desa

Desa dan Pendayagunaan Asset melaksanakan ABK 16.500.000 12.300.000

Desa 74,55

Fasilitasi Sinkronisasi Jumlah pelaksanaan 3 Kegiatan 3 Kegiatan 3 Kegiatan

Perencanaan Pembanguanan  |Pelaksanaan Musyawarah 7.000.000

Daerah dengan Pembanguanan Pembanguanan yang 14.752.000 47,45

Pesa dilaksanakan

Fasilitasi Penyelenggaraan  Jumlah Pembinaan 3 Kegiatan 3 Kegiatan 3 Kegiatan

Kentraman dan Ketertiban ~ [Pengendali Keamanan 14.050.000 9.090.000 64.70

Umum '
JUMLAH 2.069.722.383 1.769.495.880 85.49
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A.3 Perbandingan Realisasi Kinerja s/d Periode RPJMD/RENSTRA

Tabel 3.3
Perbandingan Realisasi Kinerja

Indikat Realisasi Perkem
No | Program (':‘a 'a?a?l’ Akhir | Akhir | Akhir Akhir | bangan
9 P pal Tahun Tahun | Tahun Tahun %
rogram 2019 2020 | 2021 2022
1 2 3 6 7 7 8 7
1 Prosentase 100% |100% [100% | 100% [100%
PROGRAM Perencanaan
PENUNJANG URUSAN | | =~
PEMERINTAHAN daﬁ it )
DAERAH P
Keuangan Yang
Tepat Waktu
2
100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
PROGRAM
PENYELENGGARAAN Pros?nr:ase
PEMERINTAHAN DAN | S@Paid
PELAYANAN PUBLIK | Layanan
3 Program Prosentase
Pemberdayaan Program 100 % 100% | 100 % 100 % 100 %
Masyarakat Desa dan Pemberdayaan
Kelurahan Masyarakat
Desa dan
Kelurahan
4 Program Pembinaan Prosentase
dan Pengawasan oo o | 100% [ 100% | 100% [ 100% | 100%
Pemerintah Desa Pengawasan
Pemerintah
Desa

A.4. Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun 2022 dengan Standar Nasional ( Jika ada / Khusus bagi

PD. yang memiliki SPM ).

A.5. Analisis Kinerja Penyebab Keberhasilan yang Telah Dilakukan:
Untuk mengetahui penyebab keberhasilan / kegagalan atau peningkatan / penurunan program,

kegiatan dan efesiensi penggunaan sumber daya (Dana, Sarana Prasarana dan SDM ) yang telah

dilaksanakan oleh Kecamatan Solokuro selama 1 ( satu ) tahun, maka perlu dilakukan Analisis kesusaian

kinerja agar dapat diketahui tingkat keberhasilan / kegagalan dan peningkatan / penurunan serta alternatif

solusi yang dilakukan sebagai evaluasi kinerja.

Keberhasilan :

Analisa penyebab keberhasilan / kegagalan atau peningkatan / penurunan kinerja serta alternative solusi

yang telah dilakukan sebagai berikut :
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Keberhasilan kinerja yang dilaksanakan oleh Kecamatan Solokuro pada tahun anggaran 2022, yang
meliputi 4 Program dan 11 Kegiatan adalah adanya perubahan kinerja melalui camat diantaranya

a. Mengefektitkan semua stakeholder kantor kecamatan Solokuro mulai Sekretaris Kecamatan,
Kepala Seksi, Kepala sub bagian dan staff untuk bersinergi dalam merealisasikan program
sehingga tepat kegiatan, tepat waktu dan efesiensi anggaran.

b. Melaksanakan koordinasi dan evaluasi program serta realisasinya secara berkala setiap dua
minggu sekali dengan sekretaris kecamatan, para Kasi dan Kasubag.

c. Mengsinergikan Program dan Kegiatan dengan Pemerintah Desa/Kelurahan serta OPD terkait
sehingga semua program dan kegiatan berhasil dilaksanakan sesuai dengan target yang telah
ditetapkan baik dalam dokumen Renstra maupun Rencana Kerja (Renja) Tahun 2021. Upacaya
tersebut untuk mewujudkan sinergitas dukungan terhadap pencapaian indikator sasaran
Kecamatan Solokuro, Hal tersebut telihat dari Program Pelayanan Administrasi Terpadu
Kecamatan Capaian Kinerja mencapai 100% dengan nilai Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)
sebesar 81,55 dari target nilai 81,61 sedangkan Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan
Pembangunan Kecamatan Capaian Kinerja mencapai 100 %

Kegagalan :

Dalam situasi masa pemulihan Pandemi Covid 19 OPD Kecamatan Solokuro dalam melaksanakan
Program dan Kegiatan pada tahun 2022 tidak ada kegagalan jika mengacu pada ketersediaan anggaran.
Peningkatan :

Dalam melaksanakan Program dan Kegiatan pada tahun 2022 ada peningkatan kinerja meskipun masih

dalam situasi pemulihan masa pandemi covid 19.

A.6. Analisis Efisiensi Penggunaan Sumber Daya (Dana, Sarana Prasarana dan SDM )

Dalam melaksanakan Program dan Kegiatan pada tahun 2022 Kecamatan Solokuro telah
menganalisis efesiensi sumberdaya terkait dengan Dana, Sarana dan Prasarana serta SDM dapat kami
jelaskan sebagai berikut :

1. Penggunaan anggaran disesuaikan dengan kebutuhan meskipun ada dana lebih di DPA
2. Melaksanakan pengawasan dalam penggunaan anggaran
3. Melaporkan hasil kinerja beserta penggunaan anggaran secara berkala

A.7. Analisis program/ kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan pencapaian
pernyataan kinerja
Analisis yang menunjang keberhasilan dalam pelaksanaan program dan kegiatan terjalinnya suatu
koordinasi dan kerja sama yang baik antar Pimpinan, Kasi, Kasubag dan semua Staf dengan didukung
Sarana dan Prasarana yang baik serta dalam melaksanakan tugas sesuai dengan tupoksi masing -
masing, serta Mengsinergikan Program dan Kegiatan dengan Pemerintah Desa/Kelurahan serta OPD
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B. Realisasi Anggaran

yang dituangkan dalam Rencana Kerja dan Perjanjian Kinerja dapat terealisasi 100 %.

terkait sehingga semua program dan kegiatan berhasil dilaksanakan sesuai dengan target yang telah

ditetapkan baik dalam dokumen Renstra maupun Rencana Kerja ( Renja) Tahun 2022 sehingga target

Dalam pencapaian kinerja tahun 2022 Kecamatan Solokuro telah melaksanakan program dan kegiatan

sesuai dengan hasil pengukuran kinerja serta kebijakan dalam mewujudkan sasaran strategis maka perlu

dilakukan Evaluasi dan Analisis Akuntabilitas Kinerja dari Triwulan | s/d IV pada tahun 2022 sebagaimana tabel

3.4
Tabel 3.4
REALISASI PENJABARAN BELANJA KECAMATAN SOLOKURO
TAHUN ANGGARAN 2022
Kode Program / Kegiatan APE;)ZZAK REALISASI Prosentase
1 2 3 4 S
7 KEWILAYAHAN. 2.069.722.383 1.769.495.880 85,49
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
7101 |01
DAERAMIKABUPATEN/KOTA 1.890.072.383 1.654.086..130 87,51
Kegiatan.
7 (0101|201 1.gerencanaan,Penganggaran dan Evaluasi 51.970.000 39.268.900 75,56
Kinerja Perangkat Daerah
01 | Sub Keg. Penyusunan Dokumen
2.01 9 Y
7(01|01 Perencanaan PD 15.000.000 11.208.900 74,73
06 | Sub Keg. Koordinasi dan Penyusunan
7|01]o01|201 Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 15.000.000 11.640.000 77,60
Realisasi Kinerja SKPD
07 | Sub Keg. Evaluasi Kinerja Perangkat
2.01 g ] 9
7101101 Dacrah 21.970.000 16.420.000 74,74
2.02 Kegiatan :
7 (01|01 2. Administrasi Keuangan PD 1.362.487.413 1.206.460.570 88,55
01 | sub Kegiatan : Penyedian Gaji dan
2.02 g Y J
70101 Tunfangan ASN 1.313.205.613 1.174.010570 89,40
02 | syb Kegiatan : Penyediaan Administrasi
2.02 g Y
7(01|01 Pelaksanaan Tugas ASN 19.281.800 17.650.000 91,54
05 | Sub Kegiatan : Koordinasi dan Penyusunan
2.02 9 Y
710101 Laporan Akhir Tahun SKPD 15.000.000 7.500.000 50
08 | Sub Kegiatan : Penyusunan Pelaporan dan
2.02 9 i p
7o o1 Analisis Prognosis Realisasi Anggaran 15.000.000 7.300.000 48’67
2.05 Kegiatan :
710101 3. Administrasi Kepegawaian PD LR LY 98,31
02 | Sub Kegiatan :
7]01|01|205 Pengadaan Pakaian Dinas berserta Atribut 13.760.000 13.528.000 98,31
Kelengkapannya
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01

2.06

Kegiatan :
4. Administrasi Umum PD

98.799.370

66.749.000

67,56

01

2.06

01

Sub Kegiatan
Penyediaan Komponen Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

6.600.000

5.250.000

79,55

01

2.06

02

Sub Kegiatan
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan
Kantor

24.998.700

17.029.000

68,12

01

2.06

05

Sub Kegiatan
Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

40.600.670

32.820.000

80,84

01

2.06

06

Sub Kegiatan
Penyediaan Penyediaan Bahan bacaan dan
peraturan Perundang undangan

6.600.000

4.000.000

60,61

01

2.06

09

Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat
koordinasi dan Konsultasi SKPD

20.000.000

7.650.000

38,25

01

2.07

Kegiatan :
5. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

54.393.500

53.995.000

99,27

01

2.07

05

Sub Kegiatan
Pengadaan Mebel

15.000.000

14.603.000

97,35

01

2.07

06

Sub Kegiatan
Pengadaan Peralatan dan mesin Lainnya

39.393.500

39.392.000

100

01

2.08

Kegiatan :
6. Penyediaan jasa penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

244.440.600

218.239.660

89,28

01

2.08

02

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi,
sumberdaya air dan Listrik

48.396.600

34.727.100

71,76

01

2.08

03

Sub Kegiatan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

20.000.000

17.800.000

89

01

2.08

04

Sub Kegiatan
Penyedia Jasa Pelayanan Umum Kantor

176.044.400

165.712.560

94,13

01

2.09

Kegiatan :
7. Pemeliharaan Barang milik daerah penunjang
urusan Pemerintah Daerah

64.221.500

55.845.000

86,96

01

2.09

01

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa
Pemeliharaan ,Biaya Pemeliharaan dan
pajak kendaraan perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

29.261.500

25.000.000

85,44

01

2.09

02

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan Pajak
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan

3.960.000

02

2.09

09

Sub Kegiatan Pemelihraan /Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

31.000.000

30.845.000

99,50

02

PROGRAM PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN
PUBLIK

69.109.650

42.649.750

61,71

02

2.01

Kegiatan
8.Koordinasi pemeliharaan Prasarana dan
Prasarana Pelayanan Umum

16.500.000

6.650.000

40,30

02

2.01

01

Koordinasi /sinergi dengan perangkat
daerah dan/atau instansi vertikal yang terkait
dalam pemeliharaan sarana dan prasarana
pelayanan umum

16.500.000

6.650.000

40,30

02

2.02

Kegiatan

9.Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
yang tidak di laksanakan oleh unit kerja PD
yang ada di Kecamatan

52.609.650

35.999.750

68,43

02

2.02

03

Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelyanan Kepada Masyarakat
di wilayah Kecamatan

52.609.650

35.999.750

68,43

03

PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN

48.738.350

32.950.000

67,61
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03

2.01

Kegiatan
10.Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat Desa

48.736.350

32.950.000

67,61

03

2.01

01

Sub Kegiatan Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di Desa

22.238.350

17.250.000

77,57

03

2.01

03

Sub Kegiatan Peningkatan efektifitas
Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di
wilayah Kecamatan

26.500.000

15.700.000

59,25

06

20.1

PROGRAM PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN PEMERINTAHAN
DESA

61.802.000

39.810.000

64,42

06

20.1

Kegiatan

11.Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi
Pembinaan dan Pengawasan Pemerintah
Desa

61.802.000

39.810.000

64,42

06

20.1

02

Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintah
Desa

16.500.000

11.420.000

69,21

7|01

06

20.1

03

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Asset Desa

16.500.000

12.300.000

74,55

06

20.1

09

Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan
Pembanguanan Daerah dengan Pembanguanan
Desa

14.752.000

7.000.000

47,45

06

20.1

11

Fasilitasi Penyelenggaraan Kentraman dan
Ketertiban Umum

14.050.000

9.090.000

64,70

JUMLAH

2.069.722.383

1.769.495.880

85,49
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BAB IV
PENUTUP

A. KESIMPULAN
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ( LkjlP ) Kecamatan Solokuro dibuat sebagai wujud
pertanggung jawaban pelaksanaan Tugas pokok dan fungsi serta pengelolaan Sumber Daya dan pelaksanaan
kebijaksanaan yang dipercayakan kepada Kecamatan Solokuro berdasarkan Sistem Kinerja Instansi
Pemerintah sebagaimana diatur dalam instruksi Presiden Republik Indonesia Nomor 7 tahun 1999.
Kecamatan Solokuro dalam mencapai kinerja tahun 2022, menetapkan 4 Program dan 11 Kegiatan
29 Sub Kegiatan, yang telah dilaksanakan oleh Kecamatan Solokuro sebagai berikut:
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

4. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Dalam pelaksanaannya 4 (Empat) Program dan 11 ( sebelas) Kegiatan tersebut telah dapat dilaksanakan
dengan baik, meskipun masih ditemukan adanya beberapa kendala dan permasalahan yang menjadi hambatan
sehingga belum optimalnya pencapaian / tujuan dan sasaran kegiatan. Diharapkan dalam tahun berikutnya
kendala dan permasalahan yang dihadapi dalam tahun 2022 ini dapat menjadi bahan kajian dan pertimbangan
dalam pengambilan kebijaksanaan sehingga pelaksanaan kegiatan tahun berikutnya dapat lebih optimal dalam
pencapaian tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dan dapat menetapkan upaya-upaya penanggulangan

terhadap permasalahan kegiatan yang belum tercapai

B.SARAN

1. Dukungan pihak Pemerintah Kabupaten terhadap pendanaan program dan sasaran sehingga kegiatan / proyek
dapat terselenggara dengan baik

2. Koordinasi teknis dengan instansi terkait dalam hal perencanaan, pengendalian dan pengawasan khususnya
berkenaan dengan pembangunan dan rehabilitasi fasilitas dan pemenuhan sarana / prasarana kerja dan
pelayanan masyarakat.

3. Terjalinnya hubungan yang baik antara semua pihak yang terkait sehingga dapat terciptanya hubungan yang

harmonis seingga Pelaksanaan Program Pembangunan dapat terlaksana dengan baik.
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Perlu kiranya bahwa penyusunan LKjIP Kecamatan Solokuro ini masih jauh dari sempurna,
sehingga masih perlu adanya pebaikan - perbaikan, baik format penyajian maupun dalam pengkajian
permasalahan - pemasalahan yang ada, maka masih perlu adanya pembinaan lebih lanjut guna

penyempurnaan .

Solokuro, Januari 2023

AT SOLOKURO

KECAMATAN
SOLOKURO

.MACHFUD ,MM
Pembina
Nip. 19670414 199303 1 015
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LAMPIRAN LK;jlP KECAMATAN SOLOKURO TAHUN 2021

Metrik Rencana Strategis ( RS ) Tahun 2021 - 2026
Pengukuran Kinerja Tahun 2022
Perjanjian Kinerja Tahun 2022

EallE O

Lampiran Lainnya (Penghargaan , Inovasi Dsb)
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MATRIK RENSTRA KECAMATAN SOLOKURO MATRIK RENSTRA KECAMATAN SOLOKURO
TAHUN 2021-2026
MATRIK RENSTRA OPD KECAMATAN SOLOKURO KABUPATEN LAMONGAN

6 7 8 9 10 11 12 13

1 2 5
Meningkatkan kepuasan Indek Kepuasan Nilai Survey 81,33 8133 | 8155 | 81,72 | 81,89 | 82,06 | 82,23 82,23
masyarakat terhadap pelayanan | Masyarakat ( IKM ) Kepuasan Masyarakat
di Kecamatan (IKM)
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Tabel. 7.1 Indikator Kinerja Perangkat Daerah yang Mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPJMD

Tahun Tahun Tahun
Tahun 2020 2021 2022 Tahun 2023 2024 Tahun 2025 Tahun 2026
o (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
Indeks Kepuasan
- 81,50 81,55 81,72 81,89 82,06 82,23 82,23
masyarakat
- Nilai Sakip Kecamatan 82.92 82.92 83.05 83.33 83.60 83.88 83.93 82.92
Persentase Peningkatan
e 10% 20% 60% 80% 100% 100% 100% 100%
Desa Mandiri
- Jumlah Desa Maju 6 Desa 6 Desa 4 Desa 2 Desa - - - -
Presentase
Penyelenggaraan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Pelayanan Publik Tepak
waktu
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PENGUKURAN KINERJA TAHUN 2022

Realisasi Kinerja Pada Triw ulan Realisasi Kinerja dan T G
Target Renstra SKPD pada Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan | Anggaran Renstra SKPD | Tingkat Capaian Kinerja dan |
Tahun 2021 s/d 2026 (Periode | Renstra SKPDs/d Renja | Renja SKPD Tahun Berjalan Anggaren Renja SKPD Yang | s Tahun 2026 (AKfir [Realisasi Anggaran Renstra o smff, 3 || em
No Kode ProgramiKegitan Indikator Kinerja Program RPIMD) SKPD Tahun lalu 2021 (2022) yang Dievaluasi | 1 [T v Dievaluasi (2022) Tahun Pelaksanaan Renja | SKPD s/d Tahun 2022 (%) Tahun2022 (%) | Penan Keteran
(Outcome)/Kegiatan (Output) SKPD) mggg gan
Jawab
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1n 12=8+9+10+11 13=12+6 14=1217 x 100% 15=14/5x 100% 16 17

PROGRAM PENUNJANG URUSAN Kec.

PEMERINTAHAN DAERAH f‘;{’g;:;’{;"";‘:r’l":;if"g 100% 231632820 70% | 1609930622 1890072383 | 14%| 272.152.990 0 435454339 | 0| 487071875 | 22w| 408506959 | 5% 1603186163 3213116785 |8482% | 1603.186.163 |69,21% Solokur
[KABUPATEN/KOTA o

1ot | o1 |ao1|or|Penysunan Dokumen Perencanaan - |Juriah Penyusunan Doumen 1, 25000000 | 100% 14030000 100% 15000000 | 20,00% 3000000 | 28% 4208900 | 0% | am| 400000 | 7% 11208900 25238900 [7473% | 11208900 |44,849% Kec.
Perangkat Daerah Perencanaan Perangkat Daerah Solokuro
Koordinasi dan Penyusunan Laporan | Jumiah Koordinasi dan Penyusunan «

7101 | 01 |206 [06|Capaian Kinerja dan Ikhisar Realisasi  [Laporan Capaian Kinerja dan 100% 20.000.000 | 100% 7100000 100% 15.000.000 | 15,33% 2300000 [ 27% 4.100.000 0% - 35%| 5.240.000 | 78% 11.640.000 18.740.000 |77,60% 11.640.000 |58,20% Sol:lftiro
Kinerja SKPD Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

7] 01| 0t [207 |o7|EvaluasiKiera Peranglat Daerah g'a":ra:hm'”as‘ Kinera Perangt |, s, 20000000 | 100% 8820000]  100% 21970000 | 1593% 3500000 | 19% 4250000 | 0% | am|  semo00 | 7% 16420.000 25240000 [7470% | 16420000 [82,10% SOT::u'm

) " ' Jumiah Penyediaan Gaj dan Kec.
7[00 02 |01 |Penyedaan Gajidan Tunjangan ASN T 100% 1568.056.000 |  77% 1.206.677.786 |92% 1.313.20561300|  15,69% 206083318 | 22% 202441434 | 28%| 370812859 |  23%|  304.672.959 [89% 1174010570 2.380.688.356 [89,40% | 1174010570 |7487% ook
jangan

T(01| 02 |02 Penyedaan AdrinstasiPelalsanzan - Jumizh Penyedoan Adrinstas |, 20.000.000 | 100% 19996300(  100% 19.281.800 | 15,56% 3000.000 | 18% 3500000 | 41% 8000.000 | 16% 3.150.000 (92% 17.650.000 37.646.300 [91,54% 17.650.000 |88,25% Kec.
Tugas ASN Pelaksanaan Tugas ASN Solokuro

T{ot] 02 |05 Koordnasi dag Penyusinan Laporan | umzh Dokumen ll.aporan 100% 20.000.000 | 100% 9798600 100% 15.000.000 [ 0,00% 3% 5500000 13% 2.000.000 0%) - |50% 7.500.000 17.298.600 |50,00% 7.500.000 |37,50% Kec.
Keuangan Akhir Tahun SKPD Keuangan yang disusun Solokuro
Penyusunan Pelaooran dan Anals Jumiah Penyusunan,Pelaporan dan ‘

T{ot] 02 (08 eryusunan Feaporan Can ANEISS g Prognosis Realisasi 100% 20.000.000 | 100% 9320000( 100% 15.000.000 [ 1333% 2000000 [ 35% 5300000 | 0% - 0%| - 49% 7.300.000 16.620.000 |48,67% 7.300.000 |36,50% -
Prognosis Realisasi Anggaran nggaran Solokuro
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Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atibut | Jumiah pakaian khusus hart-hari

ferlenty yang disediakan

- l - . . o I. o I T -

Jumlah Macam Komponen Instalasi
700t | oag | on | [Penvedean Konponen Insees - |Lisi/ Penerangan banguran |, £000.000| 100% 5900000]  100% 6600000 000% of e a050000| 0% w6 1200000 Jeos 5250000 11150000 |1955% | 5250000 [8750%
Listik/Penerangan Bangunan Kantor  [Kantor yang
disediakan
7001 | w0 |0 ;::ﬁdmPeralah"danpe”e"gkapa" ;l;r:galgﬁammatTuthanmr 100% 33002500 | 100% 29189500|  100% 24998700 | 6,00% 1500000 | 4% 00000| 0% s 14620000 [66% 17028000 £6:216500(68.12% | 17029000 [51,60%
71 0t | oagg | o | [PenvedeanBarang Ceakandan \Jumah Macam Bareng Celan, |, 90533.770| 100% 26043000 200% 10800670 |  000% of sm|  aewoo| | coooo| 13| 5200000 |16 2820000 56863000 (8088 | 22820000 |3625%
Penggandaan Penggandaan yang disediakan
Jumlah Bulan uniuk kebutuhan
7\ ot | vagg [ g | [Pervedean Bahan Bacaan don - Robrens B Bacaan dan e |, 6000000 | 100% 6000000| - 100% 6600000 | 1515% 1000000 4% 3000000 0% o - lows 4000000 10000000 {6061% | 4000000 [66,67%
Peraturan PerundangOundangan kanor yang
disediakan
7 01| 0208 |09 EZ:Z:E:?S;E;“Rapatmd'"as'da" :;rsrglmakanmnumkanbryang 100% 30000000 | 100% §162250{100% 20000000 | 10,00% 2000000 20% 30000 5% 1000000| 4% 750000 [38% 7650000 1581250 (3825% | 7650000 2550%

T{01] 0207 | 05| [Pengadaan Mebel Jumiah Pengadaan Mebel 100% 30.000.000 | 100% 0[100% 15.000.000 [ 0,00% of o 0% 97%|  14603.000 (97% 14,603,000 14.603.000 97,35% | 145603.000 [48,68%
7101|0207 | 06| |Pengadaan Peralatan dan mesi Lainya ir::t;_:;r;gadaanPeralatandan 100% 50.000.000 | 100% 0[ 100% 39.393500 [ 0,00% of 0% 0% 100%| 39392000 [ 100% 39.392.000 39.392.000 | 100,00%|  39.392.000 | 78,78%
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0209

o

Penyecdian Jasa Pemeiharaan, Biaya
Pemelharaan, dan Pajek Kendaraan
Perorangan Dinas alu Kendaraan Dinas
Jabaten

Jumah kendaraan dinas!
operasional yang drawatsecara
herkala

100%

4000000

100%

40783900

100%

20261500

6,83%

200,000

51%

15.000.000

1,000,000

Uh

7.000.000

85%

25.000.000

65.785.900

85,44%

Do s Koo, S Jumah Penyedian Jasa

{01 {0208 | 02 Denye;adn i:r'kmm Ak rKornunikasi,sunberDayaAirdan 100% 43500000 826 605576 | 100% 48396600 | 15,200 73560382 | 2% 10241365 15% 143376 18%| 8686327 T U727100 10332676 | 7L76%[  34727.100 {79.83%
aya Ar dan Liti L

{0t | rop | o | Peneden o e Payesan o Pen | moon| 0% | zosomn| ;o] mowoo| o] comov0| sm| oo o | seoom| s ;s arsoom| soom| 1780000 (35606
Perkengkapan Kanfr dan Perkengkapan Kanfr
Pees s P Jumah bulan jasa penunjang

T{01] 0208 | 04 K::g @ Esareayanan Urusen pemeringh daereh yang | 100% 17463000| 3% W90 | 100% 176044000 | 2068% B413600 | 0| dedmsi0| oo dpadaed0| o1 H413sd0| e 165.712560 310684270 94,13%| 165,712,560 |948%%

dbayarkan Epatwak

25,000,000

54,35%

0209

0

Penyediaan Jasa Pemelharaan, Biaya
Pemelaraan, Pajak dan Periznan
Kendaraan Dinas Operasional aau
Lapangan

umah Peraletan Keria anya yang
dperbald

=

00%

3600000

100%

3600000

100%

3960000

000%

3600000

0,00%

-10,00%

0209

09

Pemelharaan Rehabilasi Gedung Kantor
dan Bangunan Lainnya

Jumah Gedung / Kantr yang
dgiiara secara berkala

100%

40000000

100%

9950000

100%

31.000.000

0.00%

100%

30.845.000

30.845.000

40.795.000

99,50%

30.845.000

11,11%
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PROGRAM PENYELENGGARAAN Kec.

7{ 02| 0201 | a | |PEMERITAHAN DAN PELAVANAN f::;‘;;;ﬁ'ﬁ::;";;f"g 1004 525770 foa00650| % . . . 1765000 70407750 55 | 1765000 [220% Solokur
PUBLIK 0

KoordinasiSinerg dengan Perangkat Deereh —{Jumleh Koordinasi/Siergidengan

710 | 020 dawlFSEHSItiMTMdahm PWDM@IHSWVHM 15000000 | 100% 13340000)  100% 16500000 | 0,00% 1650.000 (40% 19.990.000 [40,30% 6.650.000 [44,33%
nemeliharean Sarana dan Prasarana Terkat deam pemelheraan Sarana den
Pelayanan Umum Prasatana Pelayanan Umim

Jumeh Peninghaian Efkifes
Pelaksanaan Peleyanan Kepada 40.000000| 100% 37017750)  100% 52600650 | 0,00% 0f 2% 11000000 0% - 48% 24.999.750 (68% 35.999.750 73.017.500 {68 43% 35.999.750 {90,00%

Peringkatan Efkifs Peleksanean Pelayanan

Kec.

kepada Masy arakat o Wiayeh Kecamatzn Solokuro
iy Lay Masyarakat i Wiayah Kecamtan
Kec.
710 | oaat | a | [PEUBEROAYAANMASYARAKAT  fiumah dokumen Wustenbang | 35,000000 | 100% 20730000 81830 1% 5700000| 0 1410000| o S0000| 2% 12650000 6% 2950000 53680000 [6761% | 32.950.00 04,1456 Solokur

DESA DAN KELURAHAN RKPD yang disusun :

Peningkatan Parfispasi Masyarakat delam
7103 0201 | a | ([ForumMusyawareh Perencanaan
Pembangunan di Desa

nh sl PN g, 15,0000 | 100% 8000000 100% 2% 1% a0 | 4| oloom| o o aso [res 1725000 25200000{775m% | 17250000 |1500% fec
diku dan diselenggarakan Solokuro

Peningkaten Efekifas Kegiaan
Peberdayaan Masyarakatdi Wiayeh . 0 26500000 755% 2000000 1%% 5000000 2% 500000 30 8200000 [3%% 15.700.000 15700000 [3:25% | 15.700.000 [¢DVIO!
JKecannhn
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Jumizh Pembangunan Sarana Kec.
dan Prasarana Kelurahan yang [100% 16,000,000 49780000 1 61802000 1% 500000 0 21000000 0 10000000 [ 13%]  8310.000 | 64% 39.810.000 49.590.000 [6442% | 39810.000 |26540% Solokur
dilaksanakan 0

PEMBINAAN DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

Jumlah Fasiasi Pengelolaan
7 0 | ot | op oo AdrISte TePermetan Hevngen Desa o 1006 fg000000| 1o0% | 132700] 106 1650000 | 30% soow| s oomom| ew  toooo| o 3smom | 1400 u00msoats | L4z 616 fec.
Desa Pendayagunaan Aset Desa Solokuro
Erlayani
7106 0201 {03 Fsles Prgtan g e Jumiah Desalel. Yang dfasiiasi ~ {100% 15000000 200% 10970000{ - 100% 16500000 | 000% of 36 6000000 | 29% 4800000 | 1500000 |75% 12300000 23270000 [7455% | 12300000 [8200% fec.
dan Pendayagunaan Aset Desa Solokuro
Fasliasi Sikronisasi Perencanaan
Pembangunan Dagrah dengan - 0 14752000 | 000% of 3 5000000 T 1000000 7| 1000000 {475 7000000 7000000 4745% | 7.000000 [0%
Pembangunan Desa
Fasiltasi Penyelenggaraan Kelreramen
7106 {0201 | 09 d::zsterﬁzaﬁe:mifnaaa e Jumah Desa yang dfeslizsl ~~ 100% 15000000 200% 12280000(  100% 14050000 | 000% of 2 4000000 | 23% 3200000 13| 1890000 |65% 9.090.000 21370000 [6470% | 9.090.000 |6060% Sof;m
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
KECAMATAN SOLOKURO KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. MOCH.MACHFUD,MM

Jabatan : Camat Solokuro Kabupaten Lamongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dr. H. YUHRONUR EFENDI, M. B. A
Jabatan : Bupati Lamongan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Solokuro,  Agustus 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
BUPATI LAMONGAN CAMAT SOLOKURO
Dr. H. YUHRONUR EFENDI, M. B. A Drs.MIACN.MACHFUD,MM

7LP bina
NIP. 19670414 199303 1 015
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH ( OPD ) KECAMATAN SOLOKURO

NO SASARAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. Meningkatkan Indeks Kepuasan Masyarakat 81,55
manajemen Internal
Perangkat Daerah A
Nilai SAKIP Kecamatan 83.05
2. | Meningkatkan Persentase Peningkatan Desa 60 %
Pemberdayaan Desa Mandiri
Jumlah Desa Maju 4 Desa
Persentase Penyelenggaraan 100
Pelayanan Publik yang tepat waktu
No Program Anggaran (Rp) Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan 1.890.072.383,00 APBD
Daerah Kabupaten/Kota
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan 69.109.650,00 APBD
dan Pelayanan Publik
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa: 48.738.350,00 APBD
dan Kelurahan
4. Program Pembinaan dan Pengawasan: 61.802.000,00 APBD
Pemerintahan Desa
JUMLAH 2.069.722.383,00 APBD

Dr. H. YUHRONUR EFENDI, M. B. A Drs.M

PIHAK KEDUA

BUPATI LAMONGAN

Solokyro,  Agustus 2022

PERTAMA
SOLOKURO

.MJACHFUD,MM

Ferﬁbina

NIP. 19670414 199303 1 015
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BUPATI LAMONGAN
PIAGANM PENGHARGAAN

Berdasarkan Surat Keputusan Bupati Lamongan Nomor : 188/184/KEP/413.013/2022 tentang
Juara Kompetisi Inovasi Pelayanan Publik Lamongan (SINOLLA) Tahun 2022 dengan ini
memberikan penghargaan atas inovasi :

Mas Peka

(Malam Sabtu Pelayanan Kependudukan)

KECAMATAN SOLOKURO

sebagai
Top 15 =B
i D
KOMPETISI INOVASI PELAYANAN PUBLIK LAMONGAN o L
(SINOLLA) TAHUN 2022 ¢ \h
¢ | 'I'OP ‘~ A
NGAN, 26 MEI 2022 2\ 5 ;
4 ’ /I.AMONGAN - _,A
& > . o
‘ e:ﬂl A 1 S

Dr.YUHRONUR EFENDI, MBA.
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Kondisi yang diharapkan
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