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KATA PENGANTAR

Alhamdulillah berkat Rahmat, Taufiq dan Hidayah-Nya telah tersusun
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Kecamatan Kembangbahu Tahun 2021.

Laporan ini disusun sebagai suatu konsekuensi Rencana Strategis
Kecamatan Kembangbahu dan disampaikan sebagai Laporan Pertanggungjawaban
Kinerja Instansi Pemerintah (LK|jIP) Kecamatan Kembangbahu dalam pelaksanaan
tugas satu tahun anggaran 2021.

Dalam laporan ini masih jauh dari sempurna dan masih banyak
kekurangan dalam penyajian data, oleh karena itu kami mengharapkan saran,
masukan dan petunjuk dari semua pihak utamanya dari Perangkat Daerah (PD)
terkait pada Pemerintah Kabupaten Lamongan untuk kesempurnaan dalam
penyusunan LKjIP di masa mendatang.

Terima kasih atas kerja sama semua staf sehingga pelaksanaan tugas
satu tahun dapat dilaporkan dan dipertanggungjawabkan sebagaimana yang
tersusun dalam LKjIP Tahun 2021 ini.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ( LKjIP )
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Lamongan Nomor 3 Tahun 2016,
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Lamongan Tahun 2016 — 2021 yang merupakan rangkaian rencana tindakan dan
kegiatan yang berorientasi pada hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu 5 (lima)
tahun kedepan.

Berpijak pada Visi Kepala Daerah Kabupaten Lamongan Tahun 2016 — 2021
adalah :

Terwujudnya Lamongan Lebih Sejahtera
dan Berdaya Saing

Adapun misi yang terkait dengan pelaksanaan tugas dan fungsi Kecamatan
adalah Misi ke-4 (empat) Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Lamongan Tahun 2016-2021 yaitu “Mewujudkan Reformasi Birokrasi
Bagi Pemenuhan Pelayanan Publik”. Dalam rangka mendukung pencapaian misi ke-4
ditetapkan tujuan : “Meningkatkan Kepuasan Masyarakat terhadap Pelayanan di
Kecamatan*® yang diaplikasikan dalam Rencana Strategis Kecamatan Kembangbahu
menjadi 4 (Empat) sasaran strategis. Sasaran strategis yang berkaitan dengan
pelaksanaan tugas, pokok, dan fungsi Kecamatan untuk meningkatkan Kualitas
Pelayanan Publik di Kecamatan. Prinsip tersebut dilaksanakan mulai dari proses
Perencanaan, Pelaksanaan, Pengendalian, Pengawasan dan Evaluasi
penyelenggaraan pemerintahan dengan mengedepankan kepentingan dan aspirasi
masyarakat.

Dari Visi Kabupaten Lamongan tersebut diatas perlu adanya strategi untuk
mencapai tujuan dan sasaran diperlukan suatu kebijakan dan program kegiatan melalui
pengukuran kinerja dengan menetapkan indikator kinerja. Kami menyadari bahwa dalam
melaksanakan program-program tersebut masih mengalami hambatan karena
keterbatasan sarana dan prasarana pendukung serta kurangnya personil sehingga
dokumen Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) ini masih jauh dari sempurna,
oleh karena itu perlu adanya dukungan dan bimbingan dari instansi terkait guna

penyempurnaannya.

Demikian untuk menjadikan maklum.
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Keberhasilan pelaksanaan pembangunan menuntut adanya pengelolaan
atau manajemen pemerintahan yang baik. Manajemen pemerintahan yang baik
bermuara pada terwujudnya Good Governance yang akan berdampak pada
pengambilan kebijakan pembangunan yang bertujuan untuk meningkatkan
kesejahteraan rakyat, pelayanan masyarakat dan daya saing daerah.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LK|jIP) Tahun 2021 Kecamatan
Kembangbahu merupakan persyaratan bagi setiap Pemerintah untuk mewujudkan
aspirasi masyarakat dan mencapai tujuan serta cita — cita bangsa. Agar tercapai
serta terlaksananya penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan secara
berdayaguna, berhasil, bersih, bertanggung jawab, serta bebas dari korupsi, kolusi,
dan nepotisme, maka perlu adanya Program dan Kegiatan yang akan dilaksanakan
oleh Unit Kerja serta dapat dipertanggungjawabkan dalam realisasi

pelaksanaannya.

Sejalan dengan hal tersebut diatas guna mengukur pencapaian target
kinerja yang sudah ditetapkan dalam penyelenggaraan pemerintahan pada Kantor
Kecamatan Kembangbahu perlu dituangkan dalam Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LKjIP) agar dapat diketahui tingkat keberhasilan dan realisasi kinerja

yang telah dihasilkan.

A.1l. Dasar Hukum

1. TAP MPR RI No. XI/MPR/1998 tentang Penyelenggara Negara yang
bersih,dan bebas Korupsi, Kolusi dan Nepotisme;

2. UU NO. 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggara Negara yang bersih dan
bebas Korupsi,Kolusi dan Nepotisme;

3. Inpres No : 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(LAKIP);

4. Keputusan Kepala LAN — RI No : 589/IX/6/Y/1999 tentang Pedoman
Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

5. Keputusan Kepala LAN — RI No : 239/IX/6/8/2003 tentang Perbaikan

Pedoman Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;



6. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi RI Nomor 29 Tahun 2010, tentang Pedoman Penyusunan
Penetapan Kinerja da Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(LAKIP);

7. Impres No : 5 Tahun 2004, tentang Percepatan Pemberantasan Korupsi;

8. SE Menpan No : SE/31/M.PAN/12/2004, tentang Penetapan Kinerja;

9. Peraturan Bupati Lamongan Nomor 88 tahun 2016 tentang kedudukan,
susunan organisasi, tugas dan fungsi serta tata kerja Kecamatan Kabupaten

Lamongan.

A.2. Maksud dan Tujuan

1. Maksud :
Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Kecamatan
Kembangbahu Tahun 2021 dimaksud sebagai laporan pertanggungjawaban
kinerja instansi pemerintah Kantor Kecamatan Kembangbahu dalam pelaksanaan
tugas satu tahun anggaran 2021.

2. Tujuan :
Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Kecamatan
Kembangbahu Tahun 2021 adalah untuk mewujudkan aspirasi masyarakat dan
mencapai tujuan serta cita — cita bangsa dan bernegara. Agar penyelenggaraan
Pemerintahan dan Pembangunan dapat berlangsung secara berdaya guna,
berhasil guna, bersih, bertanggung jawab, dan bebas dari koropsi, kolusi dan
nepotisme, maka perlu adanya Program dan Kegiatan yang akan dilaksanakan di
suatu kantor kerja serta dapat dipertanggungjawabkan dalam realisasi

pelaksanaanya.

B. Tugas, Pokok, Fungsi dan Struktur Organisasi

Perangkat Daerah Kecamatan Kembangbahu Kabupaten Lamongan dibentuk
berdasarkan Peraturan Bupati Lamongan Nomor 85 Tahun 2020, tentang
Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Teknis Daerah Kabupaten Lamongan,
selanjutnya ditindak lanjuti dengan Peraturan Bupati Lamongan Nomor 85
Tahun 2020 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata
Kerja Kecamatan. Camat mempunyai tugas memimpin, merencanakan, mengatur,
melaksanakan dan mengendalikan serta mengoordinasikan penyelenggaraan urusan
pemerintahan umum dan melaksanakan kewenangan penyelenggaraan urusan
pemerintahan yang dilimpahkan oleh Bupati. Sedangkan susunan Struktur

Organisasi PD Kecamatan Kembangbahu sebagaimana pada lampiran.



Dalam menjalankan tugas pokok sebagaimana tersebut diatas Camat

mempunyai fungsi sebagai berikut :

1.

Perumusan dan penetapan bahan penyusunan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Rencana Setrategis, Rencana Kerja, Rencana Kerja dan Anggaran,
Dokumen Pelaksanaan Anggaran, Perjanjian Kinerja, LKjIP, Laporan Keuangan,
LPPD dan LKPJ Kecamatan;

Perumusan dan Penetapan Kebijakan Teknis Rencana Operasional berupa
petunjuk teknis dan Standar Operasional Prosedur serta mengkoordinasikan
pelaksanaan program dan kegiatan di lingkungan Kecamatan;

Penyelenggaraan Koordinasi dengan Instansi lain terkait pelaksanaan tugas
Camat;

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum di tingkat Kecamatan sesuai
dengan Ketentuan Peraturan Perundang-undangan yang mengatur pelaksanaan
Urusan Pemerintahan Umum;

Penyelenggaraan Koordinasi kegiatan pembangunan dan pemberdayaan
masyarakat;

Penyelengggaraan Koordinasi upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan
Ketertiban Umum;

Penyelenggaraan Koordinasi penerapan dan penegakan Peraturan Daerah
dan Peraturan Kepala Daerah;

Penyelenggaraan Koordinasi pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan
umum lingkup Kecamatan;

Penyelenggaraan Koordinasi penyelenggaraan kegiatan Pemerintahan di tingkat

Kecamatan;

10.Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa dan /

atau Kelurahan sesuai dengan ketentuan Peraturan Perundang-undangan;

11.Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang menjadi Kewenangan Daerah

Kabupaten yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja perangkat daerah yang ada di

Kecamatan, antara lain :

a. Penyelenggaraan Perencanaan dan efektivitas kegiatan pelayanan kepada
masyarakat di Kecamatan;

b. Penyelenggaraan fasilitasi percepatan Standar Pelayanan Minimal di wilayah

Kecamatan.

12.Penyelenggaraan sebagian kewenangan yang dilimpahkan oleh Bupati kepada

Camat;

13.Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan tugas dan

fungsinya.



C. Data Umum Organisasi

Sumber Daya Kecamatan Kembangbahu

Bahwa dalam menjalankan tugas, sebagian wewenang sebagaimana

diatur dalam Peraturan Bupati Lamongan Nomor 85 tahun 2020, Camat dibantu

beberapa personil, Sarana dan Prasarana serta pembiayaan sebagai berikut :

1. Data Personil Kecamatan Kembangbahu

NO NAMA JABATAN PANGKAT/ GOLONGAN | PENDIDIKAN | KET
1 2 3 y 5 6
1| SUTIKNO, S.Pd, MM CAMAT P‘(*R‘/z;‘a S-2
2 | KHOIRUN NISWATIN, SAP SEKCAM Pe”atg‘l Jg;gkat ! S-1
3 | TASRUN, S.P KASI PPM Pe”at(?”zr;gkat | S-1

KASI Penata Tingkat |
4 | RAHMAT YANBLIK (Iiid) D-2
KASI Penata
5 | ABDULLAH MUHIBIN,S.Sos., MM AU i S-2
. _ KASI _ _
PEMERINTAHAN
KASUBBAG Penata Tingkat |
7 | SURIN SAIFURROHMAN, S.Sos | PERENC, EVAL & g S-1
o (Iid )
KASUBBAG Penata Muda Tingkat |
8 | WIWIK SETYAWATI, SE.MM SRS o S-2
9 | SUDARSIH, Amd STAF Pe”aﬁ’/;\;'“da D-3

10 | ARIF MIANTO, SE STAF Pe”z‘lf/;\f“da S-1
11 | WAHID ZAINURI STAF Pengat(‘flr/g)ingkat | STM
12 | SOKHIB STAF Pengat(Ll‘lr/J)i”gkat ' MA
13 | MUKID STAF Pengat(ll‘lr/dT)mgkat ! MA
14 | TONI KRESNA WIJAYA STAF Pengatur mg)a Tingkat | SMA
15 | JAYUS SUBANDI STAF Pengat(‘flr/dT)mgkat ' SMA
16 | SUPRIADI SEKDES Pengat(tl’lr/g)mgkat ' SMA
17 | MOCHAMAD SODIQ SEKDES Pengat(‘flr/g)ingkat ' SMA
18 | RIYANTO SEKDES Pengat(‘flr/g)ingkat ' SMA
19 | RIADI SEKDES Pengat(‘flr/(])ingkat ' SMA

HONORER
20 | ITALIA SANTI AGUSTINAH STAF = S
, HONORER

21 | AANG BYO DWI ANUGRAH STAF o SMA
22 | AHMAD SIHABUDDIN STAF KONTRAK KANTOR X
23 | AGUS SETYOBUDI STAF KONTRAK KANTOR X
24 | WAWAN SULISTIONO STAF KONTRAK KANTOR X
25 | FAWAID RIZVI AHMAD STAF KONTRAK KANTOR D3
26 | NUR HIDAYAH STAF KONTRAK KANTOR X
57 | ANTON STYAWAN STAF KONTRAK KANTOR X
28 | BAMBANG SURYANA STAF KONTRAK KANTOR X
29 | MAHENDRA DWI CAHYONO STAF KONTRAK KANTOR X
30 | AGUNG SETYA PRAYOGA STAF KONTRAK KANTOR SNIK
31 | ABDUL CHOLIQ STAF KONTRAK KANTOR SVA

JUMLAH 31




2. KONDISI SARANA DAN PRASARANA YANG DIGUNAKAN

KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) A

TANAH
No. Kode Lokasi : 13.17.55.01.00.00 / Kantor Kecamatan Kembangbahu
Nomor Status Tanah
No Kode Lokasi Jenis Barang / Nama Barang Luas (M2) Pe.:;a:::an Letak / Alamat Serifikat Penggunaan Asal usul Harga Keterangan
Kode Barang Register 8 Hak
Tanggal Nomor

13.17.55.01.00.00

Tanah Bangunan Kantor
Pemerintah

01.01.11.04.01

0001

1.970,00

1990

Kecamatan
Kembangbahu

Hak Pakai

26-Mar-
90

03

Kantor
Kecamatan

Pembelian
(APBD)

394.000.000,00

Sertfikat An.
Pemkab Lmg




KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) B

PERALATAN DAN MESIN

No Tahun Nomor
S&t Kode Lokasi Kode Barang I‘fjaer:iasBBaar:::‘%l Regis Merk / Type ngrgnl Bahan Pembeli As:l::)slg:l::ra Harga Keterangan
ter an Pabrik Rangka Mesin Polisi BPKB
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.01.0 | Station 0000 | ISUZU Panther TBR 54 F 2490 | Campuran 2015 - MHCTBR54FFK325927 E325927 S1491JP | L-12677334 DANA APBD 239.810.000,00 | NOPOL LAMA S 762 JP
0 003 Wagon 1 Turbo
(Station
Wagon)
2 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | YAMAHAVEGAR 110 | - 2016 - MH3UE1240GJ019485 E3R8E0030892 S2047KP | M-09837116 DANA APBD 14.715.800,00 | PENG 2016 (OPERASIONAL KASI
0 001 (Sepeda 1 EKBANG)
Motor)
3 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda REVO NF11B2D1 110 | - 2013 - MH1JBE215DK306965 JBE2E 1307860 S5915JP | K-10435755 DANA APBD 11.998.000,00 | Mutasi dari DPPKA Tahun 2013
0 001 (Sepeda 1 MT (OPERASIONAL BENDAHARA)
Motor)
4 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda Revo 110 | - 2014 - MH1JBK21XEK049325 JBK2E1049120 S6046 JP | L-05318256 DANA APBD 12.672.000,00 | Peng. 2014 Mutasi Dari BPKAD
0 001 (Sepeda 1 NF11T11C01 Revo (OPERASIONAL KASUBAG
Motor) NF11T11C01 KEUANGAN DAN
PERLENGAKAPAN)
5 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0000 | Honda MCB 97 WIN 100 | - 1996 - HA02721177 - S9898 T - DANA APBD 5.000.000,00 | Operasional KASI TRANTIBUM
0 001 (Sepeda 1 Kec. Kembangbahu
Motor)
6 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda MCB 97 WIN 100 | - 2002 - MHIHABB112K036797 HABBE1036767 S3350JP | C2566590J DANA APBD 7.000.000,00 | S9745T (Operasional Staf PMD
0 001 (Sepeda 1 Kec. Kembangbahu)
Motor)
7 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda MCB 97 WIN 97 | - 2003 MHIHABD153K011660 HABDE1011826 S4434 JP | C6409467J DANA APBD 9.015.500,00 | DiDesa Kembangbahu S 9838 U
0 001 (Sepeda 1 (OPERASIONAL SEKDES) -
Motor)
8 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda NF 125TD 125 | Campuran 2011 - MH1JB8118BK696354 JB81E1692614 $5222JP | 100706851 DANA APBD 14.404.000,00 | Peng. Thn 2011 (Operasional
0 001 (Sepeda 1 (SUPRA X 125) KADES MORONYAMPLUNG)
Motor)
9 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda NF 100SL 100 | - 2006 - MHIHB31156K566829 HB31E1562721 S3118JP | E1686217J DANA APBD 9.575.722,00 | Sepeda Hilang dan Proses TPGR
0 001 (Sepeda 1 (SUPRAFIT) dr Tahun 2015 Belum Selesai
Motor)
10 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda Mega Pro GL 149 | - 2012 - MH1KC3114CK220138 KC31E1220039 S5762JP | - DANA APBD 19.057.000,00 | Pengadaan 2012, dari DPPKA
0 001 (Sepeda 1 15A1RR MT (OPERASIONAL SEKCAM)
Motor)
11 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0000 | HONDA Revo Spoke NF 109 | - 2012 - MH1JBE216CK222899 JBE2E 1218469 S5841JP | J-04207730 DANA APBD 11.600.000,00 | PENGADAAN 2012, DARI DPPKA
0 001 (Sepeda 2 11B2DIMT (OPERASIONAL KASI TAPEM)
Motor)
12 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0000 | Honda NF 125TD 125 | Campuran 2011 - MH1JB8110BK696381 JB81E1692451 S5240JP | 100706868 DANA APBD 14.404.000,00 | Peng. Thn 2011 (Operasional
0 001 (Sepeda 2 (SUPRA X 125) KADES DOYOMULYO)
Motor)
13 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda MCB 97 WIN 97 | - 2003 - MHIHABD163K011036 HABDE1010802 S4166 JP | C6409530J DANA APBD 9.015.500,00 | Desa Tlogoagung S 9781 U
0 001 (Sepeda 2 (Operasional SEKDES)

Motor)




1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
14 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda MCB 97 WIN 100 | - 2002 - 193K011225 1011244 S4033JP | C6409551J DANA APBD 10.000.000,00 | S 9786 U (Operasional Staf
0 001 (Sepeda 2 TAPEM Kec. Kembangbahu)
Motor)
15 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda MCB 97 WIN 97 | - 2003 - SMHIHABD113K012594 HABDE1012080 S4120JP | C6409460J DANA APBD 9.015.500,00 | Desa Kedungasri S 9834 U
0 001 (Sepeda 3 (Operasional Sekdes)
Motor)
16 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda NF 125TD 125 | Campuran 2011 - MH1JB8113BK696276 JB81E1692503 S5246 JP | 100706874 DANA APBD 14.404.000,00 | Peng. Thn 2011 (Operasional
0 001 (Sepeda 3 (SUPRA X 125) KADES SUKOSONGO)
Motor)
17 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda GL 15A1D MT GL 149 | Campuran 2011 - MH1KC211XBK035309 KC21E1035315 S5134JP | 1-00706548 DANA APBD 19.092.000,00 | Peng. Thn 2011 (Operasional
0 001 (Sepeda 4 15A1D MT (MEGAPRO) KADES KEDUNGMEGARIH)
Motor)
18 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda MCB 97 WIN 97 | - 2003 - MHIHABDIX3K011377 HABDE1011327 S4117JP | C6409519J DANA APBD 9.015.500,00 | Desa Sidomukti S 9778 U
0 001 (Sepeda 4 (Operasional Sekdes)
Motor)
19 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda C 100 ML 97 | - 2003 - MBINFGF103K247101 NFGFE1245973 S 4433 JP | C6409509J DANA APBD 8.841.000,00 | Desa Doyomulyo S 9761 U
0 001 (Sepeda 5 (GRAND) (Operasional Sekdes) -
Motor)
20 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda GL 15A1D MT GL 149 | Campuran 2011 - MH1KC2119BK035172 KC21E1035188 S5140JP | 1-00706553 DANA APBD 19.092.000,00 | Peng. Thn 2011 (Operasional
0 001 (Sepeda 5 15A1D MT (MEGAPRO) KADES TLOGOAGUNG)
Motor)
21 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda GL 149 | Campuran 2011 - MH1KC2112BK035319 KC21E1035381 S5143JP | 1-00706556 DANA APBD 19.092.000,00 | Peng. Thn 2011 (Operasional
0 001 (Sepeda 6 KADES LOPANG)
Motor)
22 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda MCB 97 WIN 97 | - 2003 - MHIHABD193K011046 HABDE1010857 S4167 JP | C6409554J DANA APBD 9.015.500,00 | Desa Kedungmegarih (Operasional
0 001 (Sepeda 6 Sekdes) -
Motor)
23 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0000 | Honda C 100 ML 100 | - 2003 - MHINFGF113K279149 NFGFE1278264 S4436 JP | C6409545J DANA APBD 8.841.000,00 | Desa Sukosongo S 9790 U
0 001 (Sepeda 7 (GRAND) (Operasional Sekdes)
Motor)
24 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda GL 15A1D MT 149 | Campuran 2011 - MH1KC2110BK035321 KC21E1035372 S5144 JP | 1-00706557 DANA APBD 19.092.000,00 | Peng. Thn 2011 (Operasional
0 001 (Sepeda 7 (MEGAPRO) KADES MANGKUJAJAR)
Motor)
25 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0000 | Honda GL 15A1D MT 149 | Campuran 2011 - MH1KC2111BK035151 KC21E1035232 S 5148 JP 1-00706561 DANA APBD 19.092.000,00 | Peng. Thn 2011 (Operasional
0 001 (Sepeda 8 (MEGAPRO) KADES RANDUBENER)
Motor)
26 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda MCB 97 WIN 97 | - 2003 - MHIHABD11K011204 HABDE1011384 S4123JP | C6409526J DANA APBD 9.015.500,00 | Ds. Mangkujajar S 9772 U
0 001 (Sepeda 8 (Operasonal Sekdes)
Motor)
27 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda MCB 97 WIN MCB 97 | - 2003 - MHIHABD113K011249 HABDE1011306 S4168 JP | C6409553J DANA APBD 9.015.500,00 | Desa Pelang S 9784 U
0 001 (Sepeda 9 97 WIN (Operasional Sekdes)
Motor)
28 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0000 | Honda GL 15A1D MT 149 | Campuran 2011 - MH1KC2110BK035173 KC21E1035202 S5149JP | 1-00706562 DANA APBD 19.092.000,00 | Peng. Thn 2011 (Operasional
0 001 (Sepeda 9 (MEGAPRO) KADES KATEMAS)
Motor)
29 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0001 | Honda GL 15A1D MT 149 | Campuran 2011 - MH1KC2117BK034294 KC21E1034786 S5160JP | 1-00706570 DANA APBD 19.092.000,00 | Peng. Thn 2011 (Operasional
0 001 (Sepeda 0 (MEGAPRO) KADES PUTER)
Motor)
30 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | SepedaMotor | 0001 | Honda MCB 97 WIN MCB 97 | - 2003 - MHIHABD113K011686 HABDE1011807 S4119JP | C6409550J DANA APBD 9.015.500,00 | Desa Maor S 9787 U (Operasinal
0 001 (Sepeda 0 97 WIN Sekdes)

Motor)
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31 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0001 | Honda MCB 97 WIN 97 2003 MHIHABD 133K012595 HABDE1012075 S4118 JP | C6409480J DANA APBD 9.015.500,00 | Desa Dumpiagung S 9818 U
0 001 (Sepeda 1 (Operasional Sekdes)
Motor)
32 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0001 | Honda GL 15A1D MT 149 | Campuran 2011 MH1KC2112BK034669 KC21E1034420 S5170 JP 1-00706580 DANA APBD 19.092.000,00 | Peng. Thn 2011 (Operasional
0 001 (Sepeda 1 (MEGAPRO) KADES KALIWATES)
Motor)
33 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0001 | Honda GL 15A1D MT 149 | Campuran 2011 MH1KC2117BK037325 KC21E1037393 S5186 JP 1-00706617 DANA APBD 19.092.000,00 | Peng. Thn 2011 (Operasional
0 001 (Sepeda 2 (MEGAPRO) KADES DUMPIAGUNG)
Motor)
34 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0001 | Honda C100ML C 100 ML 97 2003 MHINFGF123K272954 NFGFE1271766 S4435JP | C6409520J DANA APBD 9.015.500,00 | Desa Katemas S 9777 U
0 001 (Sepeda 2 (GRAND) (Operasional Sekdes)
Motor)
35 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0001 | Honda MCB 97 WIN 97 2003 MHIHABD153K011917 HABDE1012459 S4122JP | C6409497J DANA APBD 9.015.500,00 | Desa Lopang S 9795 U
0 001 (Sepeda 3 (Operasional Sekdes)
Motor)
36 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0001 | Honda GL 15A1D MT 149 | Campuran 2011 MH1KC2116BK037350 KC21E1037432 S 5187 JP 1-00706618 DANA APBD 19.092.000,00 | Peng. Thn 2011 (Operasional
0 001 (Sepeda 3 (MEGAPRO) KADES KEMBANGBAHU)
Motor)
37 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0001 | Honda GL 15A1D MT GL 149 | Campuran 2011 MH1KC2113BK037404 KC21E1037358 S 5189 JP 1-00706620 DANA APBD 19.092.000,00 | Peng. Thn 2011 (Operasional
0 001 (Sepeda 4 15A1D MT (MEGAPRO) KADES GINTUNGAN)
Motor)
38 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0001 | Honda MCB 97 WIN MCB 97 2003 MHIHABD153K011206 HABDE1011290 S4121JP | C6409543J DANA APBD 9.015.500,00 | Desa Moronyamplung S 9780 U
0 001 (Sepeda 4 97 WIN Operasional Sekdes)
Motor)
39 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0001 | Honda MCB 97 WIN MCB 97 2003 MHIHABDE173K011854 HABDE1012125 S4187JP | C6601938J DANA APBD 9.015.500,00 | Ds. Puter S 9890 U (Operasional
0 001 (Sepeda 5 97 WIN Sekdes)
Motor)
40 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0001 | Honda GL 15A1D MT GL 149 | Campuran 2011 MH1KC2110BK037358 KC21E1037481 S5191JP 1-0070662 DANA APBD 19.092.000,00 | Peng. Thn 2011 (Operasional
0 001 (Sepeda 5 15A1D MT (MEGAPRO) KADES PELANG)
Motor)
41 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0001 | Honda GL 15A1D MT 149 | Campuran 2011 MH1KC2119BK037147 KC21E1037274 S5198 JP 1-00706629 DANA APBD 19.092.000,00 | Peng. Thn 2011 (Operasional
0 001 (Sepeda 6 KADES KEDUNGASRI)
Motor)
42 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0001 | Honda MCB 97 WIN 97 2003 MHIHABD 153K011609 HABDE10111853 S4186 JP | C6409382J DANA APBD 9.015.500,00 | Desa Randubener S 9869 U
0 001 (Sepeda 6 (Operasional Sekdes)
Motor)
43 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0001 | Honda MCB 97 WIN 97 2003 MHIHABD163K011358 HABDE1011392 S4185JP | C6409499J DANA APBD 9.015.500,00 | Desa Gintungan S 9832 U
0 001 (Sepeda 7 (Operasional Sekdes)
Motor)
44 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0001 | Honda GL 15A1D MT GL 149 | Campuran 2011 MH1KC2115BK037369 KC21E1037467 S 5203 JP 1-00706633 DANA APBD 19.092.000,00 | Peng. Thn 2011 (Operasional
0 001 (Sepeda 7 15A1D MT (MEGAPRO) KADES MAOR)
Motor)
45 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor | 0001 | Honda GL 15A1D MT GL 149 2011 MH1KC2110BK035755 KC21E1035729 S 5204 JP 1-00706634 DANA APBD 19.092.000,00 | Peng. Thn 2011 (Operasional
0 001 (Sepeda 8 15A1D MT (MEGAPRO) KADES SIDOMUKTI)

Motor)
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46 13.17.55.00.00.0 | 02.03.01.05.0 | Sepeda Motor 000 | Honda MCB 97 WIN 97 2003 - MHIHABD183K011748 HABDE1012130 S4188 JP | C6409544 | DANA APBD 9.015.500,00 | Desa Kaliwates S 9792 U
0 001 (Sepeda Motor) 18 J (Operasional Sekdes)
47 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.04.0 | LemariBesilkayu | 000 | Espana - Campuran 2014 DANA APBD 3.100.000,00 | Peng.2014
0 001 (Lemari Besi / 01 Besi
Metal)
48 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.04.0 | LemariBesikayu | 000 | BROTHER - BESI 2016 - - - DANA APBD 3.117.500,00 | PENG 2016
0 001 (LEMARI 01
BESI/METAL)
49 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.04.0 | LemariBesilkayu | 000 | Brother Besi 2018 DANA APBD 3.155.000,00 | Lemari Besi Peng. Tahun 2018
0 001 (Lemari Besi) 01
50 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.04.0 | Lemari Besikayu 000 | Brother Besi 2018 DANA APBD 3.155.000,00 | Lemari Besi Peng. Tahun 2018
0 001 (Lemari Besi) 02
51 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.04.0 | LemariBesikayu | 000 | BROTHER - - | BESI 2016 - - - DANA APBD 3.117.500,00 | PENG 2016
0 001 (LEMARI 02
BESI/METAL)
52 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.04.0 | LemariBesilkayu | 000 | Espana KAYU 2014 DANA APBD 3.100.000,00 | Peng.2014
0 001 (Lemari Besi / 02
Metal)
53 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.04.0 | LemariBesikayu | 000 | Espana Campuran 2014 DANA APBD 3.100.000,00 | Peng.2014
0 001 (Lemari Besi / 03 Besi
Metal)
54 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.04.0 | Rak Besi/Metal 000 | BROTHER Besi 2005 - DANA APBD 1.000.000,00 | RUSAK RINGAN
0 002 (Rak Besi/ 01
Metal)
55 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.04.0 | Rak Besi/Metal 000 | Union Metal Besi 2020 DANA (APBD) 2.029.000,00 | MUTASI/PEMINDAHTANGANAN
0 002 (Rak Arsip) 01 DARI DINAS KEARSIPAN
DAERAH
56 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.04.0 | Rak Besi/Metal 000 | Union Metal Besi 2020 DANA (APBD) 2.029.000,00 | MUTASI/PEMINDAHTANGANAN
0 002 (Rak Arsip) 02 DARI DINAS KEARSIPAN
DAERAH
57 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.04.0 | Filling Besi/Metal 000 | Brother Besi 2018 DANA APBD 3.155.000,00 | Filling Besi Peng. Tahun 2018
0 004 (Filling Besi) 01
58 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.04.0 | Filing Besi/Metal 000 | espana - - | BESI 2013 DANA APBD 2.100.000,00 | Peng Tahun 2013 Filling Kabinet
0 004 (Filling Besi / Metal) 01
59 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.04.0 | Filing Besi/Metal 000 | espana - - | BESI 2013 DANA APBD 2.100.000,00 | Peng Tahun 2013 Filling Kabinet
0 004 (Filling Besi / Metal) 02
60 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.04.0 | Filing Besi/Metal 000 | espana - - | BESI 2013 DANA APBD 2.100.000,00 | Peng Tahun 2013 Filing Kabinet
0 004 (Filling Besi / Metal) 03
61 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.04.0 | LemariBesiMetal 000 | BROTHER 1/2 SLIDE - | BESI 2019 - - - DANA APBD 3.697.600,00 | DIRUANG ARSIP
0 018 (LEMARI ARSIP) 01
62 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.04.0 | LemariBesi/Metal 000 | BROTHER 1/2 SLIDE - | BESI 2019 - - - DANA APBD 3.697.600,00 | DIRUANG ARSIP
0 018 (LEMARI ARSIP) 02
63 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.05.0 | Papan Visuil 000 Kayu 1998 - DANA APBD 1.000.000,00 | Papan struktur (RUSAK)
0 001 (Papan Visuil) 01
64 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.05.0 | Papan Visuil 000 - | Kayu 1998 - DANA APBD 1.000.000,00 | Papan struktur (RUSAK)
0 001 (Papan Visuil) 02
65 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.05.0 | Papan Visuil 000 - | Kayu 1998 - DANA APBD 1.000.000,00 | Papan struktur
0 001 (Papan Visuil) 03
66 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.05.0 | PapanNama 000 - | Kayu 1999 - DANA APBD 1.500.000,00 | RUSAK
0 006 Instansi (Papan 01

Nama Instansi)
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67 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.05.0 | Papan 000 - | Kayu 2002 - DANA APBD 500.000,00 | RUSAK RINGAN
0 007 Pengumuman 01
(Papan
Pengumuman)
68 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.05.0 | White Board 000 - | Kayu 2002 - DANA APBD 500.000,00 | RUSAK RINGAN
0 010 (White Board) 01
69 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.05.0 | Mesin Absensi 000 | InterActive F5000N Elektronik 2019 DANA APBD 4.061.000,00 | MUTASI/PEMINDAHTANGANAN
0 017 (Mesin Absensi 01 DARI DINAS KOMUNIKASI DAN
Fingerprint) INFORMATIKA
70 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.05.0 | White Board 000 | Panasonic - 2014 DANA APBD 16.000.000,00 | Peng. 2014
0 037 Elektronik (White 01
Board Elektronic)
7 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.05.0 | Lain-lain 000 | Epson - - 2013 DANA APBD 7.000.000,00 | LCD Proyektor dan Layar
0 040 (Proyektor + 01
Attachment)
72 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.05.0 | Lain-lain (MESIN 000 - 2020 - DANA APBD 37.500.000,00 | Peng. 2020
0 040 ANTRIAN 33
PELAYANAN)
73 13.17.55.00.00.0 | 02.06.01.05.0 | Proyektor 000 | INFOCUS - - 2019 - DANA APBD 9.607.500,00 | DIPENDOPO
0 070 (PROYEKTOR + 01
LAYAR +
ATTACHMENT)
74 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.01.0 | Tempat Tidur 000 - | Kayu 2002 - DANA APBD 1.000.000,00 | RUSAK
0 009 Kayu (Lengkap) 01
(Tempat Tidur
Kayu ( Lengkap
)
75 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.01.0 | Meja Rapat 000 - | Kayu 2001 - DANA APBD 500.000,00 | RUSAK RINGAN
0 010 (Meja Rapat) 01
76 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.01.0 | Meja Rapat 000 | SMS- - | KAYU 2019 - DANA APBD 4.872.100,00 | DIPENDOPO
0 010 (MEJA RAPAT) 01
77 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.01.0 | Meja Rapat 000 | SMS- - 2019 - DANA APBD 4.872.100,00 | DIPENDOPO
0 010 (MEJA RAPAT) 02
78 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.01.0 | Meja Rapat 000 - | Kayu 2001 - DANA APBD 500.000,00 | RUSAK RINGAN
0 010 (Meja Rapat) 02
79 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.01.0 | Meja Rapat 000 - | Kayu 2001 - DANA APBD 500.000,00 | RUSAK RINGAN
0 010 (Meja Rapat) 03
80 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.01.0 | Meja Rapat 000 - | Kayu 2001 - DANA APBD 500.000,00 | RUSAK RINGAN
0 010 (Meja Rapat) 04
81 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.01.0 | Meja Podium 000 - | Kayu 2005 - DANA APBD 500.000,00 | RUSAKRINGAN
0 015 (Meja Podium) 01
82 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.01.0 | Meja 000 - | KAYU 2016 DANA APBD 31.912.000,00 | PENG 2016 PATEN
0 017 Resepsionis 01
(MEJA
RESEPSION)
83 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.01.0 | Kursitamu (Kursi | 000 | Espana - - | KAYU 2013 DANA APBD 7.500.000,00 | Peng Tahun 2013 Kursi Tamu
0 028 Tamu) 01
84 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.01.0 | Kursitamu 000 | Pabrikasi Type L - | KAYU 2020 - DANA APBD 4.137.000,00 | Peng. 2020
0 028 (KURSI TAMU) 26
85 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.01.0 | Bangku Tunggu 000 | TOA- - | BESI 2016 - DANA APBD 2.878.500,00 | DI PELAYANAN
0 033 (BANGKU 01
TUNGGU)
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86 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.01.0 | Bangku Tunggu 000 | TOA- - | BESI 2016 - DANA APBD 2.878.500,00 | DI PELAYANAN
0 033 (BANGKU 02
TUNGGU)
87 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.01.0 | Sofa (KURSI 000 | SOFAUK2 - 2019 - DANA APBD 3.979.400,00 | RUANG CAMAT
0 049 TAMU) 01
88 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.01.0 | Sofa (KURSI 000 | SOFAUK3 - 2019 - DANA APBD 5.570.500,00 | RUMAH DINAS
0 049 TAMU) 02
89 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.01.0 | Kursi Tunggu 000 | OLYMPIC 4 Seater - | Stenlis 2020 - DANA APBD 2.018.000,00 | Peng. 2020
0 080 (KURSI 27
PELAYANAN
KANTOR)
90 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.03.0 | Mesin Potong 000 | HONDA - - | CAMPURA 2004 - DANA APBD 2.500.000,00 | MUTASI DARI BNPB -
0 003 Rumput (Mesin 01 N
Potong Rumput)
91 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.04.0 | LemariEs 000 | Panasonic Campuran 2018 DANA APBD 4.054.000,00 | Lemari Pendingin/ Es Peng. Tahun
0 001 (Lemari 01 2018
Pendingin / Es)
92 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.04.0 | AC Unit (AC 000 | PANASONIC R32 - 2016 - DANA APBD 5.102.000,00 | PENG 2016
0 003 UNIT) 01
93 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.04.0 | AC Unit (AC unit) | 000 | PANASONIC 2015 DANA APBD 5.500.000,00 | PENG. 2015
0 003 01
94 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.04.0 | AC Unit (AC 000 | Panasonic 2 | Campuran 2013 DANA APBD 6.090.000,00 | MUTASI/PEMINDAHTANGANAN
0 003 Unit) 01 CS/PC18MKH DARI BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAERAH
95 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.04.0 | AC Unit(AC 000 | Panasonic - - | Fiber 2014 DANA APBD 6.000.000,00 | Peng. 2014, Ac 1.5 PK
0 003 Unit) 01 Campuran
Besi
96 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.04.0 | AC Unit (AC 000 | Panasonic 2 | Campuran 2013 DANA APBD 6.090.000,00 | MUTASI/PEMINDAHTANGANAN
0 003 Unit) 02 CS/PC18MKH DARI BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAERAH
97 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.04.0 | AC Split (AC 000 | Panasonic - - | Fiber 2013 DANA APBD 6.000.000,00 | Peng Tahun 2013 AC
0 004 Split) 01 Campuran
Besi
98 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.04.0 | AC Split 000 | LGJETCOOL - | Campuran 2017 - DANA APBD 5.081.000,00 | DIGUNAKAN DI RUANG
0 004 (AC/Pendingin 01 SEKRETARIAT Il
Ruangan)
99 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.04.0 | AC Split (AC 000 PANASONIC - - 2012 - DANA APBD 4.500.000,00 | Pengadaan 2012
0 004 Split) 01
100 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.04.0 | AC Split 000 | Panasonic R32 1,5PK | Campuran 2018 DANA APBD 6.616.000,00 | Pendingin Ruangan / AC Peng.
0 004 (Pendingin 01 Tahun 2018
Ruangan / AC
Split)
101 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.04.0 | AC Split 000 | PanasonicR 32 - | Campuran 2017 - DANA APBD 5.118.000,00 | DIRUMAH DINAS KEC.
0 004 (AC/Pendingin 02 KEMBANGBAHU
Ruangan)
13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.04.0 | AC Split 000 | Changhong - | Campuran 2021 - DABA APBD 9.761.600,00 | Pendingin Ruangan / AC Peng.
0 004 (AC/Pendingin 01 Tahun 2021
Ruangan)
102 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.04.0 | Kipas Angin 000 | Maspion - - | Besi 2019 - DANA APBD 1.150.250,00 | DI PENDOPO
0 006 (Kipas Angin) 01
103 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.04.0 | Kipas Angin 000 | MASPION - - 2019 - DANA APBD 1.150.250,00 | DI PENDOPO
0 006 (KIPAS ANGIN) 02
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104 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.04.0 | Kipas Angin 000 | MASPION - - 2019 - DANA APBD 1.150.250,00 | DI PENDOPO
0 006 (KIPAS ANGIN) 03
105 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.04.0 | Kipas Angin 000 | MASPION - - 2019 - DANA APBD 1.150.250,00 | DI PENDOPO
0 006 (KIPAS ANGIN) 04
106 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.06.0 | Televisi 000 | LGREADLY 32INCH 32INCH | -- 2019 - DANA APBD 8.664.400,00 | DI PELAYANAN
0 003 (TELEVISI) 01
107 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.06.0 | Televisi 000 | Toshiba 23 Inch - - | Campuran 2012 DANA APBD 2.488.000,00 | Mutasi dari DPPKA Tahun 2012
0 003 (Televisi) 01 Besi
108 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.06.0 | Televisi 000 | LG 42 Inch43UM71 Campuran 2020 DANA APBD 10.595.000,00 | Peng. 2020 -
0 003 (TELEVISI) 19 ThinQ Al
109 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.06.0 | Sound System 000 | GMC Campuran 2018 DANA APBD 15.244.000,00 | Sounda System Peng. Tahun 2018
0 008 (Sound System) 01
110 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.06.0 | Microphone 000 | Seinheisser Besi 2018 DANA APBD 5.067.000,00 | Microfone Peng. Tahun 2018
0 014 (Microfone) 01
111 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.06.0 | Microphone Floor 000 | MIO STAND - - 2019 - DANA APBD 506.500,00 | DI PENDOPO
0 015 Stand (STAND 01
MICROFONE)
112 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.06.0 | Microphone 000 | MIO STAND - - 2019 - DANA APBD 506.500,00 | DI PENDOPO
0 015 Floor Stand 02
(STAND
MICROFONE )
113 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.06.0 | UnitPower Supply 000 | APC- Elektronik 2018 DANA APBD 900.000,00 | MUTASI/PEMINDAHTANGANAN
0 018 (UPS AVR 01 DARI DINAS KOMUNIKASI DAN
SYSTEM) INFORMATIKA
114 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.06.0 | Camera Video 000 | DJIMAVIC AIR 2 - 2020 - DANA APBD 18.768.000,00 | Peng. 2020 -
0 021 (CAMERA DRONE) 31
115 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.06.0 | Lain-lain (Generator | 000 | yamaha - - | BESI 2013 DANA APBD 22.500.000,00 | Peng Tahun 2013 Genset
0 050 Listrik (Genset)) 01 CAMPURA
N
116 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.07.0 | Alat Pemadam 000 | INDOKA - - | BESI 2013 DANA APBD 2.000.000,00 | Tabung Pemadam Kebakaran
0 001 [Portable (Alat 01 (PMK)
Pemadam /
Poratable)
117 13.17.55.00.00.0 | 02.06.02.08.0 | Lampu Hias 000 | - GANTUNGAN 1X05M 2019 - DANA APBD 33.412.000,00 | DIPENDOPO
0 001 (LAMPU HIAS) 01
118 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.01.0 | Lain-lain 000 | Indorack - - | Campuran 2018 DANA APBD 2.600.000,00 | MUTASI/PEMINDAHTANGANAN
0 005 (Rackmount) 01 DARI DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA
119 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.01.0 | Antena (Antena) 000 | Mikrotik Omnitik Elektronik 2020 DANA APBD 1.958.000,00 | MUTASI/PEMINDAHTANGANAN
0 024 01 DARI DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA
120 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | P.C.Unit 000 - 2010 - DANA APBD 8.737.200,00 | Peng 2010 (RUSAK BERAT) -
0 001 (KOMPUTER) 01
121 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | P.C. Unit(P.C. 000 | HP 280G.2SFF UNIT | CAMPURA 2018 DANA APBD 10.000.000,00 | MUTASI/PEMINDAHTANGANAN
0 001 Unit) 01 (2UB42PA) N DARI SEKRETARIAT DAERAH
(POWER SUPPLY RUSAK)
122 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | P.C. Unit 000 | Acer Aspire C22 - | Alumunium 2019 - DANA APBD 8.415.100,00 | DI BAGIAN UMUM
0 001 (Komputer All In 01
One)
123 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | P.C.Unit(P.C 000 | HP - - | BESI 2014 DANA APBD 8.500.000,00 | Peng.2014
0 001 Unit) 01 CAMPURAN
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124 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | P.C.Unit 000 | ACER EXTENSA Campuran 2017 - DANA APBD 12.193.000,00 | DI GUNAKAN DI RUANG
0 001 (KOMPUTER) 01 SEKRETARIAT Il
125 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | P.C.Unit(P.C 000 | HP 2015 DANA APBD 8.500.000,00 | PENG. 2015
0 001 unit) 01
126 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | P.C. Unit 000 | HP- 2016 - DANA APBD 8.163.000,00 | KASIPMD
0 001 (KOMPUTER) 01
127 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | P.C.Unit(P.C 000 2012 - DANA APBD 6.945.000,00 | Pengadaan 2012 (RUSAK BERAT)
0 001 Unit) 01
128 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | P.C.Unit 000 -- 2012 - DANA APBD 6.945.000,00 | Pengadaan 2012
0 001 (KOMPUTER) 02
129 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | P.C.Unit 000 | HP- 2016 - DANA APBD 8.530.000,00 | KASIEKBANG
0 001 (KOMPUTER) 02
130 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | P.C. Unit 000 | HP Hewlett Packages Campuran 2017 - DANA APBD 8.190.000,00 | DIPERGUNAKAN DI PELAYANAN
0 001 (KOMPUTER) 02 TERPADU KECAMATAN
131 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | P.C.Unit(P.C 000 | HP - 2014 DANA APBD 8.500.000,00 | Peng.2014
0 001 Unit) 02
132 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | P.C.Unit(P.C 000 -- 2012 - DANA APBD 7.512.500,00 | MUTASI dari CAPIL Tahun 2012
0 001 Unit) 03 (RUSAK)
133 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | P.C.Unit(P.C 000 | Lenovo - 2012 - DANA APBD 6.013.900,00 | MUTASI dari CAPIL Tahun 2012
0 001 Unit) 04 (DIPELAYANAN)
134 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | Lap Top (laptop) 000 | HP14AC 2015 DANA APBD 8.500.000,00 | PENG. 2015
0 002 01
135 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | Note Book 000 | HP- 2016 - DANA APBD 8.163.000,00 | PENG 2016
0 003 (NOTE BOOK) 01
136 13.17.56.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | Note Book 000 | ASUS A556U Campuran 2017 - DANA APBD 10.161.000,00 | DIGUNAKAN UNTUK
0 003 (NOTEBOOK) 01 OPERASIONAL KANTOR KEC.
KEMBANGBAHU
137 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | Note Book (Note 000 | Toshiba Satelite C640 Campuran 2012 DANA APBD 7.951.000,00 | Pengadaan 2012
0 003 Book) 01 Besi
138 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | Note Book 000 | Dell Latitude 5290 - 2019 - DANA APBD 20.386.100,00 | Laptop Dell Peng. 2019
0 003 (Notebook) 01
139 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | Lain-lain (TV 000 | Cyose- Besi 2020 - 39.000.000,00 | Peng. 2020
0 005 Touchscreen 34
Interactive)
140 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | PC AllInOne 000 | HP AOI22-c0051d 2020 - DANA APBD 10.595.000,00 | Peng. 2020
0 007 (Komputer All In 28
One)
141 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.02.0 | PC AllIn One 000 | ASUSALL IN ONE 2020 - DANA APBD 12.000.000,00 | Peng. 2020
0 007 (ALAT SURVEY 32 V161G
KEPUASAN)
142 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Printer 000 | EPSON - 2015 - DANA APBD 2.505.300,00 | MUTASI dari CAPIL Tahun 2015
0 003 (PRINTER) 01 (DIPELAYANAN)
143 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Printer 000 | EPSON L3110 2019 - DANA APBD 5.243.500,00 | KASIEKBANG Peng. 2019
0 003 (PRINTER) 01
144 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Printer (Printer) 000 | EpsonLQ 2190 Campuran 2018 DANA APBD 8.550.000,00 | Printer Peng. Tahun 2018
0 003 01
145 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Printer (Printer) 000 EPSON - 2012 - DANA APBD 1.459.000,00 | Pengadaan 2012
0 003 01
146 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Printer 000 | EPSON L360 Campuran 2017 - DANA APBD 7.113.000,00 | DIRUANG KEUANGAN DAN
0 003 (PRINTER) 01 PERLENGKAPAN
147 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Printer 000 | EPSON - 2016 - DANA APBD 3.572.000,00 | PENG 2016
0 003 (PRINTER) 01
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148 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Printer (Printer) 000 | EpsonL110 Campuran 2014 DANA APBD 2.000.000,00 | Peng.2014
0 003 01 Plastik
149 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Printer (Printer) 000 | EpsonL110L110 Campuran 2014 DANA APBD 2.000.000,00 | Peng.2014
0 003 02 Plastik
150 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Printer 000 | EPSON - - 2016 - DANA APBD 3.732.000,00 | PENG 2016
0 003 (PRINTER) 02
151 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Printer (printer) 000 | EpsonL 300 2015 DANA APBD 2.500.000,00 | PENG. 2015
0 003 02
152 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Printer (Printer) 000 | EpsonLQ2180 - 2012 DANA APBD 6.512.800,00 | MUTASI dari CAPIL Tahun 2012
0 003 02 (DIPELAYANAN)
153 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Printer (Printer) 000 Hp Officejet 7612 Campuran 2018 DANA APBD 6.819.000,00 | Printer Peng. Tahun 2018
0 003 02
154 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Printer 000 | EPSON L3110 - 2019 - DANA APBD 5.243.500,00 | BAGIAN KEUANGAN Peng. 2019
0 003 (PRINTER) 02
155 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Printer (Printer) 000 | EPSON L100 Campuran 2012 DANA APBD 1.971.900,00 | MUTASI dari CAPIL Tahun 2012
0 003 03 Plastik (DIPELAYANAN)
156 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Printer (Printer) 000 | EPSONL 5190 - 2020 - DANA APBD 9.081.000,00 | Peng.?2020 -
0 003 29
157 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Printer (Printer) 000 | EPSON L5190 - 2020 - DANA APBD 9.081.000,00 | Peng. 2020 -
0 003 30
158 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Printer (Printer) 000 | EPSON L5190 2021 DANA APBD 6.123.000,00 | Peng.2021
0 003 31
159 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Printer (Printer) 000 | EPSON L4150 2021 DANA APBD 4.396.500,00 | Peng. 2021
0 003 001
160 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Scanner 000 | EPSON DS-410 2021 DANA APBD 7.746.000,00 | Peng. 2021
0 004 01
161 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | HDD External 000 | WD MY BOOK - 2019 - DANA APBD 3.009.800,00 | BAGIAN KEUANGANI Peng. 2019
0 007 (HARDDISK 01
EKSTERNAL)
162 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.05.0 | Lain-lain 000 Elektronik/Ca 2005 - DANA APBD 230.000.000,00 | Komp.SIMDUK (Banyak yg sudah
0 010 (Peralatan 01 mpuran Besi diambil DISDUKCAPIL)
Komputer
Pelayanan
SIMDUK 1 Set)
163 13.17.55.00.00.0 | 02.06.03.06.0 | Router 000 | Mikrotik RB2011UIAS- Elektronik 2017 DANA APBD 2.066.000,00 | Mutasidari DINKOMINFO
0 002 (Routerboard) 01 2HnD-IN
164 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.01.0 | Meja Kerja 000 | -- KAYU 2017 - DANA APBD 5.602.500,00 | DIRUANGAN SEKRETARIS
0 005 Pejabat Eselon 01 CAMAT -
I (MEJA
KERJA
PEJABAT
ESELON lIf)
165 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.01.0 | Meja Kerja 000 Kayu 2009 DANA APBD 2.910.100,00 | Pengadaan 2009 -- dari DPPKA
0 005 Pejabat Eselon 01
11l (Meja Kerja
Pejabat Eselon
1)
166 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.01.0 | Meja Kerja 000 KAYU 2017 - DANA APBD 5.602.500,00 | DIRUANGAN KASI EKBANG
0 005 Pejabat Eselon 02
I (MEJA
KERJA
PEJABAT
ESELON 1lI)
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177 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | Meja Kerja Pejabat Eselon IV | 00009 Kayu 2021 DANA APBD 4.527.250,00 | Peng Tahun 2021
0 1.0006 (Meja Kerja Pejabat Eselon
V)
178 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | Meja Kerja Pegawai Non 00001 Espana - Kayu 2014 DANA APBD 2.000.000,00 | Peng.2014
0 1.0008 struktural (Meja Kerja
Pegawai Non Struktural)
179 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | Meja Kerja Pegawai Non 00002 | Espana - Kayu 2014 DANA APBD 2.000.000,00 | Peng.2014
0 1.0008 struktural (Meja Kerja
Pegawai Non Struktural)
180 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | Meja Kerja Pegawai Non 00003 Espana - Kayu 2014 DANA APBD 2.000.000,00 | Peng.2014
0 1.0008 struktural (Meja Kerja
Pegawai Non Struktural)
181 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | Meja Kerja Pegawai Non 00004 | Espana - Kayu 2014 DANA APBD 2.000.000,00 | Peng.2014
0 1.0008 struktural (Meja Kerja
Pegawai Non Struktural)
181 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | Meja Kerja Pegawai Non 00005 Espana - Kayu 2014 DANA APBD 2.000.000,00 | Peng.2014
0 1.0008 struktural (Meja Kerja
Pegawai Non Struktural)
183 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | Meja Rapat (Meja Rapat) 00001 Kayu 2018 - DANA APBD 7.031.334,00 | Meja Rapat Peng. Tahun 2018
0 2.0016
184 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | Meja Rapat (Meja Rapat) 00002 Kayu 2018 - DANA APBD 7.031.333,00 | Meja Rapat Peng. Tahun 2018
0 2.0016
185 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | Meja Rapat (Meja Rapat) 00003 Kayu 2018 - DANA APBD 7.031.333,00 | Meja Rapat Peng. Tahun 2018
0 2.0016
186 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | KursiKerja Pejabat Eselon Il 00001 MALVIN Campuran 2017 - DANA APBD 2.801.500,00 | DIRUANGAN SEKRETARIS
0 3.0005 (KURSI) ERGONOMIC CAMAT -
187 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | KursiKerja Pejabat Eselon Il 00001 -- Kayu 2009 DANA APBD 931.200,00 | Pengadaan 2009 --Dari DPPKA
0 3.0005 (Kursi Kerja Pejabat Eselon
)]
188 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | KursiKerja Pejabat Eselon Il 00002 | MALVIN Campuran 2017 - DANA APBD 2.801.500,00 | DIRUANGAN CAMAT
0 3.0005 (KURSI) ERGONOMIC
189 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | KursiKerja Pejabat Eselon 00001 -- BESI 2009 DANA APBD 592.600,00 | Pengadaan 2009 --dari DPPKA
0 3.0006 IV (Kursi Kerja Pejabat CAMPURAN
Eselon IV)
190 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | KursiKerja Pejabat Eselon 00002 Besi/ 2009 DANA APBD 592.600,00 | Pengadaan 2009 --dari DPPKA
0 3.0006 IV (Kursi Kerja Pejabat Campuran
Eselon IV)
191 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | KursiKerja Pejabat Eselon 00003 | CHAIRMAN Besi/ 2021 0 DANA APBD 1.911.500,00 | Pengadaan 2021
0 3.0006 IV (Kursi Kerja Pejabat Campuran
Eselon IV)
192 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | KursiKerja Pejabat Eselon 00004 | CHAIRMAN Besi/ 2021 0 DANA APBD 1.911.500,00 | Pengadaan 2021
0 3.0006 IV (Kursi Kerja Pejabat Campuran
Eselon IV)
193 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | Kursi Tamu di Ruangan 00001 KAYU 2017 - DANA APBD 6.876.000,00 | DIRUANGAN CAMAT -
0 6.0005 Pejabat Eselon IIl (KURSI
KAYU)
194 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | Lemari Buku Untuk Pejabat 00001 BROTHER - Campuran 2017 - DANA APBD 3.158.000,00 | DIRUANG KEUANGAN DAN
0 7.0004 Eselon Il (Lemari Buku PERLENGKAPAN

Untuk Pejabat Eselon I1l)
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195 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | Lemari Buku Untuk Pejabat 00001 Kayu 1995 - DANA APBD 1.000.000,00 | Almari camat
0 7.0004 Eselon Il (Lemari Buku
untuk Pejabat Eselon Ill)
196 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | Lemari Buku Untuk Pejabat 00002 | BROTHER- Campuran 2017 - DANA APBD 3.158.000,00 | DIRUANGAN SEKRETARIS
0 7.0004 Eselon Il (Lemari Buku CAMAT -
Untuk Pejabat Eselon Ill)
197 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | LemariArsip Untuk arsip 00001 BROTHER - Campuran 2017 - DANA APBD 3.173.500,00 | DIRUANGAN KASSUBAG UMUM
0 7.0006 Dinamis (Lemari Arsip Untuk
arsip Dinamis)
198 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | Lemari Arsip Untuk arsip 00001 Espana - BESI 2013 DANA APBD 3.100.000,00 | Lemari Arsip
0 7.0006 Dinamis (Lemari Buku untuk
Arsip Dinamis)
199 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | LemariArsip Untuk arsip 00001 -- Kayu 1995 DANA APBD 500.000,00 | Lemari
0 7.0006 Dinamis (Lemari Buku untuk
Arsip Dinamis)
200 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | Lemari Arsip Untuk arsip 00002 -- Kayu 1995 DANA APBD 500.000,00 | Lemari
0 7.0006 Dinamis (Lemari Buku untuk
Arsip Dinamis)
201 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | LemariArsip Untuk arsip 00002 | Espana - BESI 2013 DANA APBD 3.100.000,00 | Lemari Arsip
0 7.0006 Dinamis (Lemari Buku untuk
Arsip Dinamis)
202 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | Lemari Arsip Untuk arsip 00002 BROTHER - Campuran 2017 - DANA APBD 3.173.500,00 | DIRUANGAN KASI PMD
0 7.0006 Dinamis (Lemari Arsip Untuk
arsip Dinamis )
203 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | LemariArsip Untuk arsip 00003 -- Kayu 1995 DANA APBD 500.000,00 | Lemari
0 7.0006 Dinamis (Lemari Buku untuk
Arsip Dinamis)
204 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | LemariArsip Untuk arsip 00004 -- Kayu 1995 DANA APBD 500.000,00 | Lemari
0 7.0006 Dinamis (Lemari Buku untuk
Arsip Dinamis)
205 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | LemariArsip Untuk arsip 00005 -- Kayu 1995 DANA APBD 500.000,00 | Lemari
0 7.0006 Dinamis (Lemari Buku untuk
Arsip Dinamis)
206 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | Bufflet Kayu (Buffet Kayu) 00001 Kayu 1995 - DANA APBD 1.000.000,00 | Buffet Kayu
0 7.0007
207 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | KursiPelayanan Kantor 00001 Campuran 2017 - DANA APBD 2.047.500,00 | DIRUANGAN PELAYANAN KK
0 9.0001 (Kursi Pelayanan Kantor ) DAN KTP
208 13.17.55.00.00.0 | 02.06.04.0 | KursiPelayanan Kantor 00002 Campuran 2017 - DANA APBD 2.047.500,00 | DIRUANGAN PELAYANAN KK
0 9.0001 (Kursi Pelayanan Kantor ) DAN KTP
209 13.17.55.00.00.0 | 02.07.01.0 | Camera + Attachmen 00001 Nicon - 2014 DANA APBD 3.000.000,00 | Pengadaan 2014
0 1.0001 (Camera + Attachmen)
210 13.17.55.00.00.0 | 02.07.01.0 | Camera + Attachmen 00001 CANON 1100D - 2012 - DANA APBD 1.195.400,00 | MUTASI DARI CAPIL Tahun 2012
0 1.0001 (Camera + Attachmen)
211 13.17.55.00.00.0 | 02.07.01.0 | Battery Charger (Charger) 00035 | DJI3 Split Plastik 2020 - DANA APBD 1.000.000,00 | Peng. 2020 -
0 1.0060 Charger
212 13.17.55.00.00.0 | 02.07.01.0 | Lain-lain (SOUND SYSTEM) 00001 HUNDERBOLT - 2014 - DANA APBD 20.000.000,00 | peng. 2014, Soundsystem
0 1.0082
213 13.17.55.00.00.0 | 02.07.01.0 | Lain-lain (HandyCam) 00001 Sony - Campuran 2013 DANA APBD 3.500.000,00 | Handycam
0 1.0082 Plastik
214 13.17.55.00.00.0 | 02.07.01.0 | Lain-lain (Batteray) 00037 | DJI MAVIC AIR - 2020 - DANA APBD 2.500.000,00 | Peng. 2020 -
0 1.0082 2
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215 13.17.55.00.00.0 | 02.07.01.0 | Lain-lain (Batteray) 00038 | DJIMAVIC AIR Campuran 2020 - DANA APBD 2.500.000,00 | Peng. 2020 -
0 1.0082 2
216 13.17.55.00.00.0 | 02.07.01.0 | Camera Electronic (Kamera) 00001 Canon EOS Campuran 2018 DANA APBD 10.046.000,00 | Kamera Peng. Tahun 2018
0 2.0003 1500D
217 13.17.55.00.00.0 | 02.07.02.0 | Handy Talky (HT) (Handy 00001 Motorola - Elektronik 2005 - DANA APBD 10.000.000,00 | Alat Penerima Radiogram
0 1.0014 Talky (HT))
218 13.17.55.00.00.0 | 02.07.02.0 | Facsimile (Facsimile) 00001 Campuran 2009 DANA APBD 1.000.000,00 | Pengadaan 2009
0 1.0020 Plastik
219 13.17.55.00.00.0 | 02.07.02.0 | Handphone (TABLET) 00020 | SAMSUNG - 2020 - DANA APBD 5.866.400,00 | Peng.2020
0 1.0021 GALAXY TABA 10
Inch
220 13.17.55.00.00.0 | 02.07.02.0 | Unit Transceiver VHF 00001 ICOM Elektronik 2019 DANA APBD 6.791.000,00 | MUTASI/PEMINDAHTANGANAN
0 4.0003 Stationary (Pesawat Radio DARI DINAS KOMUNIKASI DAN
Komunikasi (RDG)) INFORMATIKA
221 13.17.55.00.00.0 | 02.07.02.0 | CCTV(CCTV) 00021 HIK-VISION CAMPURAN 2020 - DANA APBD 2.373.450,00 | Peng.2020
0 8.0006 7200 Series
222 13.17.55.00.00.0 | 02.07.02.0 | CCTV(CCTV) 00022 | HIK-VISION Campuran 2020 - DANA APBD 2.373.450,00 | Peng. 2020 -
0 8.0006 7200 Series
223 13.17.55.00.00.0 | 02.07.02.0 | CCTV(CCTV) 00023 | HIK-VISION Campuran 2020 - DANA APBD 2.373.450,00 | Peng. 2020 -
0 8.0006 7200 Series
224 13.17.55.00.00.0 | 02.07.02.0 | CCTV (CCTV) 00024 | HIK-VISION Campuran 2020 - DANA APBD 2.373.450,00 | Peng. 2020 -
0 8.0006 7200 Series
225 13.17.55.00.00.0 | 02.07.02.0 | CCTV (CCTV) 00036 | HIK-VISION - Campuran 2020 - DANA APBD 11.500.000,00 | Peng. 2020
0 8.0006
226 13.17.55.00.00.0 | 02.08.01.0 | Tensimeter Digital (Tensi 00025 | OMRON - Campuran 2020 - DANA APBD 1.524.700,00 | Peng. 2020 -
0 1.1193 Meter Digital)
JUMLAH 2.006.149.622,00
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No. Kode Lokasi

KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) C

GEDUNG DAN BANGUNAN

:13.17.55.00.00.00 / Kantor Kecamatan Kembangbahu

Nomor Konstruksi Bangunan Dg:glr:_.egn
q Kondisi Luas q
q Jenis Barang / Nama q Letak/Lokasi Status No. Kode
No Kode Lokasi bangunan . Lantai Luas (M2) Asal usul Harga Ket
Barang Kode Barang Register (B,KB,RB) Ber‘?i?jill((at / BTei?ank/ (M2) Alamat Tal B, Tanah Tanah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
-- Rehab Gedung Kantor
Bangunan Gedung Kantor . ) Kantor Kecamatan . ) ) [Tahun 2009 + Rp.
1 13.17.55.01.00.00 Permanen 03.11.01.01.01 0001 Baik Tidak Ya 170,0(Kembangbahu 01-jan-03 170,00 Hak Pakai Pembelian (APBD) 309.577.100,00 k53.205.100, +Rehab 2016=
131.522.000
Bangunan Gedung Kantor Ya Kantor Kecamatan Pembangunan Pagar
2 13.17.55.01.00.00 03.11.01.01.01 0003 Baik Tidak 25,0( 01-jan-12 0,0( Pembelian (APBD) 49.824.000,00 Samping Kantor Kecamatan,
Permanen Kembangbahu
Peng 2012
. ! i Ya Kantor Kecamatan ) ) .
3 13.17.55.01.00.00  Lain-lain 03.11.01.01.04 0001 Baik Tidak 50,0(Kembangbahu 01-jan-03 50,0 Hak Pakai Pembelian (APBD) 134.556.513,00 Kantor PKK Rahab 2018
Bangunan Gedung Tempat . ) Ya Kantor Kecamatan | 22-Des- ) ) Rehab Gedung
4 13.17.55.01.00.00 Pertemuan Permanen 03.11.01.09.01 0002 Baik Tidak 156’0(Kembangbahu 17 156,0( Hak Pakai Pembelian (APBD) 623.904.487,00 |Pendopo 2017
Bangunan Gedung Tempat . Ya Kantor Kecamatan | 14-Jul- ) )
13.17.55.01.00.00 Pertemuan Permanen 03.11.01.09.01 0004 Baik Ya SZ’O(Kembangbahu 2020 52,00 Hak Pakai Pembelian (APBD) 188.894.500,00 Pembangunan 2020
5 1317.55.01.00.00  (Gedung Garasi / Pool Permanen |  03.11.01.14.01 0001 Baik Tidak va 40,pantor Kecamatan y, o 40,00 Hak Pakai Pembelian (APBD) Tempat Parkir+Rehab 2016
7900158, 9 AL *“’Kembangbahu ! : 106.926.000,00 | P
Ya
Kantor Kecamatan
6 13.17.55.01.00.00  Lain-lain 03.11.01.27.04 0001 Baik Tidak 83,0(Kembangbahu 01-jan-06 0,04 Hak Pakai Pembelian (APBD) 123.858.000.00 Pagar Depan Kantor
Pagar) e
Ya
7 1347.55.01.00.00  [umah Negara Golongan Il Type | 3 44 45 07 04 0001 Baik Tidak g0,o(fantor Kecamatan o, ...\ o3 60,0( Hak Pakai Pembelian (APBD) 20.000.000,00 |Hak Pakai
;A Permanen Kembangbahu
Ya
. ) Kantor Kecamatan | 25-Jul- ) A Pembangunan Taman dan
8 13.17.55.01.00.00  [Taman 03.11.03.04.14 0001 Baik Tidak 340,0(Kembangbahu 2019 500,0( Hak Pakai Pembelian (APBD) 189.175.000,00 Pavingstone
JUMLAH 1.746.715.600,00
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No. Kode Lokasi

KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) D

JALAN, IRIGASI DAN JARINGAN

: 13.17.55.00.00.00 / Kantor Kec. Kembangbahu

No

Kode Lokasi

13.17.55.00.00.00

Jenis Barang /
Nama Barang

Lain-lain

Nomor

Kode Barang

04.16.02.01.0004

Register

0001

Panjang

Konstruksi (Km)

Tidak 0,00

Lebar

0,00

Dokumen

Luas

(M2) Letak/Lokasi

Tanggal

Kantor Kecamatan
Kembangbahu

o
o

0, 01-jan-03

Nomor

Status Tanah

Nomor Kode
Tanah

Asal usul

Pembelian (APBD)

Harga

10.000.000,00

Kondisi
(B,KB,RB)

Ket

Kabel jaringan L:

No. Kode Lokasi

KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) E
ASET TETAP LAINNYA

: 13.17.55.00.00.00 / Kantor Kec. Kembangbahu

No Urut

Kode Lokasi

13.17.55.00.00.00

Jenis
Barang /
Nama
Barang

Alat Tenis

Barang Bercorak Kesenian /

Hewan/Ternak

Nomor Buku / Perpustakaan Kebudayaan dan Tumbuhan
q Judul/ TPt Asal q n
Kode Barang Register Pencipta Spesifikasi -t Pencipta Bahan Jenis Ukuran

05.18.01.04.0003

00001

Kayu

Jumlah

Tahun
Cetak /
Pembelian

1999

perolehan

Asal usul Cara

Pembelian (APBD)

Harga

1.000.000,00

Ket

Meja pimpong




KARTU INVENTARIS BARANG (KIB) F
KONTRUKSI DALAM PEKERJAAN

No. Kode Lokasi :13.17.55.00.00.00 / Kantor Kec. Kembangbahu

g Kontruksi Bangunan Dokumen Gedung LS J

No Kode Jenis Barang / Nama Bagunan - Luas Lantai . . Nomor Kode

Urut Lokasi Barang (P, SP, D) | Bertingkat | Beton/ M) Letak/Lokasi Alamat Tanggal Nomor Lala:ai Status tanah Tanah Asal Usul Harga Ket
[Tidak Tidak (M?)

NIHIL
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OPD : Kantor Kecamatan Kembangbahu
KABUPATEN/KOTA : Lamongan
PROVINSI : Jawa Timur KODE LOKASI : 13.17.55.00.00.00
REKAPITULASI BUKU INVENTARIS
(REKAP HASIL SENSUS)
I_(ode . Jumlah
No Urut Golongan IEldang Nama Bidang Barang Barang Jumlah Harga Keterangan
arang
1 2 3 4 5 6 7
1 01 01 TANAH 1 394.000.000,00
1
2 02 PERALATAN DAN MESIN 217 2.006.149.622,00
02 a. Alat-alat Besar
03 b. Alat-alat Angkutan 46 832.950.522,00
04 c. Alat-alat Bengkel dan Alat Ukur
05 d. Alat-alat Pertanian/Peternakan
06 e. Alat-alat Kantor dan Rumah Tangga 147 888.783.400,00
07 f. Alat-alat Studio dan Komunikasi 34 284.415.700.00
08 g. Alat-alat Kedokteran
09 h. Alat-alat Laboratorium
10 i. Alat-alat Keamanan
3 03 GEDUNG DAN BANGUNAN 9 1.746.715.600,00
11 a. Bangunan Gedung 9 1.746.715.600,00
12 b. Bangunan Monumen
4 04 JALAN, IRIGASI DAN JARINGAN 1 10.000.000,00
13 a. Jalan dan Jembatan
14 b. Bangunan Air/lIrigasi
15 c. Instalasi
16 d. Jaringan 1 10.000.000
5 05 ASET TETAP LAINNYA 1 1.000.000,00
17 a. Buku Perpustakaan
18 b. Barang Bercorak Kesenian/Kebudayaan
19 c. Alat Olahraga 1 1.000.000,00
6 06 KONSTRUKSI DALAM PENGERJAAN

Total

4.157.865.222,00

3. Pembiayaan

Dalam Tahun 2021 Anggaran Keuangan guna menunjang kegiatan

keberhasilan Kinerja Pemerintah Kabupaten Lamongan pada Kantor

Kecamatan Kembangbahu selama 1 tahun yang telah terealisasi sebesar

Rp. 2.529.012.626,- dengan perincian sebagai berikut :
1. Belanja tidak langsung sebesar Rp. 1.979.930.787,- dan

2. Belanja langsung sebesar Rp. 549.081.839,-
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D. Sistematika Penyajian LKjIP

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Kecamatan Kembangbahu

disusun dengan sistematika sebagai berikut :

BAB I.

BAB II.

BAB IlI.

BAB IV.

PENDAHULUAN
Pada Bab ini disajikan penjelasan umum organisasi, dengan
penekanan kepada aspek strategis organisasi serta permasalahan
utama (Strategic Issued) yang sedang dihadapi organisasi.
PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA
Pada Bab ini diuraikan tentang Rencana Strategis, Visi Kepala
Daerah Kabupaten Lamongan  Tahun 2016 — 2021 Dari Visi
tersebut diatas perlu adanya strategi untuk mencapai tujuan,
sasaran dan indikator sasaran serta program dan kegiatan yang
dilaksanakan pada tahun 2021.
AKUNTABILITAS KINERJA
a. Capaian Kinerja Tahun 2021
Pada sub bab ini disajikan capaian kinerja organisasi untuk
setiap pernyataan kinerja sasaran strategis organisasi. Sesuai
dengan hasil pengukuran kinerja
b. Realisasi Anggaran Tahun 2021
Pada sub bab ini diuraikan realisasi anggaran yang digunakan
dan yang telah digunakan untuk mewujudkan kinerja organisasi
sesuai dengan dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2021.
PENUTUP
1. KESIMPULAN
Pada bab ini diuraikan kesimpulan umum atas capaian kinerja
organisasi serta langkah di masa mendatang yang akan
dilakukan organisasi.
2. SARAN
Pada sub bab ini diuraikan langkah — langkah di masa datang

yang dilakukan organisasi untuk meningkatkan kinerja.

LAMPIRAN — LAMPIRAN

=

Metriks Rencana Strategis (RS) Tahun 2016 - 2021

N

Pengukuran Kinerja (PK) Tahun 2021
3. Perjanjian Kinerja Tahun 2021

4. Lampiran lainnya
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BAB Il
PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA

Rencana Strategis

Rencana Strategis sebagai dokumen perencanaan strategis 5

(ima) tahunan, Renstra Kecamatan Kembangbahu Tahun 2016-2021

merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari dokumen-dokumen

perencanaan lainnya. Hubungan antara Renstra Kecamatan Kembangbahu
tahun 2016-2021 dengan dokumen perencanaan lainnya adalah sebagai
berikut.

1. Renstra Kecamatan Kembangbahu tahun 2016-2021 merupakan
penjabaran dan berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Lamongan tahun 2016-2021;

2. Renstra Kecamatan Kembangbahu tahun 2016-2021 disusun dengan
memperhatikan  pokok-pokok arah kebijakan dalam Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Lamongan Tahun
2016-2021;

3. Renstra Kecamatan Kembangbahu Tahun 2016-2021 mempertimbangkan
arah pembangunan kewilayahan yang telah ditetapkan sebelumnya,
sebagaimana diatur dalam Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional, Peraturan Daerah
Provinsi Jawa Timur Nomor 5 Tahun 2012 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Provinsi Jawa Timur Tahun 2011-2031 dan Peraturan Daerah
Kabupaten Lamongan Nomor 15 Tahun 2011 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Kabupaten Lamongan 2011-2031;

4. Renstra Kecamatan Kembangbahu Tahun 2016-2021 menjadi pedoman
dalam penyusunan Rencana Kerja Tahunan Kecamatan Kembangbahu
Kabupaten Lamongan.

1. Visi dan Misi RPJMD Kabupaten Lamongan Tahun 2016-2021

Perumusan tujuan, sasaran, strategi, dan kebijakan Kecamatan
Kembangbahu Kabupaten Lamongan berlandaskan pada Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Lamongan Tahun 2016-2021. Kabupaten Lamongan mencetuskan visi
dengan terjalinnya sinergi yang dinamis antara masyarakat, Pemerintah
Kabupaten dan seluruh stakeholders dalam merealisasikan dan semakin

memantapkan  pembangunan Kabupaten = Lamongan  secara
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komprehensif, dengan ditetapkannya visi Kabupaten Lamongan Tahun
2016-2021, yaitu:

“Terwujudnya Lamongan Lebih Sejahtera
dan Berdaya Saing”

Sebagai upaya dalam mewujudkan visi Kabupaten Lamongan telah

dirumuskan dalam 5 (lima) misi sebagai berikut

Misi ke-1

Mewujudkan Sumber Daya Manusia Berdaya Saing Melalui Peningkatan
Kualitas Pelayanan Pendidikan Dan Kesehatan;

Misi ke-2

Mengembangkan Perekonomian Yang Berdaya Saing Dengan
Mengoptimalkan Potensi Daerah;

Misi ke-3

Memantapkan Sarana Dan Prasarana Dasar Dengan Menjaga
Kelestarian Lingkungan;

Misi ke-4

Mewujudkan Reformasi birokrasi bagi pemenuhan pelayanan publik.

Misi ke-5

Memantapkan kehidupan masyarakat yang tentram dan damai dengan

menjunjung tinggi budaya lokal;

Adapun misi yang terkait dengan pelaksanaan tugas dan fungsi Kecamatan
adalah Misi ke-4 (empat) Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) Kabupaten Lamongan Tahun 2016-2021 vyaitu
Mewujudkan Reformasi Birokrasi Bagi Pemenuhan Pelayanan Publik.
Dalam rangka mendukung pencapaian misi ke-4 ditetapkan 2 tujuan antara
lain

1. Meningkatkan kepuasan masyarakat terhadap pelayanan di kecamatan;
2. Terwujudnya tata kelola pemerintahan desa yang baik

maka untuk mewujudkan Visi dan Misi dari Pemerintah Kabupaten
Lamongan Kecamatan Kembangbahu menetapkan 2 (dua) sasaran
strategis yang berkaitan dengan pelaksanaan tugas, pokok, dan fungsi
Kecamatan guna merelisasikan tujuan dari misi tersebut yaitu :

1. Meningkatnya Kualitas pelayanan publik di kecamatan;

2. Meningkatnya koordinasi pemerintahan dan penyelenggaraan

pemerintahan Desa
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2. Tujuan, Sasaran dan Indikator Sasaran.

Untuk merealisasikan misi, tujuan, sasaran dan Indikator Sasaran
RPJMD tersebut perlu ditetapkan tujuan, sasaran dan Indikator Sasaran
Kecamatan Kembangbahu Kabupaten Lamongan dalam kurun waktu 5
(lima) tahun ke depan. Tujuan ini dirumuskan untuk memberikan arahan
bagi pelaksanaan setiap urusan, baik urusan wajib maupun urusan pilihan
yang dilakukan oleh Kecamatan Kembangbahu Kabupaten Lamongan.
Sedangkan Sasaran merupakan hasil yang akan dicapai secara nyata,
spesifik, terukur dalam kurun waktu yang lebih pendek dari tujuan, dalam
kurun waktu tertentu/tahunan secara berkesinambungan sejalan dengan
tujuan. Tujuan, sasaran dan Indikator Sasaran Kecamatan Kembangbahu
Tahun 2016-2021 adalah;

Sebagimana Tabel. 4.1

Tujuan, Sasaran dan Indikator Sasaran
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MATRIK TUJUAN DAN SASARAN JANGKA MENENGAH KECAMATAN KEMBANGBAHU

TAHUN 2016 - 2021

KONDISI
INDIKATOR INDIKATOR TARGET KINERJA KONDISI
TUJUAN TUJUAN SASARAN SASARAN FORMULA AWAL AKHIR
(2015) | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

Meningkatkan | Indeks kepuasan | Meningkatnya Persentase capaian Jumlah Pelayanan PATEN yang
kepuasan masyarakat (IKM) | Kualitas layanan publik dilaksanakan sesuai SOP
masyarakat pelayanan publik | Kecamatan (PATEN) X 100% . . . . . . .
terhadap kecamatan yang sesuai SOP 100 % 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100%
pelayanan di Jumlah seluruh Pelayanan
kecamatan PATEN yang sesuai SOP

Nilai IKM Layanan Nilai Survey Kepuasan

Kecamatan Masyarakat (KM ) 78.03 79.00 | 79.50 | 80.30 | 80.80 | 81.30 | 82.00 82.00
Terwujudnya | Persentase Desa | Meningkatnya Prosentase Jumlah rekomendasi hasil
tata kelola Maju koordinasi rekomendasi hasil koordinasi bidang pemerintahan,
Pemerintahan pemerintahan koordinasi bidang ketentraman dan ketertiban,
Desa yang dan pemerintahan, perekonomian dan
baik penyelenggaraan| ketentraman dan Pembangunan, Pemberdayaan

pemerintahan ketertiban, Masyarakat dan Desa, dan
Desa perekonomian dan pembangunan fisik yang

E:;‘g::‘dga‘;gi’; ditindaklanjut oo | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Masyarakat dan Jumlah semua koordinasi bidang

Desa, dan pemerintahan, ketentraman dan

pembangunan fisik ketertiban, perekonomian dan

yang ditindaklanjuti Pembangunan, Pemberdayaan

dalan satu tahun Masyarakat dan Desa, dan

pembangunan fisik yang
ditindaklanjuti

Prosentase Desa Jumlah desa yang sudah

yang sudah menyusun Anggaran dengan

menyusun Anggaran | berbasis kinerja 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100%

dengan Berbasis x 100 %

Kinerja Jumlah Desa
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3. Program dan Kegiatan
Program dan Kegiatan pada tahun 2021 yang telah dilaksanakan oleh OPD
Kecamatan Kembangbahu antara lain :

NO PROGRAM KEGIATAN
1 2 3
1. | Program Penunjang Urusan | 1. Perencanaan, Penganggaran, dan
Pemerintahan Daerah Kabupaten / Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Kota
2. Administrasi  Keuangan  Perangkat
Daerah
3. Administrasi Kepegawaian Perangkat
Daerah

4. Administrasi Umum Perangkat Daerah

5. Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

6. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

7. Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang  Urusan  Pemerintahan

Daerah
2. | Program Penyelenggaraan 1. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Pemerintahan dan Pelayanan Publik yang tidak dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan
3. | Program Pemberdayaan Masyrakat | 1. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan
Desa dan Kelurahan Desa

4. | Program Penyelenggaraan Urusan | 1. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Pemerintahan Umum Umum sesuai Penugasan Kepala
Daerah

5. | Program Pembinaan dan Pengawasan | 1. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi
Pemerintahan Desa Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

B. RencanaKinerja Tahun 2021

Rencana Kinerja Tahun 2021 Kecamatan Kembangbahu yang
selanjutnya disebut ( RENJA ) adalah dokumen perencanaan pembangunan
Kecamatan Kembangbahu, dan pelaksanaan tugas pelayanan publik sebagai
tindaklanjut dari perumusan kebijakan strategis dalam rangka peningkatan
kesejahteraan masyarakat, menetapkan program dan kegiatan untuk
mewujudkan bentuk dan sifat pelayanan OPD yang dicapai pada masa satu
tahun.

Dalam melaksanakan kewenangan dengan memperhatikan keterkaitan
antara Perencanaan Daerah dengan Perencanaan Kecamatan, maka

perencanaan tujuan Kecamatan mendukung Perencanaan Pembangunan
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Daerah, sehingga tujuan maupun sasaran pembangunan yang ingin dicapai
Pemerintah Kecamatan bersinergi dengan tujuan maupun sasaran yang ingin
dicapai oleh Pemerintah Daerah.

Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2021 OPD Kecamatan Kembangbahu
memuat usulan program dan kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas pokok
dan fungsi Kecamatan Kembangbahu serta kerangka pendanaan daerah,
Rencana kerja Kecamatan Kembangbahu secara substansial sesuai dengan
Visi dan Misi ke 4 Kepala Daerah Kabupaten Lamongan (RKPD, RPJMD dan
Renstra Kecamatan Kembangbahu) dengan Renja K / L dan Rencana kerja
Provinsi / Kabupaten serta tindak lanjutnya dengan proses Penyusunan RAPBD,
sesuai dengan amanat Undang — undang Nomor 25 Tahun 2004, Perencanaan

Pembangunan harus mencakup 5 ( lima ) pendekatan yaitu :

1. Pendekatan politis, dimana dengan adanya pemilihan Kepala Daerah secara
langsung, maka program — program yang ditawarkan oleh kadindat Kepala
Daerah pada saat melakukan melakukan kampanye harus dianggap sebagai
proses perencanaan pembangunan.

2. Pendekatan teknokratik dimana perencanaan pembangunan harus
menggunakan metode dan kerangka berfikir ilmiah.

3. Pendekatan partisipatif yang masyarakat bahwa proses penyusunan
perencanaan pembangunan harus melibatkan masyarakat sebagai pihak
yang berkepentingan ( Stakeholder ) terhadap pembangunan.

4. Pendekatan Top — Down ( Atas — Bawah ) yaitu bahwa penyusunan
perencanaan pembangunan harus memperhatikan program - program
jenjang Pemerintah diatasnya .

5. Pendekatan Botom — Up ( Bawah — Atas ) yaitu penyusunan perencanaan
pembangunan harus memperhatikan kepentingan dan kebutuhan
Stakeholder atau jenjang Pemerintah dibawahnya, hasil proses penyusunan
rencana pembangunan,Top - Down dan Botom — Up diselaraskan melalui
musyawarah perencanaan pembangunan atau musrenbang.

Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Kembangbahu Tahun 2021 disusun
sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Kembangbahu, mengacu
kepada Rancangan RKPD Kabupaten Lamongan Tahun 2021, dan Renstra
Kecamatan Kembangbahu, hasil evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan

priode sebelumnya.
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C. Perjanjian Kinerja Tahun 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif,

transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil yang ingin dicapai selama kurun
waktu 1 (satu) tahun kedepan.
Sebagai langkah untuk mewujudkan target kinerja tahunan Kecamatan
Kembangbahu telah menetapkan agenda pembangunan berupa program dan
kegiatan pembangunan Kecamatan selama satu tahun ke depan, program dan
kegiatan pembangunan dimaksud merupakan upaya untuk mengatasi
permasalahan — permasalahan saat ini dan yang akan datang, adapun Program dan
Kegiatan tahun 2021 Kecamatan Kembangbahu menetapkan 5 Program, 11
Kegiatan, dan 27 sub kegiatan adalah sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota

1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Untuk meningkatkan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan tepat waktu dengan kegiatan sebagai berikut :
1.Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
2.Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja SKPD

3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Untuk meningkatkan kesejahteraan kinerja dan akuntabilitas Perangkat
Daerah serta mendorong terwujudnya sistem administrasi yang baik dengan
kegiatan :
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
3. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulan/

Semesteran SKPD

3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Untuk meningkatkan disiplin aparatur Kecamatan Kembangbahu dengan
kegiatan sebagai berikut :
1.Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya

4. Administrasi Umum Perangkat Daerah
Untuk meningkatkan kinerja dan akuntabilitas instansi serta mendorong
terwujudnya sistem administrasi yang baik dengan kegiatan sebagai berikut :
1. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

3. Penyediaan Bahan Logistik Kantor
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4. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
5. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
6. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

5. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Untuk meningkatkan sarana dan prasarana aparatur dengan kegiatan
sebagai berikut :
1. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

6. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Untuk meningkatkan kinerja dan akuntabilitas instansi serta mendorong
terwujudnya sistem administrasi yang baik dengan kegiatan sebagai berikut :
1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
2. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
3. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

7. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
Untuk meningkatkan sarana dan prasarana aparatur dengan kegiatan
sebagai berikut :
1. Penyediaan Jasa pemeliharaan, Biaya pemeliharaan dan Pajak

Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
2. Penyediaan Jasa pemeliharaan, Biaya pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan.

3. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau

Bangunan Lainnya.

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
1. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Dilaksanakan Oleh
Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan
Untuk meningkatkan kualitas pelayanan publik di Kecamatan dengan
kegiatan sebagai berikut :
1. Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan Kepada Masyarakat di

Wilayah Kecamatan

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
1. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
Untuk meningkatkan kualitas penyelenggaraan pemerintahan dan
pembangunan dengan kegiatan sebagai berikut :
1. Peningkatan efektifitas kegiatan dan Pemberdayaan Masyarakat di wilayah

Kecamatan
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4. Program Penyelenggaran Urusan Pemerintahan Umum
1. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan
Kepala Daerah
Untuk meningkatkan kualitas penyelenggaraan pemerintahan dengan
kegiatan sebagai berikut:
1. Penanganan Konflik Sosial sesuai ketentuan peraturan perundang-

undangan

5. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

1. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa
Untuk meningkatkan kualitas penyelenggaraan pemerintahan dan
pembangunan dengan kegiatan sebagai berikut :
1. Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa
2. Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa
3. Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah dengan

Pembangunan Desa

4. Fasilitasi Penyelenggaraan Ketenteraman dan ketertiban Umum

Berikut adalah Uraian Sasaran Strategis dan Indikator Kinerja setiap level Jabatan :

a. Perjanjian Kinerja Camat Kembangbahu ( SUTIKNO, S.Pd, M.M)

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
Meningkatnya Kualitas Perseptsa(s)% capaian layanan publik Kecamatan (PATEN) yang 100%
1 | pelayanan publik di sesual
Kecamatan Nilai IKM Layanan Kecamatan 82,00

Persentase rekomendasi hasil koordinasi bidang pemerintahan,
Meningkatnya koordinasi | Ketentraman dan ketertiban, perekonomian dan Pembangunan, 100 %

pemerintahan dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, dan pembangunan fisik
2 | penyelenggaraan yang ditindaklanjuti
pemerintahan Desa Persentase Desa yang sudah menerapkan Anggaran dengan 100 %

Berbasis Kinerja

Berdasarkan target tabel di atas dapat dijelaskan sebagai berikut :

- Pada Penilaian Survey Kepuasan Masyarakat Kecamatan Kembangbahu
tahun 2021 s/d tribulan 1V dengan mengumpulkan 200 responden
memperoleh Nilai IKM = 83,53 kategori BAIK;

- Pelayanan Paten sudah berjalan sesuai dengan SOP yang ada;

- Rekomendasi hasil koordinasi ditindaklanjuti dengan baik;

- Proses penerapan anggaran Berbasis Kinerja dilaksanakan Dengan baik.
32



b. Perjanjian Kinerja Sekretaris Kecamatan (KHOIRUN NISWATIN, S.AP)

No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1) (2) 3) (4)
Meningkatnya Penyusunan Dokumen dan
Pengembangan Sistem Laporan tepat waktu 13
1 .
Pelaporan Capaian Dokumen/Laporan
Kinerja Keuangan
Meningkatnya Penyediaan | Jumlah Penyediaan
2 dan Pelaporan Administrasi Keuangan 17 SPJ/Laporan
Administrasi keuangan Perangkat Daerah
Meninakatnva Disiolin Jumlah Administrasi
3 g y b Kepegawaian Perangkat 32 Stel
Aparatur Kecamatan
Daerah
4 Meningkatnya Pelayanan | Jumlah Administrasi 75 Jenis
Administrasi Perkantoran | Umum Perangkat Daerah
Meningkatnya Sarana dan Jumiah Pengadaan
5 Prasargana X aratur Perlengkapan dan 10 Item
b Peralatan Gedung Kantor
Meningkatnya Penyediaan | Jumlah Jasa Penunjang
6 | Jasa Pelayanan Umum Urusan Pemerintahan 7 Jenis Jasa
Kantor Daerah
Menmgkatnya Jumlah Pemeliharaan 9 Kendaraan/ 1
7 | Pemeliharaan Barang .
- Barang Milik Daerah Gedung
Milik Daerah

Dalam pelaksanaan sistem pelaporan kinerja keuangan terlaksana dengan
baik dan sesuai dengan target yang telah ditentukan;

Dalam pelaksanaan penyediaan untuk administrasi keuangan sampai akhir
tahun 2021 terlaksana dengan baik sesuai dengan target yang telah
ditentukan;

Dalam hal kedisiplinan berpakaian seluruh ASN telah berpakaian dengan
baik sesuai Perbup yang berlaku dan sudah dilaksanakan pengadaan untuk
PDH (Pakaian Dinas Harian) dan KORPRI sesuai target;

Dalam pelaksanaan pelayanan untuk administrasi perkantoran sampai akhir
tahun 2021 terlaksana dengan baik dengan mencukupi kebutuhan ATK
secara baik meskipun ada pengurangan anggaran;

Dalam pelaksanaan sarana prasarana aparatur sudah dilaksanakan sesuai
target yang telah ditentukan;

Untuk pelaksanaan penyediaan jasa pelayanan umum kantor Kecamatan
Kembangbahu sudah dilaksanakan sesuai target yang ditentukan

Untuk pelaksanaan pemeliharaan barang milik daerah pada kantor
Kecamatan Kembangbahu sudah dilaksanakan sesuai target yang

ditentukan.
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c. Perjanjian Kinerja PIt. Seksi Pemerintahan (Toni Kresna Wijaya)

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) 2) (3) (4)
Meningkatnya kualitas tata kelola Jumlah Desa yang mengikuti pembinaan

1 ; . 18 Desa
pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
Meningkatnya Sitem Pelaporan Keuangan | Jumlah Desa yang dilakukan monev terkait

2 . 18 Desa
dan aset pemerintahan Desa Keuangan dan Aset Desa

- Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa dengan indikator

d. Perjanjian Kinerja Seksi

Meningkatnya penyelenggaraan Pemerintahan Desa terlaksana dengan baik.
Peningkatan Kualitas APBDes yang berbasis kinerja terlaksana dengan baik;
Fasilitsasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pemerintahan Desa, dengan
indikator Peningkatan Kualitas APBDes yang berbasis kinerja terlaksana

dengan baik.

Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat

(Tasrun, SP)

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
. . Jumlah Desa yang mengikuti kegiatan
1 Meningkatnya kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah 18 Desa
pemberdayaan masyarakat
Kecamatan
Jumlah Desa yang mengikuti Koordinasi/Sinergi
Meningkatnya partisipasi masyarakat | Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan
2 . 18 Desa
dalam pembangunan Pemerintahan Dengan Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait
- Pelaksanaan kegiatan pemberdayaan masyarakat dengan indikator
meningkatnya partisipasi masyarakat dalam mengikuti pemberdayaan

masyarakat di wilayah kecamatan telah terlaksana dengan baik dan sesuai
target;

Dalam melaksanakan kegiatan Musyawarah Perencanaan Pembangunan
(Musrenbang) di Wilayah Kecamatan Kembangbahu, dengan indikator kinerja
Meningkatkan Partisipasi Masyarakat Dalam Perencanaan Pembangunan

telah terlaksana dengan baik sesuai target.

e. Perjanjian Kinerja Seksi Pelayanan Publik (Rahmat)

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) 2) (3) 4)
Meninakatnva kualitas pelavanan Jumlah Pelayanan Publik yang (15 Jenis

1 ub”kg y pelay dilaksanakan dan Hasil Nilai Survey Pelayanan; 82.00
P Kepuasan Masyarakat Nilai IKM)
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Untuk kegiatan pelayanan publik dilaksanakan sesuai target yang telah
ditentukan dengan memperoleh Nilai IKM diatas target serta meningkatkan
sarana dan prasarana Pelayanan administrasi terpadu Kecamatan, dengan

indikator meningkatnya pelayanan adminitrasi terpadu kecamatan terlaksana

dengan baik;
f. Perjanjian Kinerja Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum
(Abdullah Muhibin, S.Sos, M.M)
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
. , , Jumlah Desa yang mendapatkan Pembinaan
1 Meningkatnya penanganan konfik sosial Penanganan Konflik sosial yang 18 Desa
yang terselesaikan terselesaikan
. . Jumlah Desa yang mendapatkan
2 Meningkatnya Keamanan dan Ketertiban pembinaan Ketentraman dan Ketertiban 18 Desa
masyarakat Umum

g. Perjanjian

Untuk meningkatkan penanganan konflik sosial yang terselesaikan dengan
indikator pembinaan penanganan konflik yang terselesaikan terlaksana
dengan baik dan sesuai target.

Untuk mencapai terciptanya Keamanan Lingkungan di Wilayah Kecamatan
Kembangbahu dengan indikator Meningkatnya Keamanan dan Kenyamanan

Lingkungan terlaksana dengan baik sesuai target.

Kinerja Kasubbag Umum dan Kepegawaian

(Wiwik Setyawati, S.E., M.M)

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) 2) (3) (4)
1 Meningkatnya Disiplin Aparatur Jumlah Administrasi Kepegawaian 32 Stel
Kecamatan Perangkat Daerah,
Meningkatnya Pelayanan Administrasi | Jumlah Administrasi Umum Perangkat .
2 75 Jenis
Perkantoran Daerah,
Meningkatnya Sarana dan Prasarana Jumlah Pengadaan Perlengkapan dan
3 10 Item
Aparatur Peralatan Gedung Kantor,
4 Meningkatnya Penyediaan Jasa Jumlah Jasa Penunjang Urusan 7 Jenis Jasa
Pelayanan Umum Kantor Pemerintahan Daerah,
) Mle.nlngkatnya Pemeliharaan Barang Jumlah Pemeliharaan Barang Milik Daerah 9 Kendaraan/
Milik Daerah 1 Gedung
- Dalam hal Kkedisiplinan ASN di Kecamatan Kembangbahu telah

melaksanakan tugas dan fungsi dengan baik sesuai peraturan yang berlaku

dan telah dilaksanakan pengadaan pakaian dinas sesuai target yang telah

ditentukan;
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- Dalam pelaksanaan pelayanan untuk administrasi perkantoran sampai
dengan akhir tahun 2021 terlaksana dengan baik dengan mencukupi
kebutuhan ATK secara baik;

- Dalam pelaksanaan sarana prasarana Aparatur sudah dilaksanakan dengan
target yang ditentukan;

- Dalam pelaksanaan penyediaan jasa pelayanan umum Kantor Kecamatan
Kembangbahu sudah dilaksanakan sesuai target yang ditentukan;

- Dalam pelaksanaan pemeliharaan barang milik daerah pada Kantor
Kecamatan Kembangbahu sudah dilaksanakan sesuai target yang

ditentukan.

h. Perjanjian Kinerja Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Keuangan

(Surin Saifurrohman, S.Sos)

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

Meningkatnya Pengembangan
1 Sistem Pelaporan Capaian Kinerja
Keuangan

Penyusunan Dokumen dan Laporan

tepat waktu, 13 Dokumen/Laporan

Meningkatnya Penyediaan dan Jumlah Penyediaan Administrasi 17 SPJ/Laporan
Pelaporan Administrasi keuangan Keuangan Perangkat Daerah, P

- Dalam pelaksanaan peningkatan pengembangan sistem pelaporan kinerja
keuangan telah dilaksanakan dengan baik sesuai target yang ditentukan;
- Dalam pelaksanaan penyediaan dan pelaporan administrasi keuangan

terlaksana dengan baik sesuai target yang ditentukan.
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BAB Il

AKUNTABILITAS KINERJA

Perumusan tujuan, sasaran, strategi, dan kebijakan Kecamatan

Kembangbahu Kabupaten Lamongan berlandaskan pada Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Lamongan Tahun 2016-2021. Dengan
masuk pada Misi ke-4 vyaitu Mewujudkan reformasi birokrasi bagi pemenuhan
pelayanan publik, dengan Sasaran ke-12 yaitu Meningkatkan kinerja pelayanan publik,

dan Indikator Sasaran yaitu Indek Kepuasan Masyarakat dengan Target Indikator

Kinerja sebagai berikut :

PERANGAKAT | INDIKATOR Kng'Ls' TARGET INDIKATOR KINERJA | KONDISI
DAERAH SASARAN 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | “KHIR

RPJMD

KABUPATEN :\;dekSKEpt“asa” 7926 | 7974 | 80.25 | 80.75 | 8126 | 8176 | 8176

LAMONGAN asyaraka

RENSTRA Nilai IKM

KECAMATAN Layanan 7900 | 7950 | 80.30 | 80.80 | 81.30 | 82.00 | 8200

KEMBANGBAHU Kecamatan

Dari hasil pencapaian Indeks Kepuasan Masyarakat pada Unit Pelayanan Administrasi
Terpadu Kecamatan Kecamatan Kembangbahu Tahun 2021 menunjukkan kategori
BAIK, yaitu dengan nilai rata-rata tertimbang IKM 3,34 atau konversi IKM 83,53

dengan mengumpulkan sebanyak 200 responden.

A. Capaian Kinerja Organisasi

Dalam pencapaian kinerja organisasi, Kantor Kecamatan Kembangbahu telah
melaksanakan program dan kegiatan sesuai dengan hasil pengukuran kinerja serta
kebijakan dalam mewujudkan sasaran strategis maka perlu dilakukan analisa

capaian kinerja Sebagai berikut :
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A.l. Pencapaian Kinerja

NO

SASARAN

URAIAN

INDIKATOR

SATUAN

TARGET 2021

TARGET

REALISASI

CAPAIAN

KET

2

3

4

5

6

7

Meningkatnya
Pengembangan
Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja
Keuangan

Input :

Jumlah dana yang
dibutuhkan

Output :

Penyusunan Dokumen dan
Laporan tepat waktu

Outcome :

Jumlah dukumen
perencanaan, evaluasi dan
laporan keuangan

Rp.

Laporan

Laporan

49.000.000,-

13

13

45.343.900,-

13

92,54 %

100 %

100 %

Meningkatnya
Penyediaan dan
Pelaporan
Administrasi
Keuangan

Input :

Jumlah dana yang
dibutuhkan

Output :

Jumlah Penyediaan
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Outcome :
Persentase Pegawai ASN
yang terlayani dengan baik

Rp.

Laporan

Laporan

2.079.454.957 -

17

17

2.003.775.787 -

17

96,36 %

100 %

100 %

Meningkatnya
Disiplin ~ Aparatur
Kecamatan

Input :

Jumlah dana yang
dibutuhkan

Output :

Jumlah Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

Outcome :
Jumlah ASN yang terlayani

Rp.

Stel

Stel

24.641.600,-

33

33

24.261.600,-

33

33

98,46 %

100 %

100 %

Meningkatnya
Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

Input :

Jumlah dana yang
dibutuhkan

Output :

Jumlah Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Outcome :

Jumlah Sub Kegiatan yang
dibutuhkan untuk
Administrasi Umum

Rp.

Jenis
Kegiatan

Jenis
Kegiatan

60.834.569,-

55.857.210.-

91,82 %

100 %
100 %

100 %
100 %
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2 3 4 5 6 7 8
Meningkatnya Input :
Sarana dan | Jumlah dana yang Rp. 49.959.100,- 49.959.100,- 100,00 %
Prasarana dibutuhkan
Aparatur Output :
Jumlah Peralatan Gedung Jenis Pengadaan 10 10 100 %
Kantor Baru (AC Split, Meja
Kerja, Kursi
Kerja,Scanner dan
Printer)
Outcome :
e L | oo
Perala?an Féﬁedung Kantor Jenis Pepgadgan
(AC Split, Meja
Kerja, Kursi
Kerja,Scanner dan
Printer)
Meningkatnya Input :
Penyediaan Jasa | Jumlah dana yang Rp. 321.188.000,- 282.963.935,- 88,10 %
Pelayanan Umum | dibutuhkan
Kantor Output :
Jumlah Jasa Penunjang Kendaraan/gedung 10 10 100 %
Urusan Pemerintahan Jasa 3 3 100 %
Daerah
Kendaraan/gedung 10 10 100 %
Outcome : Jasa 3 3 100 %
Jumlah Penyediaan yang
dilaksanakan untuk Jasa
Penunjang
urusan PD
Meningkatnya Input :
Pemeliharaan Jumlah dana yang Rp. 24.493.700,- 22.898.600,- 93,49 %
Barang Milik | dibutuhkan
Daerah Output :
Jumlah Pemeliharaan Kendaraan/gedung 10 10 100 %
Barang Milik Daerah
Outcome : Kendaraan/gedung 10 10 100 %
Persentase sarana dan
prasarana aparatur yang
dipelihara
Meningkatnya Input :
Kualitas Jumlah dana yang Rp. 14.000.500,- 13.730.000,- 98,07 %
Pelayanan Publik | dibutuhkan
Output :
Jumlah Pelayanan Publik Jenis pelayanan 15 15 100 %
yang dilaksanakan dan Nilai 82 83,53 101,87 %
Nilai Survey
Kepuasan Masyarakat
Outcome : Jenis pglayanan 15 15 100 %0
Nilai IKM Layanan Nilai 82 83,53 101,87 %
Kecamatan
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1 2 3 4 5 6 7 8
9 | Meningkatnya Input :
Partisipasi Jumlah Dana Yang di Rp. 3.999.000,- 3.482.000,- 87,07 %
Masyarakat dalam | Butuhkan
Pelaksanaan
Pembangunan Output :
Jumlah Dana Yang di Desa 18 18 100 %
Butuhkan
Outcome :
Jumlah Desa yang terbina Desa 18 18 100 %
10 | Meningkatnya Input :
Keamanan dan | Jumlah Dana Yang di Rp. 5.940.700,- 2.986.000,- 50,26 %
Ketertiban Butuhkan
Masyarakat
Output :
Jumlah Penanganan Desa 18 18 100 %
Konflik Sosial
Outcome :
Jumlah Pembinaan Desa 18 18 100 %
Penanganan Konflik Sosial
kepada
Pemerintahan Desa
11 | Meningkatnya Input :
Kualitas Tata | Jumlah Dana Yang di Rp. 30.693.100,- 23.754.494 - 77,39 %
Kelola Butuhkan
Pemerintahan
Desa Output :
Jumlah Pembinaan dan Desa 18 18 100 %
Pengawasan
Pemerintahan Desa
Outcome : Desa 18 18 100 %

Prosentase Jumlah
koordinasi dan pembinaan
di Bidang

Pemerintah, Keamanan
dan Ketertiban, Sosial dan
Pembangunan

Wilayah
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A.2. Perbandingan Realisasi Kinerja
Realisasi Perkem
. . Akhir Akhir Akhir bangan
No Program Indikator Capaian Program Tahun Tahun Tahun %
2019 2020 2021
1 2 3 4 9 6 7
1. | Pelayanan Prosentase kinerja 100 % 100 % 100 %
Administrasi pelayanan administrasi
Perkantoran perkantoran
2 | Peningkatan Prosentase pengadaan dan 100 % 100 % 100 %
sarana dan pemeliharaan sarana dan
prasarana prasarana aparatur
Aparatur
3 | Peningkatan Jumlah Pakaian Dinas 35 33 100%
Disiplin Aparatur | Aparatur Kecamatan
4 | Peningkatan Jumlah Peserta Diklat 1 0
Kapasitas Sumber
Daya Aparatur
5 | Peningkatan Prosentase laporan capaian 100 % 100 % 100 %
Pengembangan kinerja dan keuangan tepat
Sistem Pelaporan | waktu
Capaian Kinerja
dan Keuangan
6 | Peningkatan Indek Kepuasan Masyarakat B B 100%
Kualitas (IKM)
Pelayanan
Kecamatan
7 | Penyelenggaraan | Jumlah peran serta lembaga | 18 Desa 18 Desa 100%
Pemerintahan dan | dan organisasi masyarakat
Pembangunan
Kecamatan
8 | Penunjang Persentase Jumlah 100% 100%
Urusan dokumen
Pemerintahan perencanaan,laporan kinerja
Daerah danlaporan keuangan yang
Kabupaten/Kota tepat waktu
9 | Penyelenggaraan | Persentase Peningkatan B 100%
Pemerintahan dan | Kualitas Pelayanan
Pelayanan Publik | Kecamatan
10 | Pemberdayaan Persentase Kegiatan 18 Desa 100%
Masyarakat Desa | Pemberdayaan Desa
dan Kelurahan
11 | Penyelenggaraan | Persentase Jumlah 18 Desa 100%
Urusan Koordinasi dan Pembinaan
Pemerintahan di Bidang Pemerintahan,
Umum Keamanan dan Ketertiban,
Sosial dan Pembangunan
Wilayah
12 | Pembinaan dan | Persentase Jumlah 18 Desa 100%
Pengawasan Koordinasi dan Pembinaan
Pemerintahan di Bidang Pemerintahan,
Desa Keamanan dan Ketertiban,
Sosial dan Pembangunan
Wilayah
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A.3 Perbandingan Realisasi Kinerja S.D Akhir Periode RPJMD/Renstra

INDIKATOR TARGET KINERJA REALISASI KINERJA KONDISI
SASARAN SASARAN FORMULA AKHIR
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Meningkatnya Kualitas | Persentase capaian Jumlah Pelayanan PATEN yang
pelayanan publik layanan publik dilaksanakan sesuai SOP
kecamatan Kecamatan (PATEN) X
yang sesuai SOP 100 % 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100%
Jumlah seluruh Pelayanan
PATEN yang sesuai SOP
Nilai IKM Layanan Nilai Survey Kepuasan
Kecamatan Masyarakat (KM ) 79.00 | 79.50 | 80.30 | 80.80 | 81.30 | 82.00 | 79.21 | 79.38 | 8047 | 81.32 | 82.95 | 83.53 83.53
Meningkatnya koordinasi | Prosentase Jumlah rekomendasi hasil
pemerintahan dan rekomendasi hasil koordinasi bidang pemerintahan,
penyelenggaraan koordinasi bidang ketentraman dan ketertiban,
pemerintahan Desa pemerintahan, perekonomian dan
ketentraman dan Pembangunan, Pemberdayaan
ketertiban, Masyarakat dan Desa, dan
perekonomian dan pembangunan fisik yang
E:mgjr”dga“ygaar; ditindaklanjuti o0, | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Masyarakat dan Jumlah semua koordinasi bidang
Desa, dan pemerintahan, ketentraman dan
pembangunan fisik ketertiban, perekonomian dan
yang ditindaklanjuti Pembangunan, Pemberdayaan
dalan satu tahun Masyarakat dan Desa, dan
pembangunan fisik yang
ditindaklanjuti
Prosentase Desa Jumlah desa yang sudah
yang sudah menyusun Anggaran dengan
menyusun Anggaran | berbasis kinerja 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100%
dengan Berbasis x 100 %
Kinerja Jumlah Desa
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A.3.1 Laporan Evaluasi Realisasi dan Capaian kinerja Tahun 2021

Tabel Laporan Evaluasi hasil Realisasi dan Capaian kinerja Tahun 2021 sebagai berikut :

Program / Kegiatan

Target Kinerja dan Anggaran
Renja OPD Tahun 2021 yang

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan
Anggaran Renja OPD yang

dievaluasi M v dievaluasi
1 2 5 6 7=3+4+56
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN 100% 2.609.571.926 20% 522.021.958 28% 730.966.192 24% 618.143.335 24% 613.928.647 95% 2.485.060.132
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
E:;?:::I";f‘:e::ggf:,f’ggfg::r’;h 100% 49.000.000 12% 6.001.000 16% 8.006.000 0% 64% 31.336.900 93% 45.343.900
Egg:;;‘:fga'?;:ﬁme" Perencanaan 100% 19.000.000 0% 0% . 0% 99% 18.865.900 99% 18.865.900
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 100% 15.000.000 11% 1.655.000 32% 4.820.000 0% 44% 6.612.000 87% 13.087.000
Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 100% 15.000.000 29% 4.346.000 21% 3.186.000 0% 39% 5.859.000 89% 13.391.000
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 100% 2.079.454.957 22% 461.661.137 26% 542.819.086 26% 538.295.472 22% 461.000.092 96% 2.003.775.787
enyediaan Gajl dan lunjangan ) . . . ) . . 0 . . ) . . () . . () . . N
Penyediaan Gaji dan Tunj ASN 100% 2.049.454.957 22% 460.768.137 26% 536.409.086 26% 538.295.472 22% 444.458.092 97% 1.979.930.787
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 0 o 0 o o 0
Keuangan Akhir Tahun SKPD 100% 15.000.000 0% 0% - 0% 66% 9.855.000 66% 9.855.000
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan 100% 15.000.000 6% 893.000 43% 6.410.000 0% 45% 6.687.000 93% 13.990.000
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
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Administrasi Kepegawaian Perangkat

pamin 100% 24.641.600 0% 97% 23.961.600 0% 19% 300.000 98% 24.261.600
Eg&%agdkizg::yk:ia” Dinas Beserta Atriout 100% 24.641.600 0% 97% 23.961.600 0% 1% 300.000 98% 24.261.600
Administrasi Umum Perangkat Daerah 100% 60.834.569 18% 10831210 | 30% 18.097.000 0% 44% 26.929.000 92% 55.857.210
Ez?riyf/‘é,i:ﬁgrgsg'gﬁfg:%Eig";;ntor 100% 5.990.400 25% 1.500.000 17% 1.000.000 0% 57% 3.400.000 98% 5.900.000
renyediaan Peralatan dan Perengkpan 100% 5.999.000 25% 1,500,000 17% 1.000.000 0% 3% 2.000.000 75% 4500.000
Penyediaan Bahan Logistk Kantor 100% 24.999.969 10% 2487000 | 50% 12.376.000 0% 38% 9.589.000 98% 24.452.000
Eg%g‘;fj:aﬁarang Cetakan dan 100% 8.500.000 23% 1924210 | 20% 1.661.000 0% 58% 4900000 |  100% 8.485.210
Engsg;iznuizzigffcaan dan Peraturan 100% 7.200.000 13% 920000 | 15% 1060000 | 0% 49% 3540000 | 77% 5,520,000
enyelenggaraan Rapat Koordinas dan 100% 8.145.200 3% 2.500.000 12% 1.000.000 0% 43% 3.500.000 86% 7.000.000
E::g:;’::; Garang Mk Daeral 100% 49.959.100 0% 9% 49.659.100 0% 1% 300,000 100% 49.959.100
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 100% 49.959.100 0% 99% 49.659.100 0% 1% 300.000 100% 49.959.100
penyediaan Jasa Penunjang Urusan 100% 321.188.000 13% 42,028,611 27% 86.973.406 25% 79.847.863 23% 74.114.055 88% 282.963.935
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 100% 24.493.700 6% 1.500.000 6% 1.450.000 0% 81% 19.948.600 93% 22.898.600

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
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PROGRAM PENYELENGGARAAN

PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 100% 14.000.500 12% 1.750.000 14% 1.940.000 0% 2% 10.040.000 98% 13.730.000
PUBLIK
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
yang tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja 100% 14.000.500 12% 1.750.000 14% 1.940.000 0% 72% 10.040.000 98% 13.730.000
Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan
PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 100% 3.999.000 0% 0% - 0% 87% 3.482.000 87% 3.482.000
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 100% 3.999.000 0% 0% - 0% 87% 3.482.000 87% 3.482.000
PROGRAM PENYELENGGARAAN o o o ) 0 o 0
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 100% 5.940.700 0% 0% 0% 50% 2.986.000 50% 2.986.000
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan o o o ) o o o
Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah 100% 5.940.700 0% 0% 0% 50% 2.986.000 50% 2.986.000
PROGRAM PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 100% 30.693.100 20% 6.096.866 6% 1.873.803 0% 51% 15.783.825 % 23.754.494
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi
Pembinaan dan Pengawasan 100% 30.693.100 20% 6.096.866 6% 1.873.803 0% 51% 15.783.825 7% 23.754.494
Pemerintahan Desa

Jumlah 100% 2.664.205.226 20% 529.868.824 28% 734.779.995 23% 618.143.335 24% 646.220.472 95% 2.529.012.626
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A.3.2 Urusan yang dilaksanakan sesuai APBD Tahun 2021

Urusan Kecamatan yang ada di Kecamatan Kembangbahu pada

tahun anggaran 2021 dilaksanakan melalui 5 (Lima) Program dan 11

(Sebelas) kegiatan sebagai berikut :

Program

Kegiatan

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

PROGRAM PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah
yang ada di Kecamatan

PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

PROGRAM PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
sesuai Penugasan Kepala Daerah

PROGRAM PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN PEMERINTAHAN
DESA

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan
dan Pengawasan Pemerintahan Desa

A.4. Analisis Penyebab Keberhasilan Yang Telah Dilakukan

Untuk

mengetahui

penyebab keberhasilan/kegagalan atau

peningkatan/penurunan program, kegiatan dan efesiensi penggunaan

sumber daya ( Dana, Sarana Prasarana dan SDM ) vyang telah

dilaksanakan oleh Kecamatan Kembangbahu selama 1 ( satu ) tahun,

maka perlu dilakukan Analisis kinerja agar dapat diketahui tingkat

keberhasilan/kegagalan dan peningkatan / penurunan serta alternatif

solusi yang dilakukan sebagai evaluasi kinerja antara lain sebagai berikut :
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Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota

Penyebab Keberhasilan :

Terwujudnya kerja sama yang baik antara Pimpinan, Kasi, Kasubag

dan Staf sehingga efektifitas kelembagaan pemerintahan dan tertib

administrasi berjalan dengan lancar dan tepat waktu.

Permasalahan :

Masih banyaknya refocusing anggaran di tahun 2021 sehingga perlu

merubah perencanaan awal dalam semua kegiatan.

Solusi :

Perencanaan program kegiatan harus dilaksanakan semaksimal

mungkin untuk memenuhi target, serta membuat perencanaan yang

matang di tahun berikutnya agar bisa terkontrol jika terjadi refocusing
anggaran.

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Penyebab Keberhasilan :

Terlaksananya Pelayanan PATEN dengan baik serta meningkatnya

IKM Pelayanan masyarakat.

Permasalahan :

- Kurangnya personil dan masih adanya kualitas SDM yang kurang
menunjang dalam pencapaian kinerja yang diinginkan karena
kemampuan individu yang kurang terlatih.

- Masih Kurangnya sarana dan prasarana pada Pelayanan PATEN

Solusi :

- Meningkatkan sarana prasarana Pelayan Paten, mengadakan
Bimtek pada petugas Pelayanan Paten serta menambah jumlah
operator/petugas pelayanan

- Meningkatkan Kinerja Pelayanan kepada Masyarakat sesuai SOP
yang ada dan terus mengembangkan inovasi pelayanan yang ada
di Kecamatan kembangbahu;

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

Penyebab Keberhasilan :

Adanya SDM aparatur yang profesional dan berdedikasi tinggi serta

pekerja keras dalam menjalankan tugas dan fungsi di Pemerintahan

Desa.

Permasalahan :

- Kurang meratanya kapabilitas dan kinerja Aparat Perangkat

Daerah Kecamatan Kembangbahu dalam mencapai target kinerja
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Solusi :

- Memotivasi dan mendorong seluruh Aparat Perangkat Daerah
Kecamatan Kembangbahu untuk meningkatkan kapabilitas
dengan cara mengikuti kegiatan Diklat, Bimtek dan Pelatihan di
kantor Sendiri (PKS).

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum :

Penyebab Keberhasilan :

Terjalinnya koordinasi dan sinergitas yang baik antara pihak

Kecamatan, Kepolisian dan TNI sehingga di wilayah Kecamatan

Kembangbahu dalam penanganan konflik dapat tertangani dengan

baik sehingga tercipta kondisi wilayah aman, nyaman, tertib dan

kondusif.

Permasalahan :

- Kurang meratanya kapabilitas dan Kkinerja Aparat Perangkat
Daerah Kecamatan Kembangbahu dalam mencapai target kinerja

Solusi :

- Memotivasi dan mendorong seluruh Aparat Perangkat Daerah
Kecamatan Kembangbahu untuk meningkatkan kapabilitas
dengan cara mengikuti kegiatan Diklat, Bimtek dan Pelatihan di
kantor Sendiri (PKS).

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa :

Penyebab Keberhasilan :

- Adanya SDM aparatur yang profesional dan berdedikasi tinggi
serta pekerja keras dalam menjalankan tugas dan fungsi di
Pemerintahan Desa

- Terwujudnya Fasilitasi Penyelenggaraan Pemerintahan Desa
dengan melakukan Penilaian Kinerja pada Desa se Kecamatan
Kembangbahu

- Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi APBDes pada semua
Desa

- Perencanaan pembangunan melalui kegiatan Musrenbang
terlaksana dengan baik

- Koordinasi kegiatan trantibum antara pihak Kecamatan dengan
Desa terlaksana dengan baik

Permasalahan :

- Dalam penyusunan APBDes masih kurangnya kualitas dan masih
banyaknya kegiatan yang sulit dipertanggungjawabkan karena

belum pahamnya desa serta tidak dipatuhinya aturan
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perundang-undangan utamanya terhadap perencanaan
pembangunan yang tidak sesuai dengan hasil musyawarah
perencanaan sebelumnya.

Pada kegiatan fasilitasi Penyelenggaraan Pemerintahan Desa
sudah dilaksanakan dengan baik namun semua tergantung pada
kemauan aparaturnya sendiri untuk lebih meningkatkan SDM.
Kurangnya personil pada bagian Trantibum Kecamatan
Kembangbahu dan personil Linmas di masing-masing Desa serta

Linmas yang ada belum berjalan secara maksimal.

Solusi :

Melakukan pembinaan secara berkelanjutan dan mendasar serta
terus mengevaluasi penyusunan APBDes dan memberikan
pelatihan terkait dengan Pertanggungjawaban Keuangan Desa
setelah adanya Bantuan Keuangan baik dari Pusat maupun
Daerah.

Perlu meningkatkan Sumber Daya Aparatur Pemerintahan Desa
dengan mengikuti sosialisasi dan pelatihan yang ada.

Perlu meningkatkan efektifitas partisipasi masyarakat, antara
lain dengan melembagakan prosedur Musrenbang dalam
Peraturan Daerah (Perda), pengembangan Perda transparansi
dan partisipasi, keterlibatan lebih besar DPRD dalam proses
perencanaan.

Melakukan Monev hasil koordinasi penyelenggaraan
pemerintahan dan melakukan upaya peningkatan koordinasi atau
pembinaan keamanan dan ketertiban yang ada di Desa

Perlu adanya penambahan personil trantib dan tenaga Linmas
dan Pembinaan Linmas serta pemenuhan sarana dan prasarana

yang menunjang tugas Linmas di Desa.

A.5 Analisis Atas Efisiensi Penggunaan Sumber Daya

Dari rencana program dengan realisasi penggunaan anggaran

terkait dengan sumber daya dapat kami jelaskan sebagai berikut :

- Untuk belanja langsung yang dianggarkan sebesar Rp.614.750.269,-

dan terealisasi sebesar Rp. 549.081.839,- sehingga ada efesiensi
sebesar Rp. 65.668.430,- atau 10,68 %.
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A.6 Analisis Program/Kegiatan yang Menunjang Keberhasilan Ataupun

Pencapaian Kinerja

1.

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota

Terwujudnya kerja sama yang baik antara Pimpinan, Kasi, Kasubag

dan Staf sehingga efektifitas kelembagaan pemerintahan dan tertib

administrasi berjalan dengan lancar dan tepat waktu.

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Terjaganya kualitas sarana dan prasarana baik gedung kantor,

maupun peralatan Pelayanan PATEN serta tercukupinya kebutuhan

ATK untuk Pelayanan Masyarakat.

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

Adanya SDM aparatur yang profesional dan berdedikasi tinggi serta

pekerja keras

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

Terjalinnya koordinasi dan sinergitas yang baik antara pihak

Kecamatan, Kepolisian dan TNI sehingga di wilayah Kecamatan

Kembangbahu dalam penanganan konflik dapat tertangani dengan

baik sehingga tercipta kondisi wilayah aman, nyaman, tertib dan

kondusif.

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

- Adanya SDM aparatur yang profesional dan berdedikasi tinggi
serta pekerja keras

- Terwujudnya Fasilitasi Penyelenggaraan Pemerintahan Desa
dengan melakukan Penilaian Kinerja pada Desa se Kecamatan
Kembangbahu

- Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi APBDes pada semua
Desa

- Perencanaan pembangunan melalui kegiatan Musrenbang
terlaksana dengan baik

- Koordinasi kegiatan trantibum antara pihak Kecamatan dengan

Desa terlaksana dengan baik
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B. REALISASI ANGGARAN

Realisasi anggaran tahun 2021 yang telah digunakan untuk
mewujudkan kinerja organisasi sesuai dengan dokumen Perjanjian Kinerja
Tahun 2021 sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah, Sub Kegiatan
tersebut dimaksudkan untuk malakukan Penyusunan Dokumen
Perencanaan Kinerja dan Anggaran selama 1 Tahun di OPD
Kecamatan Kembangbahu dengan alokasi anggaran sebesar Rp
19.000.000,- dan terealisasi sebesar Rp 18.865.900,- atau sebesar
99,29 %, dengan rincian penggunaan sebagai berikut :

1. Belanja Barang Pakai Habis ‘Rp. 18.865.900,-
2. Belanja Perjalanan Dinas Dalam Negeri ‘Rp. 0,-

2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD, Sub Kegiatan tersebut dimaksudkan untuk
melakukan Penyusunan Laporan Kinerja dan Keuangan di OPD
Kecamatan Kembangbahu dengan alokasi anggaran sebesar Rp
15.000.000,- dan terealisasi sebesar Rp 13.087.000,- atau sebesar

87,25%, dengan rincian penggunaan sebagai berikut :

1. Belanja Barang Pakai habis ‘Rp. 13.087.000,-
2. Belanja Kursus/Pelatihan, Bimtek ‘Rp. 0,-
3. Belanja Perjalanan Dinas Dalam Negeri ‘Rp. 0,-

3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah, Sub Kegiatan tersebut
dimaksudkan untuk melakukan Monitoring dan Evaluasi hasil kinerja di
OPD Kecamatan Kembangbahu dengan alokasi anggaran sebesar Rp
15.000.000,- dan terealisasi sebesar Rp 13.391.000,- atau sebesar
89,27%, dengan rincian penggunaan sebagai berikut :

1. Belanja Barang Pakai habis ‘Rp. 13.391.000,-
2. Belanja Perjalanan Dinas Dalam Negeri ‘Rp. 0,-

b. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN, Sub Kegiatan tersebut
dimaksudkan untuk penggunaan pembayaran dan tunjangan ASN di
OPD Kecamatan Kembangbahu dengan alokasi anggaran sebesar
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Rp 2.049.454.957,- dan terealisasi sebesar Rp 1.979.930.787,- atau
sebesar 96,61 %, dengan rincian penggunaan sebagai berikut:

1. Belanja Gaji Pokok ASN ‘Rp. 949.591.539,-
2. Belanja Tunjangan Keluarga ASN ‘Rp. 109.414.506,-
3. Belanja Tunjangan Jabatan ASN ‘Rp. 74.240.000,-
4. Belanja Tunj Fungsional Umum ASN ‘Rp. 28.230.000,-
5. Belanja Tunjangan Beras ASN ‘Rp. 58.080.840,-
6. Belanja Tunjangan PPh/Tunj Khusus ASN :Rp. 1.527.360,-
7. Belanja Pembulatan Gaji ASN ‘Rp. 10.920,-
8. Belanja luran Jaminan Kesehatan ASN ‘Rp. 39.830.658,-
9. Belanja luran JKK ASN ‘Rp. 2.392.734,-
10. Belanja luran Jaminan Kematian ASN ‘Rp.  5.305.264,-
11. Belanja luran Simpanan Tapera ASN ‘Rp. 0,-
12. Tambahan Penghasilan ASN ‘Rp. 711.306.966,-

2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD, Sub Kegiatan tersebut dimaksudkan untuk melakukan
Penyusunan Laporan Kinerja dan Keuangan di OPD Kecamatan
Kembangbahu dengan alokasi anggaran sebesar Rp 15.000.000,- dan
terealisasi sebesar Rp 9.855.000,- atau sebesar 65.70%, dengan
rincian penggunaan sebagai berikut :

1. Belanja Barang Pakai habis ‘Rp. 9.855.000,-

3. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD, Sub Kegiatan tersebut
dimaksudkan untuk melakukan Monitoring dan Evaluasi hasil kinerja di
OPD Kecamatan Kembangbahu dengan alokasi anggaran sebesar
Rp 15.000.000,- dan terealisasi sebesar Rp 13.990.000,- atau sebesar
93,27%, dengan rincian penggunaan sebagai berikut :

1. Belanja Barang Pakai habis ‘Rp. 13.390.000,-
c. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

1. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya, Sub
Kegiatan tersebut dimaksudkan untuk malakukan belanja Pakaian
Dinas Harian (PDH) dan Pakaian KORPRI di OPD Kecamatan
Kembangbahu dengan alokasi anggaran sebesar Rp 24.641.600,- dan
terealisasi sebesar Rp 24.261.600,- atau sebesar 98.46%, dengan
rincian penggunaan sebagai berikut :

1. Belanja Honorarium ‘Rp. 300.000,-
2. Belanja Barang Pakai Habis ‘Rp.  23.961.600,-
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d. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

1. Penyediaan ~ Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor, Sub Kegiatan tersebut dimaksudkan untuk melakukan belanja
alat listrik di OPD Kecamatan Kembangbahu dengan alokasi anggaran
sebesar Rp 5.990.400,- dan terealisasi sebesar Rp 5.900.000,- atau
sebesar 98.49%, dengan rincian penggunaan sebagai berikut :

1. Belanja Barang Pakai Habis ‘Rp.  5.900.000,-

2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor, Sub Kegiatan
tersebut dimaksudkan untuk melakukan belanja pemeliharaan alat
kantor, alat rumah tangga dan alat pembersih di OPD Kecamatan
Kembangbahu dengan alokasi anggaran sebesar Rp 5.999.000,- dan
terealisasi sebesar Rp 4.500.000,- atau sebesar 75.01%, dengan
rincian penggunaan sebagai berikut :

1. Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin :Rp.  4.500.000,-

3. Penyediaan Bahan Logistik Kantor, Sub Kegiatan tersebut
dimaksudkan untuk melakukan belanja alat tulis kantor di OPD
Kecamatan Kembangbahu dengan alokasi anggaran sebesar Rp
24.999.969,- dan terealisasi sebesar Rp 24.452.000,- atau sebesar
97.81%, dengan rincian penggunaan sebagai berikut :

1. Belanja Barang Pakai Habis ‘Rp. 24.452.000,-

4. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan, Sub Kegiatan
tersebut dimaksudkan untuk melakukan belanja alat dan bahan cetak
kantor di OPD Kecamatan Kembangbahu dengan alokasi anggaran
sebesar Rp 8.500.000,- dan terealisasi sebesar Rp 8.485.210,- atau
sebesar 99.83%, dengan rincian penggunaan sebagai berikut :

1. Belanja Barang Pakai Habis ‘Rp. 8.485.210,-

5. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan, Sub
Kegiatan tersebut dimaksudkan untuk melakukan belanja bahan
bacaan berupa langganan Jurnal/Surat Kabar/Majalah di OPD
Kecamatan Kembangbahu dengan alokasi anggaran sebesar Rp
7.200.000,- dan terealisasi sebesar Rp 5.520.000,- atau sebesar
76.67%, dengan rincian penggunaan sebagai berikut :

1. Belanja Jasa Kantor ‘Rp. 5.520.000,-

6. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD, Sub
Kegiatan tersebut dimaksudkan untuk melakukan belanja makanan
dan minuman rapat terkait koordinasi dan konsultasi SKPD di OPD
Kecamatan Kembangbahu dengan alokasi anggaran sebesar
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Rp 8.145.200,- dan terealisasi sebesar Rp 7.000.000,- atau sebesar
85.94%, dengan rincian penggunaan sebagai berikut :
1. Belanja Barang Pakai Habis ‘Rp.  7.000.000,-
e. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah

1. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya, Sub Kegiatan tersebut
dimaksudkan untuk meningkatkan sarana dan prasarana serta kinerja
dan kenyamanan aparatur di OPD Kecamatan Kembangbahu dengan
alokasi anggaran sebesar Rp 49.959.100,- dan terealisasi sebesar Rp
49.959.100,- atau sebesar 100.00%, dengan rincian penggunaan

sebagai berikut :

1. Belanja Honorarium : Rp. 300.000,-
2. Belanja Modal Alat Rumah Tangga : Rp. 9.702.500,-
3. Belanja Modal Meja dan Kursi Kerja/Rapat Pejabat ' Rp.
21.800.000,-

4. Belanja Modal Komputer Unit :Rp.  7.700.000,-
5. Belanja Modal Peralatan Komputer - Rp. 10.456.500,-

f. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik, Sub
Kegiatan tersebut dimaksudkan untuk belanja kebutuhan telepon, air,
dan listrik di OPD Kecamatan Kembangbahu dengan alokasi
anggaran sebesar Rp 45.500.000,- dan terealisasi sebesar Rp
31.757.185,- atau sebesar 69.80%, dengan rincian penggunaan
sebagai berikut :

1. Belanja Jasa Kantor :Rp. 31.757.185,-

2. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor, Sub Kegiatan
tersebut dimaksudkan untuk belanja pemeliharaan komputer, alat
kantor dan rumah tangga di OPD Kecamatan Kembangbahu dengan
alokasi anggaran sebesar Rp 9.060.000,- dan terealisasi sebesar Rp
8.800.000,- atau sebesar 97.13%, dengan rincian penggunaan
sebagai berikut :

1. Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin : Rp. 8.800.000,-

3. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor, Sub Kegiatan tersebut
dimaksudkan untuk belanja jasa tenaga administrasi, kebersihan,
keamanan, dan supir beserta jaminan/asuransi kesehatan,
kecelakaan, kematian personil di OPD Kecamatan Kembangbahu
dengan alokasi anggaran sebesar Rp 266.628.000,- dan terealisasi
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sebesar Rp 242.406.750,- atau sebesar 90.92%, dengan rincian

penggunaan sebagai berikut :

1. Belanja Barang Pakai Habis ' Rp. 0,-
2. Belanja Jasa Kantor : Rp.222.683.000,-
3. Belanja luran Jaminan/Asuransi - Rp. 19.723.750,-

g. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan, Sub
Kegiatan tersebut dimaksudkan untuk belanja terkait pembayaran
pajak, bea, dan perizinan di OPD Kecamatan Kembangbahu dengan
alokasi anggaran sebesar Rp 2.500.000,- dan terealisasi sebesar Rp
2.475.000,- atau sebesar 99.00%, dengan rincian penggunaan
sebagai berikut :

1. Belanja Jasa Kantor :Rp. 2.475.000,-

2. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan, Sub
Kegiatan tersebut dimaksudkan untuk belanja terkait kebutuhan bahan
bakar dan pelumas kendaraan dinas operasional termasuk
pemeliharaan kendaraan dinas bermotor di OPD Kecamatan
Kembangbahu dengan alokasi anggaran sebesar Rp 9.995.100,- dan
terealisasi sebesar Rp 8.425.000,- atau sebesar 84.29%, dengan
rincian penggunaan sebagai berikut :

1. Belanja Barang Pakai Habis :Rp. 3.900.000,-
2. Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin : Rp. 4.525.000,-

3. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya, Sub Kegiatan tersebut dimaksudkan untuk belanja
bahan-bahan bangunan dan konstruksi beserta jasa tenaga
penanganan prasarana dan sarana umum di OPD Kecamatan
Kembangbahu dengan alokasi anggaran sebesar Rp 11.998.600,- dan
terealisasi sebesar Rp 11.998.600,- atau sebesar 100.00%, dengan
rincian penggunaan sebagai berikut :

1. Belanja Barang Pakai Habis : Rp. 10.258.600,-
2. Belanja Jasa Kantor :Rp.  1.740.000,-
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2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
a. Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan
1. Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan, Sub Kegiatan tersebut dimaksudkan untuk
belanja alat dan bahan terkait dengan terpenuhinya pelayanan yang
efektif kepada masyarakat di OPD Kecamatan Kembangbahu dengan
alokasi anggaran sebesar Rp 14.000.500,- dan terealisasi sebesar Rp
13.730.000,- atau sebesar 98.07%, dengan rincian penggunaan
sebagai berikut :
1. Belanja Barang Pakai Habis : Rp. 13.730.000,-

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
a. Kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di

Wilayah Kecamatan, Sub Kegiatan tersebut dimaksudkan untuk
belanja alat dan bahan terkait dengan pemberdayaan masyarakat
desa wilayah kecamatan di OPD Kecamatan Kembangbahu dengan
alokasi anggaran sebesar Rp 3.999.000,- dan terealisasi sebesar Rp
3.482.000,- atau sebesar 87.07%, dengan rincian penggunaan
sebagai berikut :
1. Belanja Barang Pakai Habis - Rp. 3.482.000,-

4. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
a. Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah
1. Penanganan Konflik Sosial sesuai Ketentuan Peraturan Perundang-
Undangan, Sub Kegiatan tersebut dimaksudkan untuk belanja terkait
dengan penanganan konflik yang terjadi di wilayah kecamatan pada
OPD Kecamatan Kembangbahu dengan alokasi anggaran sebesar Rp
5.940.700,- dan terealisasi sebesar Rp 2.986.000,- atau sebesar
50.26%, dengan rincian penggunaan sebagai berikut :
1. Belanja Barang Pakai Habis :Rp. 2.986.000,-
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5. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
a. Kegiatan Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa
1. Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa, Sub Kegiatan
tersebut dimaksudkan untuk belanja terkait dengan kelancaran
administrasi pemerintahan desa di OPD Kecamatan Kembangbahu
dengan alokasi anggaran sebesar Rp 8.000.000,- dan terealisasi
sebesar Rp 5.955.000,- atau sebesar 74.44%, dengan rincian

penggunaan sebagai berikut :

1. Belanja Barang Pakai Habis - Rp. 5.955.000,-
2. Belanja Kursus/Pelatihan, dan Bimtek ' Rp. 0,-
3. Belanja Perjalanan Dinas Dalam Negeri : Rp. 0,-

2. Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset
Desa, Sub Kegiatan tersebut dimaksudkan untuk belanja terkait
dengan kelancaran administrasi pengelolaan keuangan dan
pendayagunaan aset desa di OPD Kecamatan Kembangbahu dengan
alokasi anggaran sebesar Rp 9.000.000,- dan terealisasi sebesar Rp
5.918.000,- atau sebesar 65.76%, dengan rincian penggunaan
sebagai berikut :

1. Belanja Barang Pakai Habis :Rp. 5.918.000,-

3. Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah dengan
Pembangunan Desa, Sub Kegiatan tersebut dimaksudkan untuk
belanja terkait dengan sinkronisasi perencanaan pembangunan
daerah dengan pembangunan desa di OPD Kecamatan
Kembangbahu dengan alokasi anggaran sebesar Rp 5.693.100,- dan
terealisasi sebesar Rp 4.089.000,- atau sebesar 71.82%, dengan
rincian penggunaan sebagai berikut :

1. Belanja Barang Pakai Habis :Rp. 4.089.000,-
2. Belanja Perjalanan Dinas Dalam Negeri : Rp. 0,-

4. Fasilitasi Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum, Sub
Kegiatan tersebut dimaksudkan untuk belanja terkait dengan
penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum di OPD
Kecamatan Kembangbahu dengan alokasi anggaran sebesar Rp
8.000.000,- dan terealisasi sebesar Rp 7.792.494,- atau sebesar
97.41%, dengan rincian penggunaan sebagai berikut :

1. Belanja Barang Pakai Habis 'Rp. 7.792.494,-
2. Belanja Perjalanan Dinas Dalam Negeri ' Rp. 0,-
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REALISASI ANGGARAN TAHUN 2021

APBD PAK Realissi Realisasi
K :
ode Program/ Kegiatan 2021 Keuangan Fisik
1 2 3 4 5
KEWILAYAHAN
7.01]46(01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA | 2.609.571.926 | 2.485.060.132 95,23
7.01|46(01(2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 49.000.000 45.343.900 92,54
7.01]46]01]2.01]01|Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 19.000.000| 18.865.900 99,29
7012610112011 06 g;(;rglnaSI dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 15.000.0001  13.087.000 87.25
7.01]46]01]2.01]07 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 15.000.000| 13.391.000 89,27
7.01[46(01]2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2.079.454.957 | 2.003.775.787 96,36
7.01]46]01]2.02]|01|Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 2.049.454.957 | 1.979.930.787 96,61
7.01]46]01]2.02]05|Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 15.000.000| 9.855.000 65,70
7.0114601]2.02 07 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD 15.000.000 | 13.990.000 93,27
7.01(46(01]2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 24.641.600 24.261.600 98,46
7.01146[01]2.05]02|Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya 24.641.600| 24.261.600 98,46
7.01(46(01]2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 60.834.569 55.857.210 91,82
7.01]46]01]2.06|01|Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 5.990.400| 5.900.000 98,49
7.01146]01]2.06 | 02 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 5.999.000 4.500.000 75,01
7.0114601]2.06 | 04 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor 24.999.969| 24.452.000 97,81
7.01146]01]2.06 | 05 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 8.500.000| 8.485.210 99,83
7.01146]01]2.06 |06 |Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 7.200.000| 5.520.000 76,67
7.01146{01]2.06 | 09 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 8.145.200| 7.000.000 85,94
7.01(46(01]2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 49.959.100 49.959.100 100,00
7.0114601]2.07 | 06 |Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 49.959.100| 49.959.100 100,00
7.01(46(01]2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 321.188.000 282.963.935 88,10
7.01146(01]2.08 |02 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 45.500.000| 31.757.185 69,80
7.01146(01]2.08 03 |Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 9.060.000| 8.800.000 97,13
7.0114601]2.08 | 04 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 266.628.000 | 242.406.750 90,92
7.01[46(01]2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 24.493.700 22.898.600 93,49
70114610112.09 01 Penyediaan Jgsa Pemellharaan,Blayla Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan 25000001  2.475.000 99,00
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
7011461011209 02 Pgnyed|aan Jgsa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 0.995.100 |  8.425.000 84.29
Dinas Operasional atau Lapangan
701146l0112.00 10 Pe.mel|haraan/Rehab|I|taS| Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 11998600 11.998.600 100,00
Lainnya
7.01(46)02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 14.000.500 13.730.000 98,07
701146l 021202 Penyelenggaraan Urusan Pemerlntahan yang tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja 14.000.500 13.730.000 98,07
Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan
7014610212021 03 Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah 14.000500]  13.730.000 98,07
Kecamatan
7.01]146|03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 3.999.000 3.482.000 87,07
7.01(46(03(2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 3.999.000 3.482.000 87,07
7.01146103]2.01]03 |Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan 3.999.000| 3.482.000 87,07
7.01]146]05 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 5.940.700 2.986.000 50,26
7.01146]05]2.01 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah 5.940.700 2.986.000 50,26
7.01146[05]2.01] 05 |Penanganan Konflik Sosial sesuai Ketentuan Peraturan Perundang-Undangan 5.940.700 2.986.000 50,26
7.01]146|06 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 30.693.100 23.754.494 77,39
701146l 0612.01 Eaesslgtasu Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan 30.693.100 93,754 494 7739
7.0114610612.01]02 |Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa 8.000.000 5.955.000 74,44
7.0114606|2.01]03 |Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa 9.000.000 5.918.000 65,76
7.01]46]062.01]09 |Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah dengan Pembangunan Desa 5.693.100 4.089.000 71,82
7.01146[06]2.01] 11 |Fasilitasi Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8.000.000 7.792.494 97,41
JUMLAH 2.664.205.226 | 2.529.012.626 94,93
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BAB IV
PENUTUP

A. KESIMPULAN
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Kecamatan Kembangbahu dibuat
sebagai wujud pertanggung jawaban pelaksanaan tugas pokok dan fungsi serta
pengelolaan sumber daya dan pelaksanaan kebijaksanaan yang dipercayakan
kepada Kecamatan Kembangbahu berdasarkan Sistem Kinerja Instansi
Pemerintah sebagaimana diatur dalam instruksi Presiden Republik Indonesia
Nomor 7 tahun 1999.
Dengan adanya refocusing Anggaran Kegiatan Kecamatan
Kembangbahu dalam mencapai kinerja tahun 2021, menetapkan 5 program dan
11 kegiatan, yang telah dilaksanakan oleh Kecamatan Kembangbahu sebagai
berikut :
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

o M 0 nPRE

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Dalam pelaksanaannya 5 (lima) Program 11 (sebelas) Kegiatan tersebut telah
dapat dilaksanakan dengan baik, meskipun masih ditemukan adanya beberapa
kendala dan permasalahan yang menjadi hambatan sehingga belum optimalnya
pencapaian / tujuan dan sasaran kegiatan.

Diharapkan dalam tahun berikutnya kendala dan permasalahan yang
dihadapi dalam tahun 2021 ini dapat menjadi bahan kajian dan pertimbangan
dalam pengambilan kebijaksanaan sehingga pelaksanaan kegiatan tahun
berikutnya dapat lebih optimal dalam pencapaian tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan dan dapat menetapkan upaya-upaya penanggulangan terhadap

permasalahan kegiatan yang belum tercapai.
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B. SARAN

Penyusunan LKjIP Kecamatan Kembangbahu ini masih jauh dari
sempurna, sehingga perlu adanya perbaikan dalam hal format penyajian dan
pengkajian permasalahan - pemasalahan yang ada, maka dari itu diperlukan
adanya pembinaan guna penyempurnaan laporan.

KECAMATAN

)
KEMBANGBA u..‘f'; 7))
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STRUKTUR ORGANISASI PEMERINTAHAN KECAMATAN KEMBANGBAHU

PERBUP : NOMOR 85 TAHUN 2020
TANGGAL :23 DESEMBER 2020 SUTIKNO, S.Pd, MM
Pembina
(NIP. 19700309 199104 1 001)

KHOIRUN NISWATIN, S.Ap
KELOMPOK JABATAN Penata Tingkat |
FUNGSIONAL (NIP. 19680605 199303 2 007)
1

KASUBAG PERENCANAAN, EVALUASI
SECRRHAEER N A RS ID KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

DAN KEUANGAN

SURIN SAIFURROHMAN, 8.Sos WIWIK SETYAWATI, SE, MM
Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat |
(NIP.19650819 189203 1 007) (NIP. 19800418 200501 2 011)
ARIF MIANTO, SE ANTON STYAWAN, S.Kom
Penata Muda (lllfa)
(NIP. 19900531 202012 1 009) NUR HIDAYAH, S.TP
MUKID ABDUL CHOLIQ
Pengatur
(NIP. 19820820 200906 1 001) AGUNG SETYA PRAYOGA
WAWAN SULISTIONO, §.Kom
FAWAID RIZVI AHMAD, A.Md

KASI KETENTRAMAN DAN

(ASI PEMBANGUNAN DAN
KAS| PELAYANAN PUBLIK B3] RENEAN AN BRN

KETERTIBAN UMUM

PEMBERDAYAAN MASYARAK,

RAHMAT TASRUN, SP ABDULLAH MUHIBIN, S.Sos, MM
- Penata Tingkat | Penata Tingkat | Penata

(NIP. 19680401 199103 1 007) (NIP. 19640605 198303 1 005) (NIP. 19670703 198711 1 002)
TONI KRESNA WIJAYA SUDARSIH, A.Md SOKHIB WAHID ZAINURI
Pengatur Muda Tingkat | Penata Muda (lli/a) Pengatur Pengatur Tingkat |

(NIP. 19840113 201406 1 003) (NIP. 198410252010012015) (NIP. 19690502 200906 1 001) (NIP. 19720605 200701 1 064)

AGUS SETYOBUDI, SE ITALI SANTI AGUSTINA, SE AHMAD SIHABUDDIN, SE JAYUS SUBANDI
Pengatur
BAMBANG SURYANA, S .Kom (NIP. 19730605 200906 1 001)
MAHENDRA DWI CAHYONO, SH A'ANG BYO DWI ANUGRAH
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INDIKATOR INDIKATOR KONDIST TARGET KINERJA KONDIS|
TUJUAN TUIVAN SASARAN SASARAN FORMULA AWAL AKHN
S=h (2015) | 2016 | 2017 | 2018 2020 2
Meningkatkan Indeks kepuasan |Meningkatnya Kualitas Persentase capaian Jumlah Pelayanan PATEN yang
kepuasan masyarakat |masyarakat (IKM) |pelayanan publik di layanan publik dilaksanakan sesuai SOP
terhadap pelayanan di kecamatan Kecamatan (PATEN) x 100 % 0% 00% | 100% 0 0
kecamatan yang sesuai SOP Jumiah seluruh Pelayanan PATEN yang o 3 . i 1000, | 190%. 1 108 1908
sesuai SOP
Nilai IKM Layanan Nilai Survey Kepuasan Masyarakat (
Kecamatan KM ) 78.03 79.00 | 79.50 80.30 80.80 | 8130 | 8200 82.00
Terwujudnya tata kelola |Persentase Desa Meningkatnya koordinasi  [Persentase rekomendasi|Jumiah rekomendasi hasil koordinasi
pemerintahan desa Maju pemerintahan dan hasil koordinasi bidang |bidang pemerintahan, ketentraman dan
yang baik penyelenggaraan pemerintahan, ketertiban, perekonomian dan
pemerintahan Desa ketentraman dan Pembangunan, Pemberdayaan
ketertiban, Masyarakat dan Desa, dan
perekonomian dan pembangunan fisik yang ditindaklanjuti
Pembangunan, X 100%
Pemberdayaan Jumlah semua koordinasi bidang 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% 100%
Masyarakat dan Desa, {pemerintahan, ketentraman dan
dan pembangunan fisik |ketertiban, perekonomian dan
yang ditindaklanjuti Pembangunan, Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa, dan
pembangunan fisik yang ditindaklanjuti
Persentase Desa yang [Jumlah desa yang sudah menerapkan
sudah menerapkan Anggaran dengan berbasis kinerja
Anggenn dengan il 100% [ 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 10 %
Berbasis Kinerja Jumlah desa i i
B T
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
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TAHUN 2021

KECAMATAN KEMBANGBAHU
PEMERINTAH KABUPATEN LAMONGAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KECAMATAN KEMBANGBAHU KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabe! serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUTIKNO, S.Pd, MM.
Jabatan : Camat Kembangbahu
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dr. H. YUHRONUR EFENDI, M.B.A
Jabatan : Bupati Lamongan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan saksi.

Lamongan, Oktober 2021

PIHAK KEDUA,
BUPATI LAMONGAN

Dr. H. YUHR F B.A

NIP. 19700309 199104 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN KEMBANGBAHU KABUPATEN LAMONGAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1) 7] ] @
Persentase capaian layanan publik Kecamatan 100%
4 | Meningkatnya Kualitas (PATEN) yang sesuai SOP
pelayanan publik di Kecamatan
Nilai IKM Layanan Kecamatan 82.00
Persentase rekomendasi hasil koordinasi bidang
pemerintahan, ketentraman dan ketertiban,
Meningkatnya koordinasi perekonomian dan Pembangunan, Pemberdayaan 100 %
2 pemerintahan dan Masyarakat dan Desa, dan pembangunan fisik yang
penyelenggaraan pemerintahan | ditindaklanjuti
Desa
Persentase Desa yang sudah menerapkan 100 %
Anggaran dengan Berbasis Kinerja
PROGRAM ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
1. Program Penunjang Urusan Rp.  2.609.571.926,- APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
2. Program Penyelenggaraan Rp. 14.000.500,- APBD
Pemerintahan Dan Pelayanan Publik
3.  Program Pemberdayaan Masyarakat Rp. 3.999.000.- APBD
Desa Dan Kelurahan
4. Program Penyelenggaraan Urusan Rp. 5.940.700,- APBD
Pemerintahan Umum
5. Program Pembinaan Dan Pengawasan Rp. 30.693.100,- APBD
Pemerintahan Desa
JUMLAH Rp. 2.664.205.226,
Kembangbahu, Oktober 2021
PIHAK KEDUA, ASRERTAMA,
BUPATI LAMONGAN Q '1‘1\ GBAHU
f I,_._\ /)
{, &'[ kecamaTgN) '.‘-‘i’

Dr. H. YUHRONUR EFENDI, M.B.A




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KECAMATAN KEMBANGBAHU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KHOIRUN NISWATIN, S.AP
Jabatan . Sekretaris Kecamatan Kembangbahu
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUTIKNO, S.Pd, MM
Jabatan . Camat Kembangbahu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan saksi.

Kembangbahu, Oktober 2021

PIHAK PERTAMA,
BRANGBAHU SEKRETARIS KECAMATAN

=

KHOIRUN NISWATIN, S.AP
Penata Tingkat |
NIP. 19700309 199104 1 001 NiP. 19680605 199303 2 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KECAMATAN KEMBANGBAHU
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) @) ®) (4)
Meningkatnya Pengembangan Penyusunan Dokumen dan Laporan
1 | Sistem Pelaporan Capaian Kinerja | tepat waktu 13 Dokumen/Laporan
Keuangan
Meningkatnya Penyediaan dan Jumlah Penyediaan Administrasi
£ Pelaporan Administrasi keuangan | Keuangan Perangkat Daerah TR
3 Meningkatnya Disiplin Aparatur Jumlah Administrasi Kepegawaian 2 Stel
Kecamatan Perangkat Daerah %
4 | Meningkatnya Pelayanan Jumiah Administrasi Umum Perangkat 75 Jenis
Administrasi Perkantoran Daerah
5 Meningkatnya Sarana dan Jumlah Pengadaan Perlengkapan dan 10 tlem
Prasarana Aparatur Peralatan Gedung Kantor
6 Meningkatnya Penyediaan Jasa Jumiah Jasa Penunjang Urusan 7 Jenis J
Pelayanan Umum Kantor Pemerintahan Daerah asa
Meningkatnya Pemeliharaan Jumiah Pemeliharaan Barang Milik
7| Barang Milik Daerah Daeran 9 Kendaraan /1 Gedung
Kegiatan Anggaran Keterangan
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
1 | Kinerja Perangkat Daerah Rp. 49.000.000,- Sumber Dana APBD

2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp.

2.079.454.957 - Sumber Dana APBD

3 | Administrasi Kepegawaian Perangkat
Daerah

24.641.600,- Sumber Dana APBD

4 | Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp.

60.834.569 - Sumber Dana APBD

Urusan Pemerintah Daerah

5 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp

49.959.100 - Sumber Dana APBD

6 mmm"m Urusan Rp. 321.188.000- | Sumber Dana APBD
Pemeliharaan Milik Daerah
7 Pmm;mg Umss;ﬁgmeﬂm - Rp. 24.493.700- |  Sumber Dana APBD
Jumiah Rp.  2.600.571.926,

NIP. 19700309 199104 1 001

Kembangbahu, Oktober 2021

PIHAK PERTAMA,
SEKRETARIS KECAMATAN

KHOIRUN NISWATIN, S.AP
Penata Tingkat |

NIP. 19680605 199303 2 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KECAMATAN KEMBANGBAHU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ABDULLAH MUHIBIN, S.Sos, MM
Jabatan : Kasi Trantibum Kembangbahu
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUTIKNO, S.Pd, MM
Jabatan . Camat Kembangbahu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan saksi.

Kembangbahu, Oktober 2021

PIHAK PERTAMA,

Penata
NTP. 19700309 199104 1 001 NIP. 19670703 198711 1 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KECAMATAN KEMBANGBAHU
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) 2) [©)] @)
1 Meningkatnya penanganan konflik sosial | Jumiah Desa yang mendapatkan Pembinaan 18 Desa
yang terselesaikan Penaganan Konflik sosial yang terselesaikan
2 Meningkatnya Keamanan dan Ketertiban | Jumlah Desa yang mendapatkan pembinaan 18 Desa
masyarakat Ketentraman dan Ketertiban Umum
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Penanganan Konflik Sosial sesuai Ketentuan
1 Peraturan Perundang-Undangan Rp. 5.940.700,- Sumber Dana APBD
Fasilitasi Penyelenggaraan Ketenteraman
2 din Ketortian Usmuen Rp. 8.000.000,- Sumber Dana APBD
Jumlah Rp. 13.940.700,- Sumber Dana APBD

Kembangbahu, Oktober 2021

PIHAK PERTAMA,
TRANTIBUM

LAH MM
Penata
NIP. 19670703 198711 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KECAMATAN KEMBANGBAHU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TASRUN, SP
Jabatan - Kasi Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat Kembangbahu !
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUTIKNO, S.Pd, MM
Jabatan : Camat Kembangbahu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan saksi.

Kembangbahu, Oktober 2021

PIHAK PERTAMA,
BANGBAHU KAS|I PEMBANGUNAN DAN
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

%

: S. T P
- Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19700309 199104 1 001 NIP. 19640605 198303 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KECAMATAN KEMBANGBAHU
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) @3 (4)
Jumiah Desa yang mengikuti kegiatan
1| Meningkalnya kegiatan pemberdayaan | pemperdayaan Masyarakat d Wiyah 18 Desa
i Kecamatan
Jumiah Desa yang mengikuti Koordinasi/Sinergi
9 Meningkatnya partisipasi masyarakat | Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 18 Desa
dalam pembangunan Pemerintahan Dengan Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Peningkatan Efektifitas Kegiatan

Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Rp. 3.999.000,- | Sumber Dana APBD

Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan

2 | Pembangunan Daerah dengan Rp. 5.693.100 - Sumber Dana APBD
Pembangunan Desa
Jumlah Rp. 9.692.100,- | Sumber Dana APBD

Kembangbahu, Oktober 2021

PIHAK PERTAMA,
KASI PEMBANGUNAN DAN

Penata Tingkat !
NIP. 19640605 198303 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KECAMATAN KEMBANGBAHU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RAHMAT
Jabatan - Kasi Pelayanan Publik Kembangbahu
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUTIKNO, S.Pd, MM
Jabatan : Camat Kembangbahu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan saksi.

Kembangbahu, Oktober 2021

PIHAK PERTAMA,
GBAHU KASI PELAYANAN PUBLIK

5700309 199104 1 001 NIP. 19680401 199103 1 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KECAMATAN KEMBANGBAHU
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 4)
(15 Jenis
) Jumlah Pelayanan Publik yang dilaksanakan Pelayanan;
1| Meningkatnya kualitas pelayanan publk | ., piacy Nilai Survey Kepuasan Masyarakat | 82.00 Nilai
IKM)
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Peningkatan Efekifitas Pelaksanaan
1. | Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Rp. 14.000.500,- Sumber Dana APBD
Kecamatan
Jumiah Rp. 14.000.500,- | Sumber Dana APBD

Kembangbahu, Oktober 2021

PIHAK PERTAMA,
KASI PfE

S -.lﬂ.'l'r'_' e .G
'~ Pembina Pénata Tingkat |
NIP. 19700309 199104 1 001 NIP. 19680401 199103 1 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KECAMATAN KEMBANGBAHU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TONI KRESNA WIJAYA
Jabatan . Plt. Kasi Pemerintahan Kembangbahu
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUTIKNO, S.Pd, MM
Jabatan : Camat Kembangbahu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan saksi.

Kembangbahu, Oktober 2021

HODUA, PIHAK PERTAMA,
HANGBAHU Pit. KASI PEMERINTAHAN

KECAMATAN
KEMBANGBAH

309 199104 1 001 NIP. 19840113 2014061 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KECAMATAN KEMBANGBAHU
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya kualitas tata kelola Jumiah Desa yang mengikuti pembinaan 18 Desa
pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
2 Meningkatnya Sitem Pelaporan Jumiah Desa yang dilakukan monev terkait 18 Desa
Keuangan dan aset pemerintahan Desa | Keuangan dan Aset Desa
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
B i Rp. 8.000.000- |  Sumber Dana APBD
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan
2 Pendayagunaan Aset Desa Rp. 9.000.000,- Sumber Dana APBD
Jumiah Rp. 17.000.000,- Sumber Dana APBD

Kembangbahu, Oktober 2021

PIHAK PERTAMA,
Plt. KAS| PEMERINTAHAN

NIP. 19840113 2014061 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KECAMATAN KEMBANGBAHU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama s WIWIK SETYAWATI, SE, MM
Jabatan . Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : KHOIRUN NISWATIN, S.AP

Jabatan : Sekretaris Kecamatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan saksi.

Kembangbahu, Oktober 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
SEKRETARIS KECAMATAN KASUBBAG UMUM DAN

«

KHOIRUN NISWATIN, S.AP WIWIK
Penata Tingkat | Panata Muda Tingkat |
NIP. 19680605 199303 2 007 NIP. 19800418 200501 2 011




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KECAMATAN KEMBANGBAHU
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Disiplin Aparatur | Jumiah Administrasi Kepegawaian 32 Stel
Kecamatan Perangkat Daerah,
9 Meningkatnya Pelayanan Jumiah Administrasi Umum Perangkat 75 Jenis
Administrasi Perkantoran Daerah,
3 Meningkatnya Sarana dan Jumiah Pengadaan Perlengkapan dan 10 tem
Prasarana Aparatur Peralatan Gedung Kantor,
Meningkatnya Penyediaan Jasa | Jumiah Jasa Penunjang Urusan :
4 Pelayanan Umum Kantor Pemerintahan Daerah, 7 Jenis Jasa
Meningkatnya Pemeliharaan Jumiah Pemeliharaan Barang Milik
5 | Barang Millk Daerah Daerah 9 Kondaraanl 1 Gedung
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut ]
1 Kelengkapannya Rp. 24.641.600, Sumber Dana APBD
Penyediaan Komponen Instalasi
2 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp. 5.990.400 - Sumber Dana APBD
y | ook iumtndn - | Ry 5999.000- | Sumber Dana APBD
4 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 24.999.969 - Sumber Dana APBD
Penyediaan Barang Cetakan dan
5 Penggandaan Rp. 8.500.000,- Sumber Dana APBD
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
6 Perundang-undangan Rp. 7.200.000,- Sumber Dana APBD
i Rp. 8145200 | SumberDana APBD
8 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 49.959.100,- Sumber Dana APBD
§ | TV /e O | B 45500000- | Sumber Dana APBD
1 | Tonyedem Jana Pl g Rp. 9,060,000 - Sumber Dana APBD

Periengkapan Kantor




Penata Tingkat |
NIP. 19680605 199303 2 007

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
11 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 266.628.000.- Sumber Dana APBD
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
13 Kendaraan Dinas Operasional atau Rp. 9.995.100,- Sumber Dana APBD
Lapangan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
14 | Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Rp. 11.998.600 - Sumber Dana APBD
Lainnya
Jumiah 481.116.969 - Sumber Dana APBD
Kembangbahu,  Oktober 2021
PIHAK PERTAMA, PIHAK KEDUA,
SEKRETARIS KECAMATAN KASUBBAG UMUM DAN

Panata Muda Tingkat |
NIP. 19800418 200501 2 011




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
KECAMATAN KEMBANGBAHU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SURIN SAIFURROHMAN, S.Sos

Jabatan - Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - KHOIRUN NISWATIN, S.AP

Jabatan : Sekretaris Kecamatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan saksi.

Kembangbahu, Oktober 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
SEKRETARIS KECAMATAN ABAG PERENCANAAN,

~—

KHOIRUN NISWATIN, S.AP
Penata Tingkat |

NIP. 19680605 199303 2 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

KECAMATAN KEMBANGBAHU
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
Meningkatnya Pengembangan Sistem | Penyusunan Dokumen dan Laporan
1 Pelaporan Capaian Kinerja Keuangan | tepat waktu, 13 Dokumen/Laporan
9 Meningkatnya Eeflyedigan dan Jumiah Penyediaan Administrasi 17 SPJ/Laporan
Pelaporan Administrasi keuangan Keuangan Perangkat Daerah,
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
g | — danRenja Peranghat | o, 19.000.000- | Sumber Dana APBD
Koondinasi dan Penyusunan Laporan
2 | Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Rp. 15.000.000,- Sumber Dana APBD
Kinerja SKPD
3 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 15.000.000,- Sumber Dana APBD
4 | Penyediaan gaji dan tunjangan ASN Rp. 2.049.454.957 - Sumber Dana APBD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
6 | Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran | Rp. 15.000.000.- Sumber Dana APBD
SKPD
Jumiah Rp. 2.128.454.957 - Sumber Dana APBD
Kembangbahu, Oktober 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
SEKRETARIS KECAMATAN KASUBBAG PERENCANAAN,

(

KHOIRUN NISWATIN, S.AP
Penata Tingkat |
NIP. 19680605 199303 2 007




STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR
(SOP)
PENGUKURAN KINERJA KECAMATAN KEMBANGABAHU

KECAMATAN KEMBANGBAHU TAHUN 2019




STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR (SOP) PENGUKURAN KINERJA KECAMATAN KEMBANGABAHU

KECAMATAN KEMBANGBAHU
KABUPATEN LAMONGAN

Nomor SOP 01

Tanggal Januari 2019
Pembuatan

Tanggal Revisi

Tanggal Efektif

Disahkan oleh

S
a ! ‘1

Kualifikasi Pelaksana il

Dasar Hukum

1. PP Nomor 8 Tahun 2006 tentang pelaporan keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah

2.PermenPAN dan RB Nomor 29 Tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan Penetapan
Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja.

3.Undang — undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Daerah

4. Undang — undang Nomor 23 tahun 2016 tentang Pemerintahan Daerah

5. Permendagri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan keuangan Daerah

6. Instruksi Presiden Nomor 5 Tahun 2004 tentang Percepatan Pemberantasan Korupsi

7.Peraturan Bupati Lamongan Nomor 88 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan

Memiliki kewenanangan dalam pengukuran kinerja Kecamatan

Kembangbahu _
Memiliki kemampuan dalam menyusun pengukuran kinerja Kecamatan

Kembangbahu

organisasi, dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan Kabupaten Lamongan

Peralatan/ Perlengkapan

Keterkaitan

SOP Pengukuran Kinerja

1. Renstra Kecamatan kembangbahu
2. Renja Kecamatan Kembangbahu
3. Perjanjian Kinerja

Pencatatan dan Pendataan

Peringatan
Penetapan Kinerja Kecamatan Kembangbahu akan dijadikan sebagai pedoman dan acuan
dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi OPD untuk periode satu tahun anggaran, Apabila
tidak dilaksanakan sesuai SOP, maka proses penetapan Kinerja ini tidak akan berjalan lancar.

Rumusan rencana program dan kegiatan dan anggaran Kecamatan
Kembangbahu untuk periode satu tahun anggaran




Standar Operasional Prosedur (SOP) Pengukuran Kinerja Kecamatan Kembangbahu

" S Pelaksana Mutu Baku Ket
; " Sekcam KasilKasubag Camat Arsip | gomvarmarl | Wak Output

1. Memerintahkan Disposisi surat Smenit | Disposisi surat
penyusunan
pengukuran Kinerja
Kecamatan Q
Kembangbahu

2 Membuat  format Format 30 menit | Format
pengumpulan data Pengukuran Pengukutran
dan informasi Kinerja Kinerja
Pengukuran Kinerja :
dasri  masing -
masing Seksi dan
sekretariat

3. Mnenyampaikan Format 15 menit | Format
format Pengukuran Pengukutran
pengumpulan data " Kinerja Kinerja
dan informasi
pengukuran kinerja
kepada masing -
masing seksi dan
sekretarisat

4, Melakukan  rapat Undangan Rapat | 30 menit | Undangan Rapat
dengan Camat v Internal Internal
Kembangbahu dan
seluruh pejabat
eselon Il dan IV

5. Melaksanakan Draf Pengukuran | 60 menit | Draft Pengukuran
Rapat Pembahasan Kinerja Kinerja Kecamatan
Pengukuran Kinerja Kecamatan Kembangbahu

Kembangbahu




6. Menghimpun format Draf Pengukuran | 60 menit | Draft Pengukuran
data dan informasi Kinerja Kinerja
Pengukuran Kinerja Kecamatan Kecamatan
dari masing masing Kembangbahu Kembangbahu
seksi dan
sekretariat

1 Menganalisa data Draf Pengukuran | 60 menit | Draft Pengukuran
dan informasi Kinerja Kinerja
Pengukuran Kinerja Kecamatan Kecamatan
yang terkumpul Kembangbahu Kembangbahu

8. Membuat  konsep Draf Pengukuran | 30 menit | Draft Pengukuran
pengukuran Kinerja Kinerja Kinerja
Kecamatan Kecamatan Kecamatan
Kembangbahu Kembangbahu Kembangbahu

9. Mengoreksi konsep Dokumen 10 menit | Dokumen
dokumen Pengukuran Pengukuran
pengukuran Kinerja g'\ Kinerja Kinerja
Kecamatan Kecamatan Kecamatan
Kembangbahu / Kembangbahu Kembangbahu

10. | Menyampaikan Dokumen 5menit | Dokumen
Dokumen Pengukuran Pengukuran
Pengukuran Kinerja Kinerja Kinerja
Kepada Camat Kecamatan Kecamatan

Kembangbahu Kembangbahu

Kembangbahu
untuk meminta
persetujuan




- - - . ... . _ _r . . . .

| 11. | Penandatanganan Konsep  surat | 10 menit | Surat Pengantar
| dokumen Pengantar
pengukuran Kinerja
| Kecamatan
| Kembangbahu oleh
Camat
Kembangbahu
12. | Ppembuatan Surat Dokumen 30menit | Dokumen
Pengantar Pengukuran Pengukuran
pengiriman Kinerja Kinerja
sekaligus Kecamatan Kecamatan
penomoran surat Kembangbahu Kembangbahu
13. | Penggandaan Dokumen 10 menit | Dokumen
Dokumen Pengukuran Pengukuran
Pengukuran Kinerja Kinerja Kinerja
Kecamatan Kecamatan Kecamatan
Kembangbahu Kembangbahu Kembangbahu
14. | Pengarsipan Draf Pengukuran | 10 menit | Draft Pengukuran
Dokumen Kinerja Kinerja
Pengukuran Kinerja Kecamatan Kecamatan
Kecamatan Kembangbahu Kembangbahu
Kembangbahu




LAPORAN

SURVEI KEPUASAN MASYARAKAT
PELAYANAN ADMINISTRASI TERPADU KECAMATAN
KANTOR KECAMATAN KEMBANGBAHU
TAHUN 2021

PEMERINTAH KABUPATEN LAMONGAN
KECAMATAN KEMBANGBAHU
TAHUN 2021




Keterangan :

-Ulsd. U9

-NRR =Nilai rata-rata

- IKM =Indeks Kepuasan Masyarakat

-* =Jml NRR IKM tertimbang

-**) =Jml NRR Tertimbang x 25

NRR Per Unsur =Jml nilai per unsur dibagi
Jumlah kuesioner yang terisi

NRR tertimbang per unsur

= NRR per unsur x 0,11

IKM UNIT PELAYANAN :

83,53 |

Mutu Pelayanan :

A (Sangat Baik) 88,31 - 100,00
B (Baik) 76,61 -88,30
C (Kurang Baik) 65,00 - 76,60
D (Tidak Baik) 25,00 - 64,99

Secara umum mutu pelayanan PATEN OPD Kec Kembangbahu adalah BAIK

Rata-rata Mutu Pelayanan setiap Unsur

No. UNSUR PELAYANAN NILAI RATA2
Ul |Persyaratan Pelayanan 3,38
u2 Sistem, Mekanisme dan Prosedur 3,36
u3 Waktu Pelayanan 325
U4  |Produk Spesifikasi Jenis Pelayanan 3,28
us Biaya/Tarif 4,00
U6 Kompetensi Pelaksana 3,28
u7 Perilaku Pelaksana 3,30
us Sarana dan Prasarana 3,23
U9 Penanganan Pengaduan, Saran dan Masukan 3,31

No. Unsur Pelayanan Nilai Mutu

U1 |Persyaratan Pelayanan 84,38 Sangat Baik
U2 |Sistem, Mekanisme dan Prosedur 84,00 Sangat Baik
U3 |Waktu Pelayanan 81,25 Sangat Baik
U4 |Produk Spesifikasi Jenis Pelayanan 82,00 Sangat Baik
US |Biaya/Tarif 100,00 Sa ngat Baik
U6 |Kompetensi Pelaksana 81,88 Sangat Baik
U7 |Perilaku Pelaksana 82,50 Sangat Baik
U8 |[Sarana dan Prasarana 80,63 Baik

U9 |Penanganan Pengaduan, Saran dan




FOTO PRESTASI/PENGHARGAAN
KECAMATAN KEMBANGBAHU TAHUN 2021

BUPATI LAMONGAN
Wiagam PDenghavaaan
Dibonihan Rapadn !
KECAMATAN KEMBANGBAHU

dengan predikat :
MEMUASKAN
Lamongan, Februari 2021

A»r T«u

Penghargaan Penerapan SAKIP Pemerintahan 2020




INOVASI PELAYANAN KECAMATAN KEMBANGBAHU

“ JUDUL KATEGORI

1. RAPELMAS TATA KELOLA PEMERINTAHAN
(Rabu Pelayanan Masyarakat) (PELAYANAN PUBLIK)
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